MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCA(;i\O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO

ATA DA 5* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR -2016

No dia 03 de novembro de 2016, as oito horas e trinta minutos, reuniu-se na Sala do
Gabinete da Reitoria do IF Sertio — PE o Conselho Superior do Instituto Federal do Sertao
Pernambucano, presentes 0s seguintes membros: Leopoldina Veras Camelo, Reitora do Instituto
Federal do Sertio Pernambucano e Presidente desta Reunido, Jean Carlos Coelho de Alencar, Pro-
Reitor de Administracio, Ricardo Barbosa Bittencourt, Representante da Pro-Reitoria de
Extensio e Cultura, Débora Santos Carvalho dos Anjos, Pro-Reitora de Pesquisa, Inovacao e Pos-
Graduacao, Maria Marli Melo Neto, Pr6-Reitora de Ensino, Alexandre Roberto de Souza
Correia, Representante da Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional, Jean Lucio Santos
Evangelista, Diretor de Gestao de Pessoas, Jane Oliveira Perez, Diretora-Geral do Campus
Petrolina Zona Rural, Sérgio Manuel Pao Mole Bento, Representante Técnico Administrativo da
Reitoria, Marcos José Ezequiel, Representante Discente do Campus Petrolina Zona Rural,
Marcelo Sperotto Genaio, Representante Docente Campus Petrolina, Cintia Lopes Soares Gomes
de Sa, Representante Docente Campus Floresta, Luilson Vieira Martins, Representante TAE Campus
Petrolina, Givanilson Nunes Magalhies Diretor-Geral do Campus Serra Talhada, Antonise
Coelho de Aquino, Representante Docente Campus Petrolina Zona Rural, Marinaldo Carvalho
Romio, Representante de Egressos ¢ Breno Silva Almeida, Representante Discente Campus
Petrolina. A Professora Leopoldina abriu a reuniao saudando todos os presentes ¢ ressaltando a
importéncia por participar daquele momento. Agradeceu a presenca de todos, e leu cada um dos
pontos de pauta, relembrando do compromisso de todos em fazer as devidas aprovagoes das pautas
ali apresentadas. No cumprimento da pauta. 1. ALTERA O REGIMENTO GERAL DO IF
SERTAO-PE. Relatoria: Jancilene Alves. Sobre este ponto, a Professora Leopoldina lembrou que
seria necessdria uma analise mais aprofundada da questdo, tendo em vista que 0 assunto requer o
cumprimento de algumas recomendagdes das instancias superiores. Foi retirado este ponto da pauta
da discussio. Seguiu a reuniao para O Pproximo ponto. 2. REGULAMENTO DO
GERENCIAMENTO DAS PORTARIAS INSTITUCIONAIS, QUE DISCIPLINA A RESOLUCAO
CONSUP N° 12, DE 19 DE JULHO DE 2016. Relatoria: Alexandre Correia. O Professor Alexandre
iniciou sua apresentacdo demonstrando alguns artigos do Regulamento que disciplinam e orientam a
confeccio de Portarias no ambito do IF Sertao-PE, de acordo com o que rege a referida resolugao
CONSUP, onde destacou a importancia de se verificar o formato padrdo desses documentos, com 0
intuito de evitar incorrer em erros que possam desestruturar o modelo recomendado. Sobre essa
questdo, Ricardo Bitencourt lembrou da importancia da padronizacdo, e, em seguida, 0 Professor
Alexandre apresentou os tipos de Portaria que o Instituto vem elaborando, de acordo com o que
requer cada documento. E ressaltou ainda que essa reestruturacio visa dar uma melhor celeridade e
adequacio aos trabalhos com esse tipo de documento, tendo em vista que, em alguns destes, quando

for necessario, mudard apenas seu anexo. O Professor Alexandre destacou ainda que existem |

algumas portarias que sao feitas pelo proprio campus e aquelas que precisam ser assinadas pela
reitora ¢ publicadas no Didrio Oficial da Uniao. Ap6s a explanacdo do tema em questdo, foi
aprovado, pela maioria, o presente regulamento. 3. MANUAL DE NORMAS DE PESSOAL:
Relator: Jean Licio Santos Evangelista. O relator apresentou perante 0S participantes da reuniéo o
referido manual o qual contém orientacdes gerais de como 0 pessoal proceder diante de alguns

procedimentos administrativos no ambito do IF Sertdo-PE. Informou o relator que o presente | ,//
manual estd de acordo com o que estabelece a legislagdo em vigor. Informou o relator que o
Manual de Normas de Pessoal ja se encontra disponivel para consulta no site p@uran ’\\ W\
2
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institucional. O relator ressaltou que o manual poderd sofrer constantemente modificacoes em seu
texto para se adequar as alteracoes da legislacdo vigente. Ricardo Bitencourt sugeriu que 0 Manual
de Normas fosse modificado o seu formato de apresentagdo pelo Setor de Comunicacoes, visando
dar um maior destaque ao documento. A partir dessa explanacao, todos ficaram cientes da
importancia do Manual de Normas para a instituicio. 4. PORTARIA NORMATIVA DE FERIAS;
Relator: Jean Licio Santos Evangelista. O relator comegou sua apresentagao informando que o
manual que versa sobre férias ficou bastante resumido, no entanto, salientou que esse € um assunto
que gera varias dividas por parte dos servidores, principalmente no que tange a questao de prazo e
solicitacdo, uma vez que existem alguns entraves geradores durante as requisigoes, quer sejam de
solicitagdo, quer sejam de reprogramagao, porque ha um prazo minimo para cada uma dessas
solicitacdes. Atentou o relator para a questao de o servidor programar suas férias justamente para
aquela data que o mesmo pretende gozar, visto que quando o servidor solicita reprogramacao, as
vezes, pode ocorrer impossibilidade de modificacao por conta do curto prazo do requerimento, e
também no que se refere a outras demandas institucionais. Sobre este assunto, o Prof. Givanilson,
Nunes chamou a atencdo para alguns problemas que poderao advir quando os servidores do Campus
Serra Talhada solicitarem suas férias, o que poderd gerar demanda de servigo, tendo em vista o
nimero reduzido de algumas fungdes especificas. E questionou justamente 0 relator se existe algum
ponto na legislagdo que verse sobre a obrigatoriedade de os servidores suprirem essas demandas
principalmente no periodo de recesso. O relator respondeu que, com relacdo a essa questao, fica a
critério do Diretor de cada campus observar essas necessidades e entrar em comum acordo com o
servidor, uma vez que a legislacdo € silente sobre essa observacao. O relator demonstrou aos
presentes na reuniao alguns pontos pertinentes que deverao ser observados por todo servidor
quando do requerimento de férias. 5. SUGESTAO MODELO DE FOLHA DE PONTO IL
Relatoria: Professora Marli Melo; A relatora comegou sua apresentacao enfatizando que a
Controladoria Geral da Unido informou que a Folha de Ponto do Instituto nao atende ao que esta
disposto no PIT e no RIT, e relatou que a CGU recomendou que a Folha de Ponto deverd informar o
que € interno e externo bem como informar as atividades desenvolvidas pelos docentes, de acordo
com a carga horria, dentro e fora do instituto. Informou que essa exigéncia pelo 6rgao de controle
visa descrever o cumprimento das 40 horas que a legislagao estabelece. Apresentou as
especificidades do Modelo de Ponto que serdo preenchidos, com a finalidade de resguardar tanto o
servidor quanto o chefe imediato. Sobre essa questao, o Diretor de Gestao de Pessoas Jean Licio
explicou para os participantes a diferenca entre falta justificada e nao-justificada, e informou os
procedimentos tomados no que se refere as faltas dos servidores. A relatora informou que o docente
possui um prazo de até trinta dias para a reposicio da falta, sob pena de responsabilizagao de
desconto em folha e outras penalidades. Feita a apresentacao, foi aprovada pela maioria presente a
referida sugestao. 6. RESOLUCAO NORMATIVA. Elaboragao de Calendario. Relatoria: Professora
Marli Melo. A relatora iniciou sua fala relembrando. a importéncia e objetivo da elaboracao do
calendario, de acordo com a misso institucional. Informou a relatora que a presente resolucao visa
estabelecer diretrizes para a elaboracao de calendério tanto dos campi quanto da reitoria. Informou
que esta resolucdo atende as recomendagoes do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao —
MPOG, bem como de parecer da Procuradoria. A Professora Leopoldina Veras usou a palavra para
informar sobre indagacées do SINASEFE quanto da possibilidade ou nao de participacao de seus
membros na composi¢ao do calenddrio, logo, a mesma respondeu que quanto a €ssg’questao nao
existe impedimento. A reitora ressaltou ainda a obrigatoriedade de cumpriménto dos dias
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acordo com o que exige a legislacio. Apds todas as deliberacdes sobre o tema proposto, foi
aprovada a referida resolugio normativa. 7. NORMAS E ORIENTACOES PARA ELABORACAO
E REVISAO DOS PROJETOS PEDAGOGICOS DE CURSOS. Relatoria: Professora Marli Melo.
A relatora iniciou sua fala fazendo uma abordagem sobre as especificidades para a elaboracao dos
projetos pedagbgicos e sua finalidade proposta. Informou sobre a necessidade de serem feitos
ajustes nesses novos projetos tendo em vista o surgimento de novos cursos na instituicao. Apos a
apresentacdo das referidas normas, a reitora perguntou aos presentes a reuniao se haveria alguma
objecdo quanto ao ponto apresentado. Nao havendo objecdo, foi aprovado pela maioria o referido
documento. 8. REGIMENTO DO NAPNE. Relatoria: Angela Maiane de Macedo Damasceno. A
relatora deu inicio a sua apresentacao fazendo a leitura do presente regimento e explicando para os
presentes as peculiaridades do referido documento para serem analisadas pelos conselheiros.
Durante a apresentacao, alguns pontos do referido regimento foram corrigidos, visando adequar-se a
realidade institucional. Feita a apresentacdo, o regimento foi aprovado pela maioria presente. 9.
INFORMES GERAIS. Relatoria: Professora Leopoldina Veras. A Professora Leopoldina iniciou sua
fala relatando especificamente as situagoes de afastamento para capacitacdo fora do pais, e ressaltou
como exemplo o curso que a mesma esta matriculada no Programa Internacional de
Desenvolvimento e Executivos da Administracao Publica Federal, pela ENAP, informou sobre os
procedimentos necessarios para esse tipo de capacitagio, de acordo com as orientacoes das
instancias superiores. A relatora apresentou ainda uma discussao solicitada por Ricardo Bitencourt
referente ao estdgio de alunos pela Amazon Produce Network € sua importancia para o
desenvolvimento discente. Um outro informe levantado pela Professora Leopoldina Veras foi a
questdo das ocupagdes nas instituicoes de ensino pelos alunos em todo o pais e seus impactos na
Rede Federal de Ensino. Sobre essa questdo, informou sobre 0 posicionamento do CONIF sobre
procedimentos a serem adotados visando nao violar os direitos dos discentes. Nada mais havendo a
tratar, a reunido encerrou-se as 13 horas e 20 minutos. Eu, Francisco Gomg$ Mourdo, digitei a
presente ata que segue por mim assinada e pelos membros deﬁte : Conselho 073’\
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