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PLANO DE DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL, POR QUÊ? 

Constitui o planejamento estratégico da 
instituição, sendo uma imposição legal para as 
IES da rede federal de educação (Decreto 
5.773/2006). 
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL, POR QUÊ? 

O PDI constitui um mecanismo de avaliação 
institucional, utilizado pela sociedade e 

pelos órgãos de controle.  

Consolida-se como um plano para o 
acompanhamento e melhoria das ações 
estratégicas planejadas pela Instituição. 

Externamente 

Internamente 
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CENÁRIO ATUAL 

PDI 2014-2018  

Processo de Melhoria Contínua 

Criação de Metodologia para 
Elaboração do PDI 2019-2023 
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PDI 2019-2023 

Planejamento Estratégico 

Projeto Pedagógico 
Institucional (PPI) 

Matriz SWOT 

Missão, Visão 
e Valores 

Mapa 
Estratégico 

(BSC) 

Metas e 
Indicadores 

Objetivos 
Estratégicos 

Perfil do Corpo 
Docente 

Cronograma de Implantação 
e Desenvolvimento da 

Instituição e dos Cursos 

Perfil do Corpo Técnico 
Administrativo 

Organização 
Administrativa 

Políticas de 
Atendimento 
aos Discentes 

Infraestrutura 

Avaliação e 
Acompanhamento 

do Desenvolvimento 
Institucional 

Gestão Financeira e 
Orçamentária 

Demais Conteúdos Exigidos por Lei 
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METODOLOGIA PDI 2019-2023 
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METODOLOGIA PDI 2019-2023 
COMISSÃO CENTRAL 

Avaliar os resultados do PDI anterior; 

Supervisionar a revisão da Missão, Visão e Valores institucionais;  

Supervisionar a definição dos Macroproblemas Institucionais,  da Matriz 
SWOT, dos Objetivos Estratégicos, das Metas e dos Indicadores de 

Desempenho; 

Supervisionar o desenvolvimento das ações, eventos e etapas de 
elaboração do PDI; 

Estudar e revisar as minutas parciais; 

Encaminhar documento final para aprovação do CONSUP; 

Prestar apoio às demais comissões; e 

Acompanhar e avaliar a execução do PDI 2019-2023. 
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METODOLOGIA PDI 2019-2023 

COMISSÃO DE PLANEJAMENTO 

Coordenar, orientar, acompanhar e monitorar os trabalhos realizados; 

Promover a sensibilização da comunidade; 

Articular e promover eventos, com apoio das Comissões Locais, que 
possibilitem a reflexão e discussão dos temas e documentos; 

Auxiliar a Comissão Central nas suas atribuições; 

Elaborar as minutas parciais; e 

Organizar o documento final. 
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METODOLOGIA PDI 2019-2023 

COMISSÕES LOCAIS 

Divulgar e viabilizar atividades e eventos; 

Publicizar informações e documentos; 

Coletar informações locais; 

Dialogar com a Sociedade Civil Organizada Local; e 

Prestar apoio às demais comissões. 
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METODOLOGIA PDI 2019-2023 

ETP Etapas de Elaboração Responsáveis Projeção de datas 

1 

Apresentar a proposta de metodologia 

ao Colégio de Dirigentes 

(Reunião online) 

PRODI/CGovDI 09/05/18 

2 

Apresentar a proposta de metodologia 

à Comunidade 

(Visita às Unidades)* 

PRODI/CGovDI 15/05 a 22/05/18 

3 Compor as Comissões PRODI 21/05 a 29/05/18  

4 

Orientar as Comissões Locais e a 

Comunidade Interessada 

(Reunião online) 

PRODI/CGovDI 05/06 e 06/06/18 

5 
Aprovar a metodologia de elaboração 

do PDI 
CONSUP 29/06/18 

6 
Receber feedbacks das Comissões 

Locais 
Comissões Locais 06/07/18 

7 Revisar Missão, Visão e Valores Comissão Central 26/07/18 

Cronograma Previsto 
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DETALHAMENTO DAS VISITAS 

Campus Data Horário 

Santa Maria da Boa Vista 15/05/2018 10:00 às 12:00 

Floresta 15/05/2018 15:00 às 17:00 

Serra Talhada 16/05/2018 09:00 às 11:00 

Ouricuri 16/05/2018 15:00 às 17:00 

Reitoria 17/05/2018 15:00 às 17:00 

Petrolina Zona Rural 18/05/2018 09:00 às 11:00 

Petrolina 18/05/2018 15:00 às 17:00 

Salgueiro 22/05/2018 10:00 às 12:00 

Cronograma Previsto 
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METODOLOGIA PDI 2019-2023 

ETP Etapas de Elaboração Responsáveis Projeção de datas 

8 Construir Matriz SWOT Comissão Central 09/08 e 16/08/18 

9 
Construir Mapa Estratégico 

com BSC 
Comissão Central 23/08 e 30/08/18 

10 Construir Painel de Indicadores Comissão Central 06/09 e 07/09/18 

11 
Elaborar conteúdo que compõe 

o PDI  

Respectivos responsáveis 

de cada Comissão 

(Conforme detalhamento 

presente no Anexo I) 

11/06 a 20/09/18 

12 Consolidar a minuta do PDI Comissão de Planejamento 24/09 a 08/10/18 

13 

Submeter à comunidade para 

análise da minuta do PDI 

(Sistema Colabore) 

Comissão de Planejamento 09/10 a 28/10/18 

14 
Analisar e tratar possíveis 

proposições à minuta do PDI 
Comissão de Planejamento 29/10 a 01/11/18 

Cronograma Previsto 
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METODOLOGIA PDI 2019-2023 

ETP Etapas de Elaboração Responsáveis Projeção de datas 

15 Enviar à Procuradoria 
Comissão de 

Planejamento 
02/11 a 12/11/18 

16 
Analisar e tratar possíveis 

proposições à minuta do PDI 

Comissão de 

Planejamento 
13/11 a 16/11/18 

17 Revisar o documento final Comissão Central 19/11 a 03/12/18 

18 Enviar ao CONSUP Comissão Central 04/12/18 

19 Aprovar o PDI 2019-2023 CONSUP 14/12/18 

Cronograma Previsto 
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SUA PARTICIPAÇÃO É VITAL! 

Dúvidas Sugestões Críticas 
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COMISSÕES LOCAIS 
Processo de Composição 

INSCRIÇÃO 

Via formulário eletrônico:  

21 a 27/05/2018 

RESULTADO PARCIAL 

Divulgação: 28/05/2018 

PRAZO PARA AJUSTES 

No caso de haver mais 

interessados do que a 

quantidade de vagas:  

de 28/05/2018 até as 

12:00 do dia 29/05/2018  

RESULTADO FINAL 

Divulgação: 29/05/2018 

Dividido em: 
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COMISSÕES LOCAIS 
Atividades 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 

INFRAESTRUTURA 

3 
Ações 

Identificar os problemas ou dificuldades internos e externos 
enfrentados e coletar possíveis sugestões de soluções; 

Identificar os pontos fortes da unidade e as oportunidades 
que podem ser utilizadas para seu aperfeiçoamento; 

Coletar sugestões para aperfeiçoamento da missão, visão e 
valores do Instituto. 06/07/18 

Infraestrutura Física em 
Geral 

Recursos Tecnológicos 
e de Audiovisual  

Laboratórios 

Biblioteca 

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Demandas pelas 
demais Comissões 
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PROJEÇÃO 

A perspectiva é começar 2019 com o PDI aprovado. 

O trabalho prossegue com a melhoria contínua do PDI 
(construção do portfólio de projetos estratégicos, 

refinamento de indicadores, etc). 

Em 2019 
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VISITE A PÁGINA DO PDI 
Apresentação 

Missão, 
Visão e 
Valores 

Metodologia 

Cronograma Documentos 

Notícias 

Participe da 
Construção 

do PDI 
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SUA PARTICIPAÇÃO É VITAL! 

Dúvidas Sugestões Críticas 
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PARTICIPE CONOSCO DESTA CONSTRUÇÃO 

OBRIGADO! 


