MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

Edital n° 05, de 18 /01/2023.

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE INSTRUTORES PARA
ATENDER AOS CURSOS DO PROJETO EJA/FIC INTEGRADA NO SISTEMA PRISIONAL

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico o presente Edital, contendo
as normas referentes ao Processo de Selecdo Simplificada para contratacdo temporaria, de
bolsista para atuar na fun¢do de: Instrutor nos Cursos de Pedreiro, Pintor, Eletricista e Agricultor
Organico (cadastro de reserva) para atuarem no Programa EJA/FIC Integrada do Sistema
Prisional, no ano de 2023, conforme TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA (TED) N°
9883/2020, aprovado pela Secretaria de Educagao Basica (SEB), em consonancia com a Portaria
n°® 962 de 1° de dezembro de 2021, o Decreto 6.170/2007 e a Portaria Interministerial 424/2016,
Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994; o Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010, a
Resolucdo CD/FNDE n 4, de 16 de marco de 2012, a Resolugcdo CONSUP/IFSertaoPE n° 14, de
30 de margo de 2021 e a Resolugcdo CONSUP/IFSertaoPE n°® 46, 19 de Dezembro de 2017,
Portaria n® 817 — CD/FNDE de 13 de agosto de 2015.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo seletivo tem por objetivo selecionar instrutor para contratagdo certa e por
periodo determinado, para atuar na fungao de instrutor nos Cursos de Pedreiro, Pintor,
Eletricista e Agricultor Organico (cadastro de reserva) dos cursos EJA/FIC Integrada do
Sistema Prisional na Penitenciaria Dr° Edvaldo Gomes na cidade de Petrolina-PE, a partir
do primeiro semestre de 2023.

1.2. O prazo de validade deste processo seletivo serd de 12 (DOZE) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da pela Comissao Instituida pela Portaria 674 de
05/10/2022.

1.3. A selecdo sera regida por este Edital e executada pelo Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano (IFSertdaoPE), representada pela Comissao
Instituida pela Portaria 674 de 05/10/2022.

1.4. As admissdes se dardo por contrato de prestacdo de servigos autbnomos, assumindo
atividade profissional sem vinculo trabalhista, visando estritamente o atendimento as
necessidades do Projeto.

1.5. O numero de vagas podera sofrer alteragao, por motivos supervenientes, durante o prazo de
validade do presente processo seletivo.

1.6. O candidato aprovado desenvolvera atribuigcbes previstas neste edital de forma presencial,
na Penitenciaria Dr° Edvaldo Gomes na cidade de Petrolina-PE.

1.7. Os bolsistas selecionados atuardo de acordo com as vagas e requisitos estabelecidos neste



1.8.

1.9.

1.10.
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Edital.

Nao sera permitido o acumulo de bolsas neste ou qualquer outro edital, conforme a
Resolucdo/CD/FNDE n° 4, de 16 de margo de 2012. Candidatos que possuem outro tipo de
bolsa financiada com recursos do FNDE n&o poderdo fazer o acumulo. Fica sob a
responsabilidade do candidato verificar as questbes legais para pleitear bolsa, caso
desempenhe outras atividades remuneradas.

Observara o presente Edital de Processo Seletivo, em especial, aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacdo e vinculagdo ao
instrumento convocatério.

Os cursos serao realizados entre os meses de marco e dezembro de 2023, podendo ser
prorrogado ou adiantado, conforme necessidade institucional.

11. As datas e prazos vigentes neste Edital encontram-se no Anexo I.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera rigorosamente a lista de

classificacdo e ocorrera conforme demandado pela Gestdo do Programa EJA/FIC Integrada
no IFSertaoPE.

Os cursos terao carga horaria de 200 horas e ocorrerdo de segunda a sexta, no periodo de
08:00 as 12:00 e das 12:30 as 16:30 podendo haver alteracao a critério do Sistema Prisional
e/ou da Equipe de Gestdo do Programa EJA/FIC Integrada no IFSertaoPE.

O contrato se fara por prestagdo de servigos autbnomo, sem vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

O prazo de execucao dos servicos acontecera durante o periodo de desenvolvimento de
acordo com o Cronograma do curso FIC, conforme a carga horaria, podendo ser prorrogado
e/ou alterado conforme necessidade institucional.

A carga horaria podera ser dividida entre mais de um instrutor a critério da Coordenacgéao do
Projeto e do curso.

2. DOS REQUISITOS NECESSARIOS

2.1.

2.2.

2.3.

Poderdo submeter-se ao Processo Seletivo, pessoas maiores de 18 anos sem restricoes
com a justica.

O candidato nao podera ter vinculo familiar até terceiro grau com nenhum reeducando
da Penitenciaria Dr° Edvaldo Gomes.

Possuir disponibilidade para participar de encontros com a coordenacdo do Programa, de
forma presencial e/ou virtual, quando necessario;

3. DAS INSCRIGOES

3.1.

3.2.

As inscrigdes sao gratuitas e deverdo ser realizadas online exclusivamente através do
endereco eletronico:
https://docs.google.com/forms/d/e/1EAIpQLScTeTOu_UJVH1AhzUryQ99pKRNGBAYC3xKegD
RmQTb55IMtD_w/viewform?usp=sf_link no periodo de 24 de janeiro 2023 a 24 de
fevereiro de 2023, até 17h. Qualquer inscri¢cao realizada fora deste intervalo sera
descartada.

Para realizar a inscricao, o (a) candidato (a) devera observar as seguintes exigéncias:

a) Ser maior de 18 anos;


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScTeT0u_UJVH1AhzUryQ99pKRN6AyC3xKcqDRmQTb55IMtD_w/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScTeT0u_UJVH1AhzUryQ99pKRN6AyC3xKcqDRmQTb55IMtD_w/viewform?usp=sf_link
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b) possuir CPF e RG;

c) preencher corretamente o formulario online;

d) Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais com a justica federal e estadual;

e) fazer upload de comprovagdo do requisito exigido e dos documentos declarados no
formato PDF.

3.2.1.A documentacao devera ser anexada no ato da inscricdo, no formato PDF, em um unico
arquivo, tamanho maximo de 10 MB, na ordem em que consta na tabela de pontuacéo do
Anexo Il

3.2.2.A Instituicdo ndo se responsabiliza por envio de documentagao incompleta, ilegivel ou ainda
por eventuais dificuldades que o candidato tenha para enviar a documentacao, desde que
nao haja problemas técnicos no sistema reconhecidos pela Instituigao.

3.2.3.A aprovagao da documentagdo comprobatéria ndo enseja em contratacdo imediata, mas
expectativa, a depender da necessidade institucional.

3.3. O candidato recebera automaticamente em seu e-mail uma copia de sua inscri¢ao, devendo
o candidato conferir os dados inseridos antes do envio. Em caso de erro, o candidato devera
acessar o link novamente e realizar nova inscricdo, até o prazo final do periodo das
inscricbes e apenas a sua ultima inscricao sera avaliada.

3.4. O candidato se responsabiliza civil e criminalmente pelas informacdes prestadas.

3.5. Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que realizar a inscricdo fora dos
padroes determinados. A Instituicdo ndo se responsabiliza por problemas técnicos com
computadores ou internet do candidato no ato da inscricao.

3.6. Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, 0
candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrénico,estatistico, visual ou grafoldgico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

4. DO PROCESSO DE SELEGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

4.1.Da selecdo:O processo de selecao/classificacdo consistira na analise dos documentos
enviados e atribuicdo de pontos conforme o Anexo lll. O processo de classificagao inicial se
dara por ordem decrescente do total de pontos, com avaliagdo maxima de 100 (cem) pontos,
em conformidade com o Anexo lll.
4.2.Do cébmputo dos Titulos e Experiéncia Profissional:
Os diplomas e certificados conferidos por instituicbes estrangeiras somente serao validos
mediante a apresentacdo comprovacao da revalidacdo/reconhecimento por instituicdo
publica brasileira dos termos do disposto nos §§20 e 30, do Artigo 48 da Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

Para efeitos de pontuacdo, a contagem dos semestres considerara apenas o semestre
completo.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado a partir do dia 28 de fevereiro de
2023, no endereco eletrénico www.ifsertaope.edu.br e apresentara os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontuacgao.

4.3.Do empate:
Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:
a) Maior tempo de experiéncia profissional na area (comprovado);
b) Maior titulagao;
c) Maior idade.

5.D0S RECURSOS E RESULTADO FINAL

5.1. O candidato podera impugnar o edital/clausulas, e fazé-lo no prazo de 24 horas que
antecedem o inicio das inscrigbes pelo e-mail: gja.integrada@ifsertao-pe.edu.br, manifestando
as descricdes dos motivos de fato, de forma minuciosa, clara e fundamentada;

5.2. O candidato que desejar interpor recurso acerca do resultado preliminar das inscri¢des podera
fazé-lo até 18:00 do dia 25 de fevereiro de 2023, por meio do formulario eletrénico que sera
disponibilizado no site com o Resultado Preliminar.

5.3.0 candidato que desejar interpor recurso acerca do resultado referente a Analise Curricular
podera fazé-lo até as 18:00 do dia 01 de margo de 2023, por meio do formulario eletrénico
que sera disponibilizado no site com o Resultado Preliminar.

5.4.Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido e
dos moldes expressos.

5.5.N&o sera aceita a inclusdo de documentos para pontuagéo no ato do recurso.

5.6. O Resultado Final apés Interposicdo de Recursos, sera publicado a partir do dia 02 de margo
de 2023 no site institucional. Contra o resultado final ndo cabera recurso.

6.DA CONVOCAGAO

6.1.A convocacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo e devera ser
feita preferencialmente por e-mail, através dos contatos registrados no ato da inscrigao,
durante a vigéncia do programa.

6.2.Ap0Os receber a convocacdo, o candidato tera o prazo de até 72 horas para encaminhar a
documentacao necessaria para contratagao, que estara especificada no e-mail. Caso nao envie
a documentacdo no prazo solicitado o candidato sera considerado desistente e havera
convocagao do proximo classificado.

6.3.A convocagao ocorrera dentro do numero de vagas disponiveis no Programa. O candidato sera
informado da data, horario e local de comparecimento para assinar o contrato e apresentar os
originais. A formalizagao da contratagdo podera ocorrer de maneira alternativa em virtude das
agdes de distanciamento social.

6.4.0 ndao atendimento a convocagdo para enviar a documentagcdo por e-mail ou 0 nao
comparecimento na data estipulada ou na maneira solicitada pela instituicdo para apresentar
os originais implicara na desclassificacdo do candidato e na convocagao do proximo da lista.

6.5.E responsabilidade do candidato atentar-se com sua caixa de e-mail, tal como o
direcionamento da convocacédo a caixa de Spam ou Lixeira.


http://www.ifsertao-pe.edu.br/
mailto:eja.integrada@ifsertao-pe.edu.br
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6.6.Em caso de vagas novas ou ociosas, os candidatos excedentes serdo convocados pelo e-mail
inserido no ato da inscrigéo.

7.DA REMUNERAGAO E DOS ENCARGOS:

7.1.Conforme o art. 14 da Resolucdo FNDE n° 04/2012, “a concessao de bolsas aos profissionais
envolvidos na oferta dos cursos, dar-se-a conforme o estabelecido pelo art. 9° da Lei n® 12.513 de
26 de outubro de 2011”.

7.2.0 pagamento da bolsa sera feito diretamente ao bolsista por meio da Fundagdo de Apoio
contratada para a gestdo administrativa e financeira do projeto, por meio de depésito bancario em
conta corrente nominal especifica. A remuneracado dos bolsistas envolvidos sera calculada de
acordo com a carga horaria executada e registrada.

7.3.0s valores a serem pagos sofrerdo retencdo de tributos previstos em lei diretamente na fonte
pagadora.

7.4.0s candidatos aprovados e aptos apods a realizagdo de todos os procedimentos legais, de acordo
com o previsto no projeto recebera os seguintes valores conforme tabela abaixo:

FUNCAO CARGA HORARIA | MODALIDADE VALOR DA
SEMANAL BOLSA (BRUTO)
Instrutor 20H Autdbnomo 50,00 por hora

O candidato deve estar ciente de que o pagamento sera efetuado incidindo obrigagbes
tributarias e Contributivas. Quando do pagamento, sera efetuada retengao tributaria prevista na
legislagao aplicavel nos termos da Lei n°® 8.212 de 24/07/1991/RFB IN n°971 de 13/11/2009, no
caso de INSS, e para Imposto de renda o Decreto n® 3.000 de 26/03/1999. Quanto ao Imposto
sobre servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) sera observado o disposto na Lei complementar
n°116 de 31/07/ 2003 e legislagdo municipal aplicavel.

7.5.A carga horaria dos bolsistas podera variar, dentro do limite permitido, em virtude de demanda
ou necessidade institucional.

Paragrafo unico: A permanéncia do bolsista no Programa estara sujeita a avaliagdo pedagogica
e institucional realizada pela equipe gestora do Programa EJA/FIC Integrada, ao longo do curso,
conforme determina a Portaria n°® 962 de 1° de dezembro de 2021. Podendo ser suspensa ou
cancelada.

7.6. A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura a qualquer candidato o direito a
contratac&do imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da liberagédo da vaga.

8.Das Atribuigdes do instrutor:
a) Apresentar a documentagdo mensal relativa a execucdo de suas atividades, para efeito de
pagamento;
b) Participar de reunides em carater administrativo e pedagdgico, quando solicitada pela
coordenagéo-adjunta, pedagdgica ou geral;
c) Observar as orientagdes da coordenacao-adjunta a qual esta vinculado, sujeitando-se a ampla



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

e irrestrita fiscalizacao, prestando todos os esclarecimentos solicitados;

d) Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFSertdoPE e do Sistema Prisional, desde a
estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais;

e) Comunicar com antecedéncia a coordenagao-adjunta o interesse em desligar-se do programa;
f) Arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentagao e demais custos
que advenham da sua permanéncia no local de execugao dos cursos;

g) Elaborar e entregar com antecedéncia o Plano de Ensino do curso/disciplina, adequando
conteudos, aulas, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes e em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso e orientagao da equipe pedagdgica;

h) Preparar materiais didaticos complementares;

i) Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

j) Ser assiduo e comprometido com que é proposto pelo curso;

k) Cumprir integralmente a carga horaria das aulas, os horarios e o cronograma do curso;

I) Registrar diariamente a frequéncia dos alunos, sendo obrigatério entregar a documentacao
relativa ao controle de frequéncia do discente semanalmente;

m) Comunicar imediatamente ao coordenador/supervisor a auséncia do aluno 2 dias
consecutivos sem justificativa;

n) Avaliar e registrar o desempenho académico dos alunos, mantendo as planilhas do diario
atualizadas, e apresenta-las sempre que solicitado pelo apoio académico, pedagdgico e ou
coordenagéo-adjunta e geral;

0) Registrar e realizar o fechamento e entrega dos diarios contendo as notas/conceitos,
frequéncia e conteudos ministrados no prazo maximo de 7 (sete) dias apds o encerramento da
sua disciplina, no sistema académico ou equivalente;

p) Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso e
informar a coordenacao os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungéo ou no
ambiente do curso;

q) Auxiliar na atualizacao e revisao do Projeto Pedagdégico do Curso;

r) Elaborar lista de compra de materiais necessarios para execugao do curso, quando couber.

9. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

9.1 Caso a aplicacdo do percentual de 5% de reserva de vagas destinadas a candidatos com
deficiéncia resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, até o limite de 20% de que trata o art. 5° da Lei n. 8.112/90, ou seja, somente sera
reservada vaga para deficiente caso sejam ofertadas, no minimo, 5 vagas em cada cargo.
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10.DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1.0 prazo de validade do Processo Seletivo € 12 (DOZE) meses, a contar da publicacdo do
resultado final deste edital, podendo ser prorrogado por mais 12 meses a critério da Instituigéo.

10.2.A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
sua inscri¢ao.

10.3.A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas normas e no compromisso de
cumpri-las.

10.4.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados.

10.5.0 bolsista podera ser desligado a qualquer tempo por solicitagdo, por descumprimento da
funcdo ou por questao administrativa.

10.6. As bolsas somente serao disponibilizadas por ocasidao do desenvolvimento de atividades. Caso
haja suspensao de atividades, as bolsas serdo suspensas.

10.7.Duvidas sobre a execu¢do do Programa poderdo ser encaminhadas para o e-mail da
coordenacéo: gja.integrada@ifsertao-pe.edu.br

10.8.Caso nao acudirem interessados ou nao haja candidatos selecionados, o IFSertaoPE se
resguarda ao direito de convidar outras pessoas, desde que, comprovadamente, preencham os
requisitos necessarios para o fiel desempenho do encargo, consoante estabelecido neste
edital.

10.9. A Classificacdo no presente processo seletivo NAO implica em direito & vaga, e sim em
expectativa de direito

10.10. A inscricdo do candidato implicara na concordancia com os termos deste Edital, seus anexos,
eventuais alteracdes e com a legislagéo vigente
10.11.Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagao-Geral do Programa e pela Pré-Reitoria

de Extensao e Cultura do IFSertaoPE.

Petrolina-PE, 16 de janeiro de 2023

Reitoria — IFSertaoPE
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ANEXO |
CRONOGRAMA

Publicacio do Edital

23/01/23

Inscrigbes 24/01 a 22/02/23
Homologacéo das Inscrigdes 23/02/23
Recurso da Homologagao das Inscri¢gdes 24/02/23
Resultado da Homologacgao das inscrigdes 26/02/23

apoés Recurso

Resultado Preliminar da Analise Curricular 27/02/23
Recursos referente a Analise Curricular 28/03/23
Resultado final apds Interposi¢cao de Recursos | 01/03/23
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ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS

Fungdo | Vagas| Curso Requisitos Minimos Modulo Componentes Curriculares Carga horaria
Instrutor | 01 |Pedreiro de| 1. Graduacdo em curso de Engenharia | Médulo 01 |Habilidades profissionais basicas 30h
Alvenaria Civil, Arquitetura e Urbanismo
devidamente reconhecidos pelo MEC; | Médulo 02 [Matematica aplicada 20 h
ou
Modulo 03 [Praticas e execugao em alvenaria estrutural |40 h
2. Curso Técnico em Edificacbes; ou
Modulo 04 [Praticas e execug¢ao em alvenaria de vedacgéao |40h
3. Ensino Médio Completo acrescido de
experiéncia minima de 6 meses na Modulo 05 [Instalagdes prediais em alvenaria 20h
funcao de pedreiro, construtor ou
similar. Modulo 06 [Protecdo e Seguranga no Trabalho 30h
Modulo 07 [Projeto de Vida 20h
Instrutor | 01 Pintor de | 1. Graduagao em curso de Engenharia | Modulo 01 |Habilidades profissionais basicas 30h
Obras Civil, Arquitetura e Urbanismo
Imobiliarias| devidamente reconhecidos pelo MEC; | Mddulo 02 [Matematica aplicada 20h
ou
Médulo 03 [Protegao e Seguranga no Trabalho 40h
2. Curso Técnico em Edificagdes; ou
Modulo 04 [Execucao pratica de pintura imobiliaria 90h
3. Ensino Médio Completo acrescido de
experiéncia minima de 6 meses na | Modulo 05 |Projeto de Vida 20h

funcao de pintor ou similar.
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Instrutor | 01 |Eletricista |1. Graduagdo nos cursos de|Mdédulo 01 |Habilidades profissionais basicas 30h
Instalador |Engenharia  Elétrica ou Sistemas
Predial delElétricos em instituicdo de ensinofModulo 02 |[Eletricidade basica 30h
Baixa devidamente reconhecida pelo MEC; ou
Tensao Modulo 03  [Instalagdes elétricas em baixa tensao 30h
2. Curso Técnico em Eletrotécnica; ou
Modulo 04  [Eletrotécnica basica 30h
3. Ensino Médio Completo acrescido de
experiéncia minima de 6 meses comoMaodulo 05 |Medidas elétricas 30h
eletricista ou similar.
Modulo 06 [Protecao e Seguranga no Trabalho 30h
Modulo 07 [Projeto de Vida 20h
Instrutor | 01 Agricultor |1.Graduagédo em curso de Engenharia |Moédulo 01 |Introducdo a Agricultura Orgénica 30h
Orgéanico [Agrondmica ou Engenharia Agricola
devidamente reconhecidos pelo MEC; |Mdédulo 02 |Protecéo e Seguranga no Trabalho 15h
ou
Modulo 03  [Solos em Sistemas Agroecoldgicos 45h
2. Tecnologo em Fruticultura ou
Horticultura; ou Modulo 04 [Praticas em Agricultura Organica 15h
3. Curso Técnico agricola; Médulo 05 [Uso Racional de Agua na Agricultura 15h
Modulo 06 [Fitossanidade nos Sistemas Orgéanicos 15h
Modulo 07  |[Comercializagao e Certificacdo de Produtos  [15h
Orgéanicos/Agroecoldgicos
Modulo 08 [Gestao, Negdcios e Desenvolvimento de 15h
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Pessoas

Modulo 09 [Projeto de Vida

20h

Importante:

1. As aulas serdo ministradas em 5 dias por semana.

2. A carga horéria diaria de aulas sera de 4 horas.

3. O turno das aulas podera sofrer alteracao.

4. A critério da coordenacao, a carga horaria podera ser dividida para mais de um instrutor.
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ANEXO Il
QUADRO DE PONTUAGAO

Funcgao: Instrutor

REQUISITOS VALOR UNITARIO | PONTUACAO MAXIMA
REFERENCIA DE PONTOS
Graduacgéao 05 pontos 30 pontos (pontuacao nao
FORMACAO Especializacdo/MBA 10 pontos cumulativa, sendo
ACADEMICA Mestrado 20 pontos considerado o maior
Doutorado 30 pontos titulo)
Experiéncia profissional na 02 pontos por
area em que concorre, ndo | semestre (maximo
valida docéncia. 20 pontos
EXPERIENCIA Experiéncia docente se?nzezt(zgt?;;;:no
PROFISSIONAL P ' 60 pontos
20 pontos
Experiéncia docente com o 02 pontos Pgr
. - semestre (maximo
sistema prisional.
20 pontos
Cursos de Qualificagéo
Profissional / Formagéo Inicial 02 pontos por
APERFEICOAMENTO | © Continuada na area em que certificado 10 pontos
concorre com carga horaria (maximo 10
minima de 20 horas (maximo pontos)

5 certificados)

Total 100 pontos
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ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

)’}’, EJAINTEGRADA - EPT

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

U
\dgigb g

MINISTERIO DA EDUCACAO
COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR — CAPES
DIRETORIA E EDUCACAO A DISTANCIA

1. IDENTIFICACAO DO BENEFICIARIO DA BOLSA

1.1 Nome
1.2 Nacionalidade 1.3 Estado Civil 1.4 Profissédo
1.5 N° CPF/MF 1.6 N° RG/Org. Exp. DataExp. 1.7 Data de Nascimento

1.8 Nome da mae:

1.9 Nome do pai:

1.8 Endereco (logradouro, n°, bairro, cidade, UF e CEP) 1.9 Telefone Residencial

1.10 Telefone Celular: 1.11 E-mail

FORMACAO E TITULACAO

. 12 Graduacéo:

3( ) Especializacdo Lato Sensu:

4( ) Especializacéo Stricto Sensu:

DADOS BANCARIOS
1.15 Banco: 1.16 Agéncia: 1.17 Conta Corrente:

2. FUNCAO
() Coordenador de Curso e
() Apoio as Atividades Académicas e Administrativas
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3. FUNDAMENTACAO

3.1 Lei N° 11.273/2006, Lei 11.502,/2007, Resolugdo CD/FNDE 36 de 13 de Julho de 2009 e
Resolugdo CD/FNDE 18 de 16 de Junho de 2009, que dispdem sobre a autorizagao e concessao
de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de programas de formagéo inicial e continuada
de professores para a educagao basica. Portaria n° 962 de 1° de dezembro de 2021, o Decreto
6.170/2007 e a Portaria Interministerial 424/2016, Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994; o
Decreto n°® 7.423, de 31 de dezembro de 2010, a Resolu¢gao CD/FNDE n 4, de 16 de marco de
2012, a Resolugcdo CONSUP/IFSertaoPE n° 14, de 30 de marco de 2021 e a Resolucdo
CONSUP/IFSertaoPE n°46, 19 de Dezembro de 2017, Portaria n°® 817 — CD/FNDE de 13 de
agosto de 2015.

4. ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

4.1 Denominagao 4.2 Sigla SETEC

4.3 Endereco (logradouro, n.°, bairro, cidade, UF e Cep)

ESPLANADA DOS MINISTERIOS, MINISTERIO DA EDUCAGCAO, BLOCO L ED. ANEXO |
SEGUNDO ANDAR, BRASILIA-DF, CEP 70047-900

4.4 Representante Legal (nome, cargo)

5. INSTITUICAO PUBLICA DE ENSINO SUPERIOR

5.1 Denominagao 5.2 Sigla 5.3 CNPJ
INSTITUTO FEDERAL PERNAMBUCANO DO IFSERTAO
SERTAO

5.4 Endereco (logradouro, n.°, bairro, cidade, UF e CEP)

5.5 Representante Legal (home, cargo)

6. ORGAO PAGADOR

6.1 Denominacgao 6.1 Sigla 6.3 CNPJ
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO| FNDE
DA EDUCACAO

6.4 Endereco (logradouro, n.°, bairro, cidade, UF e Cep)
SBS, QUADRA 02, BLOCO F - Ed AUREA

6.5 Representante Legal (home, cargo)
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7. ATRIBUICOES

Ao instutor/mediador/Mediador competira as seguintes atribuicoes:

a) Apresentar a documentagido mensal relativa a execugao de suas atividades, para efeito de
pagamento;

b) Participar de reunides em carater administrativo e pedagdgico, quando solicitada pela
coordenacgédo-adjunta, pedagdgica ou geral,

c) Observar as orientagdes da coordenacgio-adjunta a qual esta vinculado, sujeitando-se a ampla
e irrestrita fiscalizagao, prestando todos os esclarecimentos solicitados;

d) Zelar pelo patrimbnio tangivel e intangivel do IFSertaoPE e do Sistema Prisional, desde a
estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais;

e) Comunicar com antecedéncia a coordenacgao-adjunta o interesse em desligar-se do programa;
f) Arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentagdo e demais
custos que advenham da sua permanéncia no local de execugéo dos cursos;

g) Elaborar e entregar com antecedéncia o Plano de Ensino do curso/disciplina, adequando
conteudos, aulas, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes e em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso e orientagdo da equipe pedagdgica;

h) Preparar materiais didaticos complementares;

i) Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

j) Ser assiduo e comprometido com que é proposto pelo curso;

k) Cumprir integralmente a carga horaria das aulas, os horarios e o cronograma do curso;

I) Registrar diariamente a frequéncia dos alunos, sendo obrigatério entregar a documentagao
relativa ao controle de frequéncia do discente semanalmente;

m) Comunicar imediatamente ao coordenador/supervisor a auséncia do aluno 2 dias
consecutivos sem justificativa;

n) Avaliar e registrar o desempenho académico dos alunos, mantendo as planilhas do diario
atualizadas, e apresenta-las sempre que solicitado pelo apoio académico, pedagdgico e ou
coordenagao-adjunta e geral;

0) Registrar e realizar o fechamento e entrega dos diarios contendo as notas/conceitos,
frequéncia e contelidos ministrados no prazo maximo de 7 (sete) dias apds o encerramento da
sua disciplina, no sistema académico ou equivalente;

p) Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso e
informar a coordenacao os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungcéo ou no
ambiente do curso;

q) Auxiliar na atualizacao e revisdo do Projeto Pedagogico do Curso;

r) Elaborar lista de compra de materiais necessarios para execugéo do curso, quando couber.

Declaro que tenho ciéncia das atribuicbes inerentes a qualidade de bolsista e, nesse sentido,
comprometo-me a respeitar as clausulas descritas no item 8 das Condicbes Gerais deste Termo
de Compromisso.

Declaro estar ciente dos encargos, escolaridade exigida, carga horaria, valor da bolsa e
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atribuigdes, conforme edital 05/2023, do IF Sertdo-PE.

Declaro estar ciente da entrega dos documentos pessoais, comprovatérios de escolaridade e
demais documentos exigidos no edital 05/2023, do IF Sertdo-PE, autenticados em cartério, sob
pena de n&o recebimento da bolsa. A entrega dos documentos sera pactuada entre a
Coordenagao do Programa e o profissional convocado.

Declaro, ainda, sob as penas da lei, que o recebimento da referida bolsa nao constituira acumulo
de bolsa de estudo ou pesquisa de outros érgaos do Poder Publico, conforme lei n°. 11.273/2006;

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima, bem como demais
topicos do edital 05/2023, do IF Sertdo PE, implicara (40) no cancelamento da (s) bolsa(s), com a
restituicao integral e imediata dos recursos.

Local Data

Assinatura do Bolsista

Assinatura do Coordenador Geral
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MODELO DE RECURSO

Petrolina, de de 2023

A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo,

[-Dados do Impugnante:

Eu, , portador da Cédula de
Identidade n° , inscrito no CPF sob o n° ,
venho apresentar Impugnacao ao Edital n° do Processo Seletivo Publico para
Selecao de do curso FIC EJA Integrada, com fundamento nas

razdes abaixo apresentadas.

Assunto: (Marque um "X"):

() Recursos contra a homologagao das inscrigbes

() Recurso contra o resultado preliminar da Analise Curricular

[I-Fundamentag¢éo da Impugnacao:



