MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

REDE FEDERAL

‘ ( DE EDUCACAO

PROFISSIONAL

INSTITUTO FEDERAL DE NG\ E TECNOLOGICA

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Rua Coronel Amorim, 76 - Centro - Petrolina-PE | CEP: 56.302-320 | Telefone: (87) 2101-2350

Planejamento Estratégico da Tecnologia da

Informacao - PETI

2013 - 2014

Hermes Siqueira Cavalcante

Diretoria de Gestao da Tecnologia da Informacéo

Versao 1.1



© © N o g s~ w DB

e e o
A WD P O

SUMARIO

T (oo 11 o> o 1P 3
LY o] (ST =] o] = Tox= Lo 1PN 3
MELOAOIOGIA ... 4
Y11 T o RSP 4
VISBI0 i 4
EStrat@gias ...cocvvvviiiii e 5
PrOJEIOS e 6
Recursos e Resultados ... 12
Recursos humanos envolvidos............cooveeei, 13
Ambiente Atual da Tecnologia da Informacao....................cccee. 19
Seguranga da iNfOrMAaGED ............uuuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaeaaees 27
Desenvolvimento e produg&o de SiStemas............ceevvvvvvveeveeeennnn. 28
Contratacdo e gestdo de bens e servicos de Tl.......c.ccvvveeeeeennn. 29

Consideracdes FiNAiS...........oceuuuiiiiii e 30



1. Introducao

O Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo

Pernambucano (IF SERTAO-PE) é uma Instituicdo Autarquica ligada ao Ministério da
Educacdo e tem como missdo “Promover educacdo profissional e tecnolégica de
exceléncia, por meio do ensino, pesquisa e extensdo, com foco no desenvolvimento
humano sustentavel”.
O IF SERTAO-PE possui atualmente cinco campi (Campus Petrolina, Petrolina Zona
Rural, Floresta, Ouricuri e Salgueiro) e a Reitoria. Além de desenvolver as mais
diversas atividades de pesquisa e extensdo, o IF SERTAO-PE oferece cursos de
graduagdo presenciais, cursos técnicos nivel médio integrado, cursos técnicos poés-
médio e cursos de poés-graduagdo Lato Sensu e Strictu Sensu, oferecera também
cursos a distancia.

As Tecnologias da Informacgdo servem de suporte as atividades académicas e
administrativas. No contexto académico, servem como instrumentos de pesquisa,
coleta e armazenamento de dados, meio de acesso e de difusdo da informacdo, meio
de comunicacgédo intra e extramuros e, em especial, entre docentes e discentes. No
contexto administrativo, servem como instrumentos de automacao e racionalizacdo de
processos administrativos, e de gestdo (planejamento, acompanhamento, avaliacdo e

controle).

Este Planejamento tem como objetivo orientar as ac¢des institucionais no
periodo 2013-2014, no sentido de melhor atender as necessidades do IF SERTAO-PE

na area de Tecnologia da Informacao.

2. Apresentacao

O Planejamento Estratégico tem como objetivo descrever a situacdo desejada
de uma organizacéo e indicar os caminhos para atingir tal posi¢éo. O resultado desse

trabalho fornece um guia para o alcance de resultados concretos e mensuraveis.

Devido & importancia da Tecnologia da Informagéo (TI) para o sucesso de
qualquer instituicdo, a definicdo de um Planejamento Estratégico especifico de TI

passa a ser requisito indispensavel de uma gestéo publica efetiva.



O Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo (PETI) do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano (IF SERTAO-
PE) — tem como base as orienta¢des da Instrugdo Normativa n° 4 de 12 de novembro
de 2010 do Tribunal de Contas da Unido que veio orientar a criagdo do Planejamento
Estratégico de Tecnologia da Informacéo no ambito Federal.

3. Metodologia

A base do desenvolvimento desse trabalho sdo as fontes ja
existentes de conhecimento publico, KOCHE (1997). Permitindo
contribuir com a melhoria e implementacdo de melhorias no

desenvolvimento da TI.

A metodologia utilizada foi um levantamento por e-mail institucional
das necessidades de cada campus e da Reitoria com os servidores
responsaveis pela Tl. A modelagem do documento foi inicialmente
feita por esta diretoria, em discursdo com os envolvidos na Tl e,

posteriormente, amadurecida através de consultas no FORTI.

4. Missao

Oferecer solugcdes em tecnologia da informacdo com qualidade e eficiéncia.
Construir, manter e atualizar infraestrutura de TI para todo o IF SERTAO-PE,
interligando todas as areas da instituicdo. Promover exceléncia nas solugdes,

garantindo seguranca e sucesso na realizaco dos objetivos do IF SERTAO-PE.

5. Visao

Tornar a Tl referéncia no planejamento e implementacdo de solugbes no

ambito da Instituicdo.



6. Estratégias

Estratégias sdo os caminhos que devem ser percorridos para alcangar o
Objetivo Estratégico deste planejamento. Tais estratégias foram determinadas com
base no diagndstico da situacao atual e nas diretrizes pretendidas para o exercicio de
2013-2014.

A seguir sd0 apresentadas as estratégias para a area de Tl do IF SERTAO-PE

agrupadas por areas.

Area: Gestao de Tl
Aperfeicoamento da gestdo de Tl do IF SERTAO-PE Aperfeicoar o gerenciamento

dos projetos da DGTI e definir claramente as atribuigcdes dos servidores da area de Tl
do IF SERTAO-PE.

Capacitacdo de Recursos Humanos — Realizar planos de capacitagdo para 0s
servidores da Tl com o objetivo de garantir a capacidade dos mesmos de manter os
sistemas e a infraestrutura e realizar planos de capacitacéo de servidores em sistemas

e aplicativos de software livre.

Disponibilizacdo de softwares aplicativos no IF SERTAO-PE: Realizar acdes
favorecendo o acesso dos servidores e alunos do IF SERTAO-PE aos softwares

necessarios a realizacéo de suas atividades, em especial os Softwares Livres.

Garantir a atualizacdo permanente dos equipamentos do IF SERTAO-PE:

Elaboracéo de planos de atualizacdo de equipamentos.

Disponibilizagdo de acesso aos servigos de rede aos servidores do IF SERTAO-
PE: Promover acdes que venham a garantir aos servidores o acesso a rede da
instituicdo, a fim de que possam dar continuidade aos trabalhos e/ou projetos em

andamento ainda que fora do ambiente de trabalho desta instituicéo.

Area: Infra-Estrutura e Redes

Realizacdo de manutencdo e melhorias constantes na arquitetura e seguranca

de rede: Elaboracéo de planos com vistas ao aumento da seguranca, confiabilidade e



disponibilidade dos computadores servidores do IF SERTAO-PE e aumento da

seguranca logica da rede.

Ampliacdo da Infra-Estrutura contemplando as novas Unidades do IF SERTAO-
PE: Elaboracdo de planos para a infraestrutura das novas unidades do IF SERTAO-
PE.

Regulamentac&o da utilizacdo dos Recursos de Tl do IF SERTAO-PE: Criacéo de
normas e regras para a utilizacdo de microcomputadores, computadores servidores e

servicos de Tecnologia da Informac&o no IF SERTAO-PE.

Area: Desenvolvimento de Sistemas
Apoio e otimizac&o das rotinas Administrativas do IF SERTAO-PE: Os analistas
de sistemas atuardo fortemente integrados com os setores do IF SERTAO-PE de
forma a avaliar de perto as necessidades dos setores buscando a otimizacdo dos seus

processos através do desenvolvimento e/ou implantagcédo de sistemas.

Area: Sistema Académico

Apoio e otimizacdo das rotinas Académicas do IF SERTAO-PE: Montagem de
equipes de apoio formadas nos campi e na Reitoria capazes de garantir o bom

funcionamento do fluxo académico do IF SERTAO-PE.

7. Projetos

O direcionamento das a¢fes apontado pelas estratégias impde a realizacdo de varios
projetos, organizados abaixo conforme as estratégias.
Aperfeicoamento da gestdo de Tl do IF SERTAO-PE

Implantar e ampliar o uso de metodologias de gestio de TI, focando o uso das
melhores praticas da atualidade.

Ac0es estratégicas:
. Desenvolvimento de Politica para a Gestédo por Projetos para a DGTI.

. Definicdo da estrutura de Tl (pessoal) e atribuicGes para os campi e a
Reitoria do IF SERTAO-PE.

° Gerenciador de Contetido — Site do IF SERTAO-PE.



Capacitacao de Recursos Humanos

Desenvolver as competéncias dos profissionais do IF Sertido-PE com relacao
a TI assegurando a capacitacdo da estrutura funcional compativel com as demandas
institucionais.

Ac0es estratégicas:

o Plano de capacitagdo dos Servidores da TI.

o Plano de capacitacdo de tecnologias da informacéo para Servidores de
todos os setores do IF SERTAO-PE.

Capacitacdo Contratagédo de 40.000 Melhoria no X | X|X
empresa desempenho das
especializada para atividades do

oferta do curso Setor.

Disponibilizacdo de softwares aplicativos no IF SERTAO-PE
Garantir a disponibilidade de infraestrutura de software, adequados e
proporcional as demandas crescentes do IF Sertdo-PE.

Ac0es estratégicas:

. Aquisicdo anual de softwares para o Sistema IF SERTAO-PE.

° Plano para migracao e utilizacdo de Software Livre.

Agquisicao Atualizacdo e Melhoria no X | X | X
de regularizagéo dos desempenho das
Software aplicativos e atividades dos

automatizacao de Setores.

tarefas




Garantir a atualiza¢do permanente dos equipamentos do IF SERTAO-PE
Realizar a¢des para garantir uma estrutura de TI atualizada e compativel
com as demandas do IF Sertao-PE, em nimero e organizacional.

Ac0es estratégicas:

o Plano de atualizagdo do parque de computadores e sistemas do
Sistema IF SERTAO-PE.

] Reestruturacéo do Data Center IF SERTAO-PE.

Aquisicdo de Prover Aumento de X | x| x
Equipamentos infraestrutura Confiabilidade e
para a estrutura | para as novas Desempenho para
de Tl tecnologias 0 uso de Sistemas
de Gestéo

Realizacdo de manutencdo e melhorias constantes na arquitetura e seguranca
derede

Utilizar ferramentas e procedimentos para aprimorar a qualidade de entrega dos
produtos e servigos de seguranca de rede.

Ac0es estratégicas:
o Implementacéo de Rotinas de Backup.

° Elaboracdo de Projeto padrdo de Seguranca Wireless e de redes

corporativa para as unidades.

Implementagéo na Protecdo de Aumento da X | XX
arquitetura de Sistemas de Confiabilidade e
seguranca dos Informacoes Integridade das

istem i 0
sistemas informacgdes do IF

Sertdo




Ampliacdo da Infraestrutura prevendo os novos campi do IF SERTAO-PE
Realizar a¢des para garantir uma infraestrutura de TI compativel com as
demandas crescentes do IF Sertdo-PE, em niimero e organizacional.

Ac0es estratégicas:

. Elaboragéo da estrutura de equipamentos para os novos campi do IF
SERTAO-PE.

o Plano de aquisicdo de equipamentos de informética para novas
unidades.

o Contratacdo de Links de Dados, Telefonia Fixa e Movel para 0os novos
campi.

° Elaboracdo do Projeto de telefonia Voz sobre IP para o Sistema IF
SERTAO-PE.

Ampliacéo da Prover Prover X | X | X
Infraestrutura ambiente infraestrutura de TI
prevendo os administrativo no IF Sertéo
novos campi e educacional
de TI

Regulamentac&o da utilizagcdo dos Recursos de Tl do IF SERTAO-PE
Gerenciar utilizacido dos recursos de TI, de forma a contribuir para a
continuidade e melhoria dos processos de negocio.

AcOes estratégicas:

. Politicas de uso dos recursos de tecnologia da informacéo.

Regulamentacdo | Sustentabilidade | Execucgéo Estabelecer X | X | X

da utilizagdo dos e politicas de uso
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Recursos de Tl

economicidade
no uso dos
recursos

publicos

interna

dos recursos de
tecnologia da

informacéo

Apoio e otimizagdo das rotinas Académicas do IF SERTAO-PE

Apoiar e otimizar a utilizacdo dos recursos académicos de TI , de forma a

contribuir para a continuidade e melhoria dos processos académicos.

Ac0es estratégicas:

° Reestruturagdo do Suporte ao Sistema Académico (SAGE).
. Elaboracgéo de estratégias para a implantacdo do SIGA-EDU.
. Desenvolvimento dos novos Sites de Internet e Intranet do IF SERTAO-
PE.
Projeto Fatores Estimativa | Resultados 2013 | 2014
criticos de Custos
1/2|1]2
Apoio e Ofertar meios Melhor X | X |X
otimizacao das tecnolégicos desempenho nas
rotinas que permitam atividades
Académicas melhorias nas académicas

atividades

académicas

Apoio e otimizac&o das rotinas Administrativas do IF SERTAO-PE

Apoiar e otimizar a utilizacdo dos recursos administrativos de TI, de forma a

contribuir para a continuidade e melhoria dos processos administrativos.

Ac0es estratégicas:

. Implantacdo e suporte do Sistema Integrado de Gestdo Académica de

Protocolo,

Requisicoes,

Almoxarifado SIGA-ADM.

Veiculos,

Compras,

Licitacdes,

Patrimbnio e
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o Implantag&o dos Sistemas de Seguranca nas Unidades.

o Acompanhamento e suporte dos Médulos de Matricula e Rematricula
de Alunos do Sistema Académico.

o Evolucéo dos Sistemas ja Implantados.
. Implantag&o e suporte de help-desk.
. Aquisicdo e implantagdo das tecnologias para implementagcdo do

Ensino a Distancia.

o Aquisicdo de equipamento.

. Infraestrutura de comunicacao.

Apoio e Ofertar meios Melhor X | X | X
otimizacédo das tecnolégicos desempenho nas
rotinas gue permitam atividades
Administrativas melhorias nas académicas
atividades
administrativas
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8. Recursos e Resultados

Ambiente tecnoldgico

O ambiente tecnolégico deste instituto vem se modernizando com o
objetivo de acompanhar as evolucdes tecnologicas.

Este topico esta descrito em detalhes no PDTI do IF Sertdo-PE onde a
estrutura atual e as necessidades futuras de compras e contratacdes de servicos,
software e hardware para a Tl se encontram distribuidos por campus na secédo
“Arquitetura atual”.

Participacdo da Area de Informéatica no Orcamento
Investimentos na area de Tl devem ser encarados como investimentos institucionais,
ou seja, devem ser compartilhados por todas as Diretorias de acordo com a sua
utiizacdo, uma vez que seu emprego estd extremamente relacionado com as
atividades fim da Institui¢cdo.

Determinar uma participacdo porcentual da Tecnologia de Informacdo no orcamento
global da instituicdo, discriminando as parcelas referentes a custeio e investimento, €

de grande importancia para o sucesso do desenvolvimento da Tl no Instituto.

Beneficios

Como consequéncias diretas do Planejamento de TI, teremos sistemas que apoiam
decisbes, além de informatizar e agilizar processos. Com o planejamento,
incorreremos, também, em um menor desperdicio nos gastos com a tecnologia, pois
estaremos comprando e usando apenas o0 necessario, bem como reutilizando recursos

de Tl antes dados como obsoletos e inserviveis.
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9. Recursos humanos envolvidos

Nesta area do documento estdo os servidores do IF Sertdo-PE pertencentes ao
guadro da TI. Atualmente possuimos a reitoria e cinco campi onde estes servidores

estao distribuidos como segue abaixo.

9.1 Perfil dos Recursos Humanos Envolvidos

9.1.1 Reitoria

Nome: Hermes Siqueira Cavalcante

Cargo: Técnico Administrativo

Funcao: Diretor de Gestao em Tl

Graduado: Ciéncias com Habilitacdo em Matematica,Tecndlogo em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Pés-graduacédo: Especialista em Tecnologia de Redes de Computadores

Nome: Francisco Hamilton de Freitas Junior
Cargo: Analista em TI

Graduacao: Engenharia da Computagéo
Pés-graduacédo: Seguranca de Redes

Mestrando: Engenharia de Software

Nome: Rodrigo Luiz Lima Nobre de Almeida

Cargo: Analista em TI

Graduacao: Tecnélogo em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Pés-graduacgdo: Engenharia de Sistemas

Mestrando: Engenharia de Software

Nome: Leonardo Ferreira Cavalcanti
Cargo: Analista em TI
Graduacao: Ciéncia da Computacao

Pos-graduacéo: Redes de Comunicacdes



Nome: Sandro Marques de Carvalho
Cargo: Técnico em TI
Formacg&o: Técnico em Informatica

Graduando: Ciéncia da Computacéo

Nome: Douglas luri Medeiros Cabral
Cargo: Técnico em TI
Formacéao: Técnico em Eletrénica

Graduando: Gestao da Tecnologia da Informacéo

Nome: Sérgio Manuel Pao Mole Bento.
Cargo: Técnico em TI
Graduacao: Analise de Sistemas/ Sistemas de Informacéo

Pés-graduacédo: Gestdo em Tl

9.1.2 Campus Petrolina

Nome: Cleiton Rodrigues de Souza

Cargo: Técnico em Tl

Funcédo: Coordenador de Servicos de Informatica, Redes e Servicos.
Formacdao: Técnico em Informatica

Graduado: Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Nome: Valtency Remigio Souto

Cargo: Técnico em TI

Funcao: Coordenador de Gestao em Tl

Formacéao: Técnico em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Graduado: Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Nome: Melquizedequi Cabral dos Santos
Cargo: Analista de Tl

Formacéo: Ciéncia da Computacao

14
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Graduado: Ciéncia da Computacao

9.1.3 Campus Petrolina Zona Rural

Nome: Valdomiro Andrade Mota de Morais
Cargo: Coordenador de Gestao de Tl

Formacéo: Ciéncia da Computacao

Nome: Vandenberg Borges da Paixao

Cargo: Técnico em TI

Graduacao: Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Pds-graduacédo: Especialista em Geréncia de Redes de Computadores

Nome: Milton Deivson Albuquerque Cavalcanti
Cargo: Técnico em Tl
Graduacéao: Ciéncia da Computacao

9.1.4 Campus Floresta

Nome: Ettore Majorana Lima Rodrigues de Barros
Cargo: Analista em TI

Graduacéo: Ciéncia da Computacao

Nome: Elismar Moraes dos Santos
Cargo: Professor de Informatica
Funcao: Coordenador de Gestéo de Tl

Graduacao: Ciéncia da Computacdo

9.1.5 Campus Ouricuri

Nome: Lucas Souza Santos
Cargo: Técnico em Tl
Formacg&o: Técnico em Informatica

Graduando: Analise e Desenvolvimento de Sistemas
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Nome: Danyel Mendes Nogueira Ramos

Cargo: Técnico em TI

Graduacao: Licenciatura em Computacao

Campus Salgueiro

Nome: Andson da Silva Rodrigues

Cargo: Técnico em TI

Formacao: Técnico em Informética
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9.2Descri¢cao Atual dos Recursos Humanos

9.2.1 Reitoria

Perfil
Existente

Quantitativo
Atual

(servidores)

Conhecimento/Experiéncia

Adicional

Analista de TI Desenvolvimento de Sistemas.
— Gestdo e | Gestaode TI. 1 Gestao de TI.
Sistemas
Analista de TI _ Infraestrutura de Redes.
Analista de 5
Rede.
Infraestrutura
o Técnico em TI, atendimento ao
Tecnico em TI .
Suporte a usuario, Infraestrutura e
- Suporte . 1 _ .
. Usuério. configuragdo de computador e
Usuario )
equipamentos de rede.
Técnico em TI,
Técnico em TI desenvolvimento de sistemas,
Suporte a ) .
— Suporte a ) 1 atendimento ao usuario e
) Sistema. i .
Sistema configuracdo de computador e
equipamentos de rede.
o Técnico em TI,
Tecnico em TI ) _
desenvolvimento de sistemas
- Programador. 0 _ .
. e configuracdo de computador
Programacéo _
e equipamentos de rede.




9.2.2 Campus Petrolina
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Quantitativo

Conhecimento/

Cargo Perfil Existente | Atual Experiéncia
(Servidores) | Adicional
Analista de | Infraestrutura e | 00 Servidores LINUX e
Tecnologia da | gerenciamento Windows, Servicgos
Informacao de redes. Web, DNS, DHCP,
AD, Redes.
Analista de | Gerenciamento 01 Administracéo de
Tecnologia da | de Projetos, Banco de dados e
Informacao implantacéo e sistemas Web
manutencdo de
software.
Técnico de | Infraestrutura 02 Técnico em
Tecnologia da Informatica, LINUX,
Informacgao Redes, Suporte,
Linguagens de
Programacéo,
Servidores.
Coordenador do | Gerenciamento 00 Redes, Legislacao,
Setor de Tecnologia | de pessoas e de Banco de dados e
e projetos, Telecomunicacgoes.
Telecomunicagbes | Montagem de
projetos.
Analista de | DBA 00 Redes, Administracao
Tecnologia da de Banco de Dados.

Informacao




9.2.3 Campus Salgueiro

Quantitativo
Atual

Perfil

Existente
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Conhecimento/

Experiéncia Adicional

Técnico em
Tl — Suporte

Usuario

(Servidores)

Suporte a
» 02
Usuario.

Técnico em TI, atendimento ao
usuario, Infraestrutura e
configuracdo de computador e

equipamentos de rede.

9.2.4 Campus Ouricuri

Quantitativo
Atual

Perfil

Existente .
(servidores)

Conhecimento/

Experiéncia Adicional

Analista de . Desenvolvimento de Sistemas.
Gestédo de
Tl — Gestéo e - 00 | Gestéo de TI.
Sistemas
o Técnico em TI, atendimento ao
Técnico em .
Suporte a usuério, Infraestrutura e
Tl — Suporte . 01 ) .
. Usuario. configuracdo de computador e
Usuario )
equipamentos de rede.

9.2.5 Campus Floresta

de

Tecnologia da

Analista

Infraestrutura, 1

Gerenciamen

LINUX e
Windows, Servicos Web,

Servidores

Informacao to de redes DNS, DHCP, AD, Redes.
Técnico de | Infraestrutura e | 0 Técnico em Informética,
Informatica Manutengéao LINUX, redes, suporte,

linguagens de

programacao, servidores.




9.2.6 Campus Petrolina Zona Rural
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Cargo

Perfil Existente

Quantitativo
Atual
(Servidores)

Conhecimento/Experiéncia Adicional

Técnico de Tecnologia da | Infraestrutura 02 Técnico em Informatica, LINUX, Redes,
Informacéo Suporte, Linguagens de Programagao,
Servidores

Coordenador do Setor de | Gerenciamento de | 01 Redes, Legislacdo, Banco de dados e
Tecnologia e | pessoas e de projetos, Telecomunicagdes.
Telecomunicagdes Montagem de projetos.
Analista de Tecnologia da | DBA 00 Redes, Administracdo de Banco de
Informacéo Dados.

10. Ambiente Atual da Tecnologia da Informacéao

10.1 Recursos Hardware

Vide Anexo A — Planilha de Recursos de Hardware

10.2
10.2.1 Reitoria

Recursos Software

Proprietario

Adobe Adobe CS5 3 Ultima disponivel.
MPSoftware PHPDesign L Ultima disponivel.
er
Microsoft | Windows 7 — 32 bits Ultimate/Professiona
em Portugués do 7 15 I
Brasil
Microsoft Windows Server 2008 Enterprise
2008 R2 R2 8
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Microsoft Microsoft Windows 36 XP 45 Windows XP SP3
XP Professional SP3
AutoCad AutoCAD 2012 6 Ultima disponivel.
CorelDraw Corel draw 2 Ultima disponivel.
x5

Software Livre

Sun BrOffice.org 50 -
3.2

Gimp GIMP 10 -
2.6.10

Google Google 20 -
Earth

Mozilla Mozilla 70 -
Firefox

OCS OCS 70 -
Inventory Agent
4.0.6.1

Sun Sun -
VirtualBox

Ubuntu Ubuntu 40 -

WampServer WampServe -
r2.0

XAMPP XAMPP -
1.6.62

7-Zip 7-Zip 4.57 50 -

4. Software do Governo

SERPRO SIAFI,

SIAPE,

SIASG, | Via
SISMEC, | WEB
COMPRASNET,
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SCDP,
EDUCACENSO.
RENAPI SIGA-ADM, 5 : - -
SIGA-EDU. 2
MEC SIMEC, SISTEC. Via g - -
WEB
10.2.2 Campus Petrolina
Proprietéario
Fornecedor Descricdo do
produto
Microsoft Office 2003
Adobe Adobe Reader
Panda Anti-Virus
Microsoft Windows XP
Microsoft Windows 7
Microsoft Windows Vista

Desejado

Que todos os computadores que tenham Windows com versdes antigas sejam

migrados para a solugdo Windows 7 ou superior 0 que acarretaria em troca de parte do

parque tecnoldgico do campus

Livre
Fornecedor Descri¢cao do produto
LINUX Ubuntu
Mozila Firefox
Ocommon Ocommon
PHP PHP
Apache Apache
MySQL MySQL
Postgresql Postgresql
Putty Putty
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Borland Interbase 6.0
SSH Secure Shell SSH Secure Shell
WinSCP WinSCP
BROffice

Desejado

Todos os computadores do campus com software aplicativo livre.

Software do Governo

Fornecedor Descri¢cao do produto
SERPRO SIAFI, SIASG, SIAPE,
COMPRASNET, SCDP, EDUCACENSO
RENAPI SIGA-ADM, SIGA-EDU
MEC/DGTI SIMEC, SISTEC, SIG

10.2.3 Campus Salgueiro

Proprietéario

Adobe Adobe CS5 0 ) Ultima
disponivel.
MPSoftware | PHPDesigner Ultima
0 ! disponivel.
Microsoft Windows 7 — 32 bits Ultimate /
em Portugués do |5 7 16 Professional
Brasil
Microsoft Windows Server 0 2008 ) Enterprise
2008 R2 R2
Microsoft Microsoft ~ Windows | 85 XP 0 Windows XP SP3




XP Professional

SP3

CorelDraw

Corel draw x5

Ultima

disponivel.

Software Livre

Sun BrOffice.org | 116 -
3.2

Gimp GIMP 2.6.10 | 10 -

Google Google 04 -
Earth

Mozilla Mozilla 106 -
Firefox

Sun Sun 2 -
VirtualBox

Ubuntu Ubuntu 15 -

Software do Governo

SERPRO

SIAFI, SIASG, SIAPE,
SISMEC,
COMPRASNET,
SCDP,
EDUCACENSO.

Via WEB

RENAPI

SIGA-ADM, SIGA-
EDU.

Via WEB

MEC

SIMEC, SISTEC.

Via WEB

10.2.4 Campus Ouricuri

Proprietéario
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Adobe Adobe Photoshop 0 Ultima
0 disponivel.
Microsoft Windows 7 — 32 bits | 100 |7 Ultimate /
em Portugués do Professional
Brasil
Microsoft Windows Server 0 2008 Enterprise
2008 R2 R2 0
Microsoft Microsoft Windows XP Windows XP
XP Professional 100 | SP3 SP3
AutoCad AutoCAD 2012 0 Ultima
0 disponivel.
CorelDraw | Corel draw x5 0 Ultima
0 disponivel.
Software Livre

Oracle BrOffice.org | 30
3.4

Gimp GIMP 2.6.10 | 30

Mozilla Mozilla 70
Firefox

Sun Sun 0 - 30
VirtualBox

Ubuntu Ubuntu 30 - 70

10.2.5 Campus Floresta

Proprietéario

Windows XP

Windows Vista

Panda Anti-

Virus

Windows 7

Desejado
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Todos os computadores que possuem Windows antigo migrando para
a solucdo Windows 7 ou superior o que acarretaria em troca de parte do

parque tecnolégico do Campus.

Livre

Mozilla Firefox

BROffice

Ubuntu

PHP

Apache

MySQL

Putty

Desejado

Todos os computadores do Campus com software aplicativo livre.

Software do Governo

Fornecedor Descri¢cao do produto Qtd.

SERPRO SIAFI, SIASG, SIAPE, Via Web
COMPRASNET, SCDP, EDUCACENSO

10.2.6 Campus Petrolina Zona Rural

Proprietério

Fornecedor Descricao do produto
Microsoft Office 2003
Adobe Adobe Reader
Panda Security Panda Anti-virus
Microsoft Windows XP
Microsoft Windows 7
Microsoft Windows Vista
Desejado

Todos os computadores com Windows antigo migrando para a solucao

Windows 7 ou superior o que acarretaria em troca de parte do parque

tecnoldégico do Campus.
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Livre
Fornecedor Descricao do produto
LINUX Ubuntu
Mozila Firefox
Ocommon Ocommon
PHP PHP
Apache Apache
MySQL MySQL
Postgresq| Postgresql
Putty Putty
Borland Interbase 6.0
SSH Secure Shell SSH Secure Shell
WinSCP WinSCP
BROffice
Desejado

Todos os servidores do Campus com software livre.

Software do Governo

Fornecedor

Descricdo do produto

SERPRO SIAFI, SIASG, SIAPE, COMPRASNET, SCDP,

EDUCACENSO

RENAPI

SIGA-ADM, SIGA-EDU
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11. Seguranca dainformacgéo

e Documentacdo do parque de servidores da Instituicao;

e Implantagéo de Infraestrutura de Gerenciamento e monitoramento
da Rede da Reitoria e dos Campi;

e Normatizacdo de Acesso a Rede Corporativa e a Internet;

e Padronizacao de Software;

e Implantacédo de Sistema de Antivirus Corporativo;

e Implementacdo de uma Politica de Gestdo da Seguranga da

Informacéo.
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12. Desenvolvimento e producéo de sistemas

Implantacdo do SIGA-EPCT para a automatizacdo da gestdao dos
processos institucionais académicos através do SIGA-EDU
(Ensino, Pesquisa e Extensdo) e administrativos (Protocolo,
Recursos Humanos, Almoxarifado, Compras, Patrimonio etc.)
através do SIGA-ADM,;

Implantacdo do Sistema de Help Desk;

Desenvolvimento e Implantacdo do Sistema de Apoio a Gestdo
Académica (SAGE);

Desenvolvimento de sistema de avaliacdo usando tecnologias
livres;

Desenvolvimento de Sistema de Marcacgao de Férias;

Implantacdo de Sistemas Disponibilizados no Portal de Software
Publico;

Desenvolver um sistema para auxiliar no cadastro de projetos de

pesquisa (selecéo) para o PIBIC e PIBIC Jr.
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13. Contratacao e gestao de bens e servicos de Tl

e Contratacdo de Servico com Fornecimento de material de
Empresa Especializada em Cabeamento Estruturado;

e Contratacdo de Empresa especializada em Instalacéo de link de
Fibra Optica e Radio;

e Contratagcdo de Empresa Especializada para Fornecimento de
Servicos de Telefonia Movel;

e Contratacdo de Empresa Especializada para fornecimento de

Servicos de Telefonia Fixa.
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Considerag0Oes Finais

O Planejamento de Tl do IF SERTAO-PE, revisado anualmente
pela equipe da DGTI, propiciarda um processo de informatizacao
planejado e seguro, trazendo melhorias e beneficios a toda a
comunidade que faz uso das tecnologias para o bom desenvolvimento

de suas atividades académicas e administrativas.
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Planilha de Recursos de Hardware
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