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PORTARIA N¢ 83, DE 08 DE MAIO DE 2017.

O Diretor de Gestdo de Pessoas do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO SERTAO PERNAMBUCANO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Resolug3o n? 12,

de 19/07/2016 do Conselho Superior, publicada no D.0.U. n2 149, de 04/08/2016, Secdo 2, pagina
24, resolve:

CONCEDER Incentivo a Qualificagdo ao servidor discriminado abaixo, no percentual que especifica
sobre o Vencimento Basico da sua remuneragdo, conforme estabelecem os artigos 11 e 12, da Lei
n? 11.091, de 12/01/2005, com redagdo dada pelas Leis n2 11.233/2005 e n? 11.784/2008,
alterada pela Lei n® 12.772, de 28/12/2012, e o Decreto n2 5.824, de 29/06/2006.

Item Servidor M:;c:;:la Percentual| Vigéncia Processo n?
1 |Marinaldo Matias da Silva Junior| 2159556 25% [26/04/2017| 23600.001601.2017-22
2 Milena Anunciada Monteiro - 30% |02/05/2017| 23500.001632.2017-10
3 |Sarah Tarsila Vaconcelos Santos - 30% 18/04/2017| 23500.001496.2017-50
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