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= DATA: 01/09/2016
ATA DA REUNIAO 10!2016 INICIO: 16h :
NUMERO DE ORDEM 162 TERMINO: 17hs

REUNIAO DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE
CARREIRA DOS CARGOS TECNICO- ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
— CIS PCCTAE DO IF SERTAO - PE COM PRO - REITOR DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DIRETOR DE GESTAO DE
PESSOAS

LOCAL: | Sala da ~ro Reitoria de Desenvolvimento Instltucmnal

ATA DE REUNIAO N2 10/2016, DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO
DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCAGCAO - CIS PCCTAE, INSTAURADA PELA PORTARIA N? 418, DE
17/07/2015. Ao primeiro dia do més de setembro do corrente ano as 16 horas
reuniram-se no anexo da Reitoria representantes da CIS PCCTAE para reunido
com o Diretor de G=stao de Pessoas conforme agendamento solicitado através
do memorando N° 08/2016 — CISPCCTAE. Consta a presenca dos seguintes:
Coordenador Geral da CIS — Gilson de Souza Dantas, Secretario da CIS —
Madson Fernandes de Melo Junior, Pro-reitor de Desenvolvimento Institucional
— Alexandre Roberio de Souza Correia, Diretor de Gestdo de Pessoas — Jean
Licio Santos Evangelista e representante da DGP Ana Karolina Pereira
Gomes. A reuni@o tem por pauta tratar de assuntos inerentes a tramitagcao dos
processos de incentivo a qualificacdo, afastamento, progressdo por
capacitacdo. O Coordenador Geral Gilson Dantas agradece o atendimento da
solicitagdo e segue a pauta: a) Solicitar, pelo Coordenador, que 0s processos
sejam encaminhados para CIS somente quando perfeitamente instruido, Ana
Karolina pontua que os servidores devem ser conhecedor da legislagcdo e o pro
Reitor propde meinorar a comunicagéo para diminuir a movimentacdo dos
processos. O Pro-reitor sugere encontros via web conferéncia com convidados
podendo ser a DGP, auditores, procuradoria, e promover uma capacitacdo de
interesse da CIS. b) Fazer a leitura pelo secretario, do art. 15 do Regimento da
CIS que trata das competéncias e atribuicoes. O secretario fala que a CIS
deveria participar efetivamente como prevé as atribuicées de: 1- Concursos
Plblico, 2 — PIQ (Programa Institucional de Qualificagdo) 3 — Plano de
capacitacéo e qualificag@o previsto na Resolugdo 35/2015 do CONSUP. O
Pro Reitor explica acerca do langamento do Concurso Publico para Técnico-
Administrativo. O Diretor de Gestao de Pessoas sugere que a CIS Ja verifique
a proposta de lotacdo cos cargos nos Campoi, tendo em vista a portaria do MEC
246/2016. O secrzidric 1 mbém fala acercza do que a CIS tem feito e nédo seria
suas atribuicbes 1 — cniss@o de parecer de processo de progressdo por/
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1 capacitagdo e incentivo a qualificacéo. © diretor de gestdo de pessoas se
2 compromete em descentralizar (até setemizro) essa tramitagéo do processo de
3 forma que a SGP faca a situacdo funcicnai e a CIS local faga a analise do
4  processo e ja encaminhe a DGP para pagamento. 2 - Com relag&o a resolugao
5 35/2015 do CON:& U, . 1. 23 inciso V ¢.z a CIS emiti o parecer apenas no
6 final da tramitagac, .- = afastamento, o _ " tor de Gestdo propde solicitagao
7 de alteracdo ao pr‘ﬁ‘”'::.- CONSUP. Nzda (.zis havendo a tratar encerra-se a
8 reunido as 17 horas ¢ 30 minutos. Eu, /adson Fernandes de Melo Junior,
9 secretario, lavrei a cresznte ata que apés lida e aprovada sem observacao,
10  dato e assino junto cc.. :odos os presente:. Petrolina — PE 01/09/2016.
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