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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO — CAMPUS FLORESTA

RESPOSTA A IMPUGNAGAO DE EDITAL 05/2017

Processo: 23100.003056.2017-40
Pregao Eletronico: 05/2017

Pregao Eletronico do tipo menor preco por item, para Registro de Pregos para
CONTRATACAO de empresa de vigilancia armada para os Campi Floresta e Serra Talhada do IF
Sertdo Pernambucano.

IMPUGNANTE: FAMASEG SEGURANCA PRIVADA LTDA.

DA ADMISSIBILIDADE

O Decreto 5.450/2005, em seu Art.18 diz que em “até dois dias uteis antes da data fixada
para abertura da sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio do pregao,
na forma eletronica”.

Diante do exposto, verifica-se que o impugnante encaminhou seu pedido através do e-mail
cf.cpl@ifsertao-pe.edu.br, no dia 30/11/2017, considerando que a abertura para a sessao publica
esta agendada para o dia 04/12/2017, tal impugnacgao esta dentro do prazo previsto.

DOS FATOS

Em suma, a impugnante alerta para a vigéncia da nova Lei trabalhista e a observancia das
suas mudangas que tem reflexo direto nos contratos decorrentes de processos licitatérios, como a
alteracao do tempo do intervalo intrajornada, que passa a ser de no minimo 30 minutos, conforme
Art. 611-a, lll, da Lei n® 13.467/2017; a exigéncia de Acordo Coletivo de Trabalho que autoriza a
utilizagdo da escola de servigo 12x36.

DO PEDIDO

Conforme extrato do Diario Oficial da Unido, o presente edital foi publicado no dia
17 de novembro do corrente ano, ocorre que, partir do dia 11 de novembro de
2017, entrou em vigor a nova Lei trabalhista, sendo essencial a observancia de
algumas de suas mudangas que tem reflexo direto nos contratos decorrentes de
processos licitatérios. Explica-se.

Para a elaboragdo de um edital em que o seu objeto se resume a prestagédo de
servigos, a lei n° 13.467/2017 deve ser observada, pois ha requisitos que
essencialmente sdo extraidos da legislagéo trabalhista, inclusive em que pese a
elaboracgéo de planilhas de custo.



A recente inovagdo legislativa vinculada pela lei n° 13.467/2017, alterou
aremuneragédo relacionada ao intervalo intrajornada que era determinado no art.
71 da CLT.

Nos novos termos da Legislagdo Trabalhista em vigor, em seu art. 611-A, lll, o
intervalo intrajornada, conforme acordo, podera ser de no minimo 30 minutos, em
que antes da reforma o minimo deveria ser de uma hora.

Nesse sentido, em caso de supressdo do intervalo intrajornada, o pagamento
configurado como hora extra sera de forma proporcional ao tempo suprimido,
devendo ser realizado apenas o pagamento da fragdo da hora suprimida, e ndo
mais a hora “cheia”.

Portanto, é necessadria a inclusdo dos novos termos citados, a planilha de
custos relacionados a composi¢ao da remuneragao.

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE AUTORIZE A UTILIZACAO DA
ESCALA DE SERVICO 12X36 HORAS.

N&ao consta ainda no edital a exigéncia Acordo Coletivo de Trabalho que
autorize a utilizagao da escala de servigo 12x36 horas.

§ 2° Fica proibido a utilizagdo de vigilantes que trabalhem em escala de
revezamento 12x36 e 5x2, para complementagdo de jornada, exceto em casos
excepcionais e nas hipoteses previstas nos artigos 60 e 61 da CLT, Mediante
Assisténcia do Sindicato.

Este Acordo Coletivo de Trabalho sera depositado no Ministério do Trabalho e
Emprego, por meio do sistema mediador, em conformidade com o art. 614, da
consolidagao das
Leis do Trabalho.

Diante do exposto, resta limpida e pacifica a existéncia de vicios capazes de
comprometer a concorréncia e a lisura do certame. Portanto, a inclusao no
edital de um prazo claro e incontroverso para que seja realizada a assinatura
do contrato e consequente inicio da execugdo dos servigcos é a medida que
se impoe, sob pena de nulidade de todo o processo licitatorio.

Requer ainda, que seja, e alterado a data de abertura do processo licitatério.
(Grifo Nosso)

DA FUNDAMENTAGCAO

O processo licitatério, materializado através do n° 23100.003056.2017-40, que visa a
contratagdo de empresa especializada nos servicos de vigildncia armada foi aberto em
02/08/2017, portanto ainda sera regido pela Instrugdo Normativa 02/2018 da SLTI/MPOG e
utilizaremos o modelo de Planilha de Custo e Formagao de Precos constante no Anexo Il da
referida IN. Desse modo, ja consta no Médulo | — Composi¢ao da Remuneragao os itens F e G
que se referem a Adicional de Horas Extras e Intervalo Intrajornada, respectivamente, cabendo a
empresa no momento do preenchimento atentar as mudancas constantes na Consolidagdo de
Leis Trabalhistas. Ressaltando que o calculo das horas extras esta previsto na clausula
quadragésima primeira da Convencgao Coletiva de Trabalho - CCT que abrange os municipios de
Floresta-PE e Serra Talhada-PE, registrada no MTE através do numero PE000273/2017, citada no
subitem 8.2.2.1 do Edital 05/2017.

No tocante a falta da exigéncia, em edital, de Acordo Coletivo de Trabalho que autorize a
utilizagdo da escala de servigo 12x36 horas, a CCT PE000273/2017, traz expresso na Clausula
Trigésima Nona, paragrafo terceiro que a utilizagdo da escala de 12x36 dar-se-a arrimado,
exclusivamente, por Acordo Coletivo de Trabalho. Desse modo, mesmo ndo sendo expresso no



edital, ha a exigéncia na Convencgao Coletiva.

Acredita ser valido frisar que o texto retirado da Sumula n°85 do TST usado para sustentar
a impugnacgao, a saber, § 2° Fica proibido a utilizagdo de vigilantes que trabalhem em escala de
revezamento 12x36 e 5x2, para complementag¢ao de jornada(...) (grifo nosso), trata tdo somente
da compensacéo de jornada e ndo da jornada normal de trabalho.

Quanto ao prazo incompativel para execugao do objeto, em provocagao feita por esta
pregoeira, o chefe do DAP, no memorando 100/2017 — DAP, inserido aos autos do processo,
emitiu o seguinte:

Consta no edital do pregao 05/2017 para registro de pregos, os seguintes termos
que se referem a impugnagéo impetrada nesse ponto, como se observa abaixo:

16. DO TERMO DE CONTRATO

16.1. Dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Pregos, o fornecedor
registrado podera ser convocado para assinar o Termo de Contrato, no prazo de 5
(cinco) dias uteis contados de sua convocagédo, cuja vigéncia sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

16.2. Previamente a contratagdo, a Administragdo realizara consulta “on line” ao
SICAF, bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN,
cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

16.2.1. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagado perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob
pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

16.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 06rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado no prazo de 5
(cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

16.4. O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

De acordo com o exposto acima a empresa teria no minimo entre 05 a 10 dias
uteis para estar preparada para iniciar a execugdo dos servigos, considerando
inclusive prazo para resolugdo de eventuais problemas em relagdo ao SICAF.
Assim, observa-se que ha prazo para que a empresa vencedora do certame possa
esta preparada para iniciar a prestagao de servigos. Entende-se que ao registrar
pregos a licitante do certame promoveu sua proposta considerando os prazos de
inicio da execugao de servigos, vale ressaltar que o proprio entendimento por
parte dos ftribunais de contas inserido como sustentagcdo para impugnagéo
impetrada pelo licitante demonstra que mesmo que fosse correto o entendimento
de prazo exiguo para iniciagdo de execugao contratual, se demonstraria justificado
ja que a nao finalizacdo do processo licitatério em tempo habil para contratagdo
geré uma situacdo de excepcionalidade, o que ocorre no caso dessa
administracdo uma vez que a contratagdo vigente finda no dia 27/12/2017,
podendo somente ser prorrogado mediante excepcionalidade.

Devido a impugnacdes recebidas, o prazo da licitagcao foi alterado, entdo ndo ha o que se
falar em relagado a esse pedido.
DA CONCLUSAO

Assim, pelo acima exposto, julgamos IMPROCEDENTE a impugnacao interposta pela
FAMASEG SEGURANCA PRIVADA LTDA, devendo ser mantidas as condigbes e exigéncias

descritas no Edital N° 05/2017, no tocante ao que foi solicitado.

Encaminhe-se a impugnacao a Diretora Geral do IF Sertdo-PE/Campus Floresta para



conhecimento e adogao das providéncias que entender cabiveis.

Floresta, 18 de dezembro de 2017.
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DE OLIVEIRA
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