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PREAMBULO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAS E TENOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO - IF SERTAO-PE

PREGAO (ELETRONICO) n° 08/2013

PROCESSO n° 23302000700/2012-47

DATA DE ENVIO DAS PROPOSTAS: a partir da publicagao

LOCAL: www.comprasnet.gov.br

DATA DA REALIZAGAO: 04 de 04 de 2013.
HORARIO: a partir das 14:00 horas (Horario de Brasilia)
LOCAL: www.comprasnet.gov.br

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS N°. 08/2013

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Per-
nambucano, doravante denominada de IF Sertao-PE, o Sr. Sebastido Rildo Fernandes
Diniz, usando da competéncia delegada pela Portaria Ministerial n° 046, de 07 de ja-
neiro de 2009, publicada no DOU de 09 de janeiro de 2009, torna publico para conheci-
mento dos interessados que, na data, horario e local acima indicado, fara realizar lici-
tacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO - SISTEMA DE REGISTRO DE PRE-
COS — TIPO MENOR PRECO POR GRUPO - Processo n°. 23302000700/2012-47,
objetivando a EVENTUAL CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA A
PRESTACAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS E CONTINUADOS DE
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA PARA A PROTECAO DO PATRIMONIO
PUBLICO DA REITORIA, DOS CAMPUS ZONA RURAL, SALGUEIRO E OURICURI
DO IF SERTAO - PE. De acordo com o que dispde a lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, o decreto n° 3.555, de 8 de agosto de 2000, (alterado pelo decreto n° 3.693, de
20 de dezembro de 2000 e pelo decreto n°. 3.784, de 06 de abril de 2001) o Decreto n°
7.892, de 23 de janeiro de 2013, Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto n°
3.722, de 9 de janeiro de 2001, Decreto n® 2.271, de 07 de julho de 1996, Lei Comple-
mentar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto n° 6.204, de 5 de setembro de
2007, IN/SLTI n°. 02, de 30 de abril de 2008, alterada pelas IN/SLTI n° 03, 15 de outu-
bro de 2009 e n° 04, de 11 de novembro de 2009, e subsidiariamente as normas da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nas condigbes previstas neste Edital e seus
Anexos e neste Processo n°. 23302000700/2012-47.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

O procedimento licitatério obedecera, ao disposto na Lei n° 10.520, de 17 de ju-
Iho de 2002, o Decreto n° 3.555, de 8 de agosto de 2000, (alterado pelo Decreto n°
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3.693, de 20 de dezembro de 2000 e pelo Decreto n°. 3.784, de 06 de abril de 2001) o
Decreto n°® 7.892, Lei Complementar n° 123/2006, de 14 de dezembro de 2006, De-
creto 6.204 de 05 de setembro de 2004, Decreto n° 3.722, de 9 de janeiro de 2001, al-
terado pelo Decreto n° 4.485 de 25 de novembro de 2002; Lei n° 8.078, de 11 de se-
tembro de 1990; de 19 de setembro de 2001, n°. , de 23 de agosto de 2002, n° 5.450,
de 31 de maio de 2005, Decreto n° 3.722, de 9 de janeiro de 2001, Decreto n°® 2.271,
de 07 de julho de 1996, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, De-
creto n® 6.204, de 5 de setembro de 2007, IN/SLTI n°. 02, de 30 de abril de 2008, alte-
rada pelas IN/SLTI n° 03, 15 de outubro de 2009 e n° 04, de 11 de novembro de 2009,
e subsidiariamente as normas da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, nas condi¢des
previstas neste Edital e seus Anexos e neste Processo n°® 23302000700/2012-47.

As instrucdes estabelecidas neste Edital de licitacdo determinam os procedi-
mentos que orientardo o presente processo licitatorio até a assinatura do contrato ou
documento equivalente. Alegagdes de desconhecimento destas instrugdes, bem como
das disposicdes legais acima especificadas, ndo serdo aceitas como razdes validas
para justificar quaisquer erros ou divergéncias encontradas em seus documentos de
habilitagdo e/ou propostas.

Cumpridas as disposicbes contidas neste Edital, o IF Sertdo-PE procedera a
adjudicagdo do objeto desta licitacdo escolhendo como proposta vencedora aquela
que, atendendo as especificagdes contidas neste instrumento, OFERECER O MENOR
PRECO POR GRUPO (CAMPUS) e estiver devidamente Habilitada.

Sera nula de fato e de direito qualquer limitacdo ou condicdo expressa pelo
proponente que esteja divergente deste Edital de licitagao.

Em atendimento ao disposto no art. 4° do Decreto 5.450/05, os produtos servi-
¢os aqui especificados enquadram-se como Servicos Comuns.

JUSTIFICATIVA PARA A ADOGAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS

Este objeto sera contratado através de Pregao Eletrénico por SRP, pois o Insti-
tuto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano possui for-
macao multicampi, possuindo cada Campus autonomia administrativo-financeira, de
modo que a contratacdo do servico para atendimento as necessidades dos varios
Campus, ressoa conveniente a obtencao da finalidade publica na conformidade do in-
ciso Il do artigo 3° do Decreto n°® 7.892/2013.

As propostas deverao obedecer as especificacdes deste instrumento
convocatorio e anexos, que dele sao parte integrante.

Integram este Edital para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I: Termo de Referéncia;
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ANEXO1-A:  DEMANDA A SER CONTRATADA;

ANEXOI-B: MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS (PORTARIA N° 7, DE 9 DE MARCO DE 2011;

ANEXO1-C: CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES
TRABALHISTAS INSTRUCAO NORMATIVA N.O 03, DE 15 DE
OUTUBRO DE 2009 ;

ANEXOI-D: TERMO DE AUTORIZACAO DE DEPOSITO DIRETO DOS
VALORES DO FGTS EM CONTA VINCULADA,;

ANEXO1-E: TERMO DE AUTORIZACAO DE RETENCAO DE PROVISOES
SALARIAS;

ANEXOI-F: TERMO DE AUTORIZACAO DE DESCONTO NA FATURA E
PAGAMENTO DIRETO DOS SALARIOS E DEMAIS VERBAS
TRABALHISTAS;

ANEXO1-G: AUTORIZACAO DE CRIACAO DE CONTA VINCULADA,

ANEXO II: PLANILHA DE PRECOS MAXIMOS ADMITIDOS;

ANEXO Il Formulario da Apresentacéo da Proposta;

ANEXO IV: Modelo de Declaragdo de ciéncia e cumprimento de requisito de
habilitacao;

ANEXO V: Modelo de Atestado de vistoria;

ANEXO V-A Modelo de declaragao de dispensa de vistoria;

ANEXO VI: Modelo de Declaragcdo de fato impeditivo/que ndo emprega
adolescente;

ANEXO VII: Modelo de Declaragéo de Elaboragéo Independente de Proposta;

ANEXO VI Modelo de Ata de Registro de Precos;

ANEXO IX Minuta de Contrato;

ANEXO X: Modelo de Declaragéo de responsabilidade ambiental.

A sessdo de processamento do pregdo sera realizada no endereco
http://www.comprasnet.gov.br, iniciando-se no dia XX/XX/XXXX, a partir xx:xxhs
(horério de Brasilia), e sera conduzida por Pregoeiro Oficial e equipe de apoio,
previamente credenciados perante o provedor do sistema eletrénico, designados nos
autos do processo em epigrafe.

1- DO OBJETO
1.1. O presente certame tem por objeto a EVENTUAL CONTRATACAO DE

PESSOA JURIDICA PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS E
CONTINUADOS DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA PARA A PROTEGCAO
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DO PATRIMONIO PUBLICO DA REITORIA, DOS CAMPUS ZONA RURAL,
SALGUEIRO E OURICURI DO IF SERTAO - PE, conforme as especificacdes
constantes do Termo de Referéncia (ANEXO | deste edital).

1.2 A descrigado detalhada do(s) item(ns) constam no Termo de Referéncia, Anexo
I, deste edital, tendo as licitantes interessadas em participar desta licitacdo, que
analisa-los cuidadosamente, pois que, em caso de divergéncia entre 0 mesmo e a
especificacado divulgada pelo site: www.comprasnet.gov.br, prevalecera a descricao do
Termo de Referéncia para efetivacdo da contratacao.

1.3 O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo
Pernambucano ndo se obriga a adquirir os itens relacionados aos licitantes
vencedores, nem as quantidades mencionadas no anexo |, podendo até realizar
licitagdo especifica para aquisicdo de um ou mais itens, hipdétese em que, em
igualdade de condices, o beneficio do registro de pregos tera preferéncia, nos termos
do art. 15, § 4°, da lei n° 8.666/93, reafirmada no artigo 7°, do decreto n°® 7.892/13.

1.3.1 A disputa acontecera pelo valor unitario mensal de cada item do grupo da
licitagao.

1.4 Da Sustentabilidade Ambiental

1.4.1 Dentre as recomendagdes voltadas para a sustentabilidade ambiental, a
presente licitacdo observara também os seguintes critérios elencados na Instrugéo
Normativa n° 01 de 19 de Janeiro de 2010 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagéo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao:

1.4.2 — que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado,
atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

1.4.3 — que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencao de certificagao
do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagado e Qualidade Industrial — INMETRO
como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relagdo aos seus
similares;

1.4.4 — que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem
individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis,
de forma a garantir a maxima protecao durante o transporte e o armazenamento; e

1.4.5 - que os bens nao contenham substancias perigosas em concentragao acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais
como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI1)), cadmio (Cd), bifenil-
polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).

1.4.6- comprovacao do disposto nestes subitens acima podera ser feita mediante
apresentacao de certificagao emitida por instituicao publica oficial ou instituicao
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credenciada, ou por qualquer outro meio de prova que ateste que o bem
fornecido cumpre com as exigéncias do edital. ( modelo anexo X).

2 - DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1 O Registro de Pregos sera formalizado por intermédio da Ata de Registro de
Precos, na forma do Anexo VIl e nas condigbes previstas neste Edital.

2.2 A Ata de Registro de Precos resultante deste certame tera vigéncia de 12 (doze)
meses, a partir da data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uni&o.

3- DOS ESCLARECIMENTOS INICIAIS E DAS CONDIQOES PARA PARTICIPA(;AO
3.1 - Esclarecimentos Iniciais

3.1.1. O Pregéao Eletrénico € um procedimento licitatério, regulamentado pelo Decreto
5.450, de 30/05/2005, onde o fornecedor faz o encaminhamento de sua proposta de
precos por intermédio da internet e, no horario previsto em edital para a abertura da
sessao, toma conhecimento das demais propostas de preco e tem oportunidade de
participar da etapa competitiva oferecendo sucessivos lances de menor valor por meio
do sistema Pregdao  Eletrbnico  disponivel no sitio COMPRASNET
(www.comprasnet.gov.br). Para uso desse sistema, o fornecedor deve possuir uma
senha de acesso que podera ser obtida credenciando-se em area especialmente
destinada a fornecedores existentes naquele endereco eletrénico.

3.1.2. O Sistema de Registro de Precos (SRP) é um conjunto de procedimentos para
registro formal de pregos relativos a aquisi¢ao futura de bens e prestacao de servicos,
regulamentada pelo Decreto n° 7.892, de 23/01/2013, onde as empresas
disponibilizam bens e servigos a precos e prazos certos e registrados em documento
especifico denominado Ata de Registro de Precos. Neste Sistema, as
aquisicbes/contratacdes sao feitas quando melhor convier aos 6rgaos que integram a
Ata sem, no entanto, estarem necessariamente obrigados a contratar com os
fornecedores vencedores do certame.

3.1.3. Nesta licitacdo, sera firmada uma Ata de Registro de Pre¢os, que é um
documento vinculativo do licitante com a administragcao publica, com caracteristica de
compromisso para futura contratacdo, onde os vencedores manterdo seus pregos
registrados durante o periodo de 12 (doze) meses, permanecendo em vigor os
mesmos pregos e condi¢cdes observados no Pregao, tornando-os disponiveis a todos
os 6rgaos integrantes para que, caso o desejem, efetuem suas aquisicbes nas
quantidades julgadas necessarias e aos mesmos precgos registrados no certame. A
fim de manter o controle nas futuras adesdes faz necessaria a remessa da copia da
Nota de Empenho dos objetos empenhados deste Pregao pelos érgaos integrantes.

3.1.4. Nao podera prestar servigcos ao IF Sertao-PE o familiar de agente publico no
exercicio de cargo em comissao ou func¢ao de confiancga.
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3.2- DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO

3.2.1. Atendam as condi¢des deste Edital e seus anexos;

3.2.2. Desempenhem atividades que tenham pertinéncia com o ramo do objeto
licitado;

3.2.3. Estejam credenciadas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, de que trata a Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n°® 2, de 10 de
novembro de 2010, e que atendam a todas as exigéncias deste Edital e seus Anexos,
inclusive quanto ao prévio credenciamento, na forma do item 4.3;

3.2.3.1. As empresas ndo cadastradas no SICAF, e que tiverem interesse em
participar do presente pregdo, deverao providenciar o seu credenciamento, no minimo
NIVEL I, providenciando sua habilitacdo junto a qualquer Unidade Cadastradora dos
6rgaos da Administragao Publica, até o terceiro dia util anterior a data do recebimento
das propostas (Paragrafo unico do art. 3° do Decreto n® 3.722/2001, alterado pelo
Decreto n°® 4.485/2002);

3.3- Nao poderao participar as empresas licitantes interessadas que se encontrem
sob processo de faléncia, concordata, concurso de credores, dissolugao,
liqguidagdo ou em regime de consoércio, qualquer que seja sua forma de
constituicao, empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, nem aquelas
que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgdo da Administragao
Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

3.3.1.- Como requisito para participagdo neste Pregao, a licitante devera declarar, em
campo préprio do sistema eletrbnico, que esta ciente e concorda com as condi¢oes
contidas no edital e seus anexos e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacao definidos neste Edital;

3.3.2- Empresas cujo RAMO DE ATIVIDADES nao esteja prevista na Linha de
Fornecimento junto ao SICAF.

3.4. O licitante, no caso de microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP),
em campo proprio do sistema eletrénico, devera declarar que, para fazer jus aos
beneficios previstos na Lei Complementar 123/06, atende aos requisitos do Art. 3°
desta Lei. A falta de atendimento a esta exigéncia implicara na preclusdo do direito de
exercer sua preferéncia.

35 — As empresas sO precisam atender, no minimo, o NiVEL DE
CREDENCIAMENTO | JUNTO AO SICAF, conforme decisao do Tribunal de
Contas da Uniao Acérdao 1315/2012 — TCU — Plenario.

3.6 — As empresas cadastradas no SICAF, poderao comprovar sua habilitagao

em licitagao, dispensa, inexigibilidade e nos contratos administrativos pertinen-
tes a aquisicdo de bens e servigos, inclusive de obras e publicidade, e a aliena-
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¢ao e locacao por meio de prévia e regular inscricao cadastral no SICAF, desde
que os documentos comprobatérios estejam validados e atualizados. (INSTRU-
CAO NORMATIVA Ne° 02, DE 11 DE OUTUBRO DE 2010) a Secretaria de Logistica
e Tecnologia da Informagao do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao,
no uso de suas atribui¢coes, e tendo em vista o disposto na Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, na lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e no decreto n® 3.722, de 9
de janeiro de 2001.

3.7 — As empresas nao cadastradas no SICAF, poderao apresentar os do-
cumentos de habilitagao solicitados no item 12 deste EDITAL.

3.8 - A Cooperativa de Trabalho nao podera ser impedida de partici-
par de procedimentos de licitagao publica que tenham por escopo os
mesmos servigos, operacgoes e atividades previstas em seu objeto social.
(LEI N° 12.690, DE 19 DE JULHO de 2013, Art .10, paragrafo 2°)

3.9 E proibida, conforme art. 7° do Decreto n° 7,203/2012, a participagdo
no certame do cénjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colate-
ral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (Art. 3°, § 1°, do Decreto n°
5.450/2005), no sitio: www.comprasnet.gov.br.

4.2. Deverao ser previamente credenciados perante o provedor do sistema eletrdnico
a autoridade competente do 6rgao promotor da licitagdo, o pregoeiro, os membros da
equipe de apoio e os licitantes que participam do pregao na forma eletrénica. (Art. 3°,
do Decreto n® 5.450/2005).

4.3. O credenciamento da licitante, bem como a sua manuteng¢do, dependera de
registro cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF, que também sera requisito obrigatério para sua habilitagao. (Art. 3°, § 2°, do
Decreto n° 5.450/2005).

4.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal
do licitante e a presuncéo de sua capacidade técnica para realizagdo das transacoes
inerentes a este Pregéo. (Art.3°, § 6°, do Decreto n° 5.450/2005).

4.5. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,

incluindo qualquer transacado efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou IF Sertdo-PE promotora da licitacdo
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responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros. (Art. 3°, § 5°, do Decreto n® 5.450/2005).

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1 O licitante sera responsavel por todas as transacbes efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras por todas as transagdes efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema ou ao 6rgao promotor da licitagdo responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido de senha.

5.2 Incumbira ainda ao licitante acompanhar as operacbes no sistema eletrénico
durante a sessdo publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

5.3 A participacdo no pregao dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa do
licitante e subsequiente encaminhamento da proposta eletrénica, com valores unitarios
e totais de cada item cotado, exclusivamente pelo site www.comprasnet.gov.br (§1°,
Art. 21, Decreto 5.450/05).

5.3.1 A partir da disponibilidade do edital no site www.comprasnet.gov.br e até o
horario estabelecido no preambulo do presente edital, para abertura das propostas os
licitantes poderao rever suas propostas, altera-las, exclui-las ou substitui-la, quando,
entao, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

5.4 A proposta de prego, contendo as especificagbes técnicas detalhadas do objeto
ofertado, devera ser enviada em campo préprio do sistema eletrénico, PELO MENOR
VALOR POR GRUPO. Encerrada a etapa de lances da sessao publica, a proposta
devera ser utilizada para o valor total do grupo, em conformidade com os lances
ofertados e enviados para o pregoeiro via fax (87) 2101-2350. Os originais deverao ser
enviados para o IF Sertdo Pernambucano — Rua Coronel Amorim n°® 76, Centro,
Petrolina — PE, CEP: 56.302-320, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
contendo os seguintes dados:

5.4.1 Prego unitario por item, de acordo com o0s pregos praticados no mercado,
conforme estabelece o art. 43, inciso IV, da lei n° 8.666/93, em algarismo e por
extenso (total), expresso em moeda corrente nacional (R$), considerando as
especificagbes constantes do anexo | do presente edital. Outrossim, a empresa
vencedora, devera observar os valores referente aos Servigcos de Vigilancia de acordo
com a Portaria Ministerial N° 22 de 12 de abril de 2013-MPOG.

5.4.2 Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data da abertura da sessao;

5.4.3 Especificagao clara, completa e minuciosa do objeto, indicando marca e modelo
dos insumos empregados, garantia e demais referéncias que possibilitem a clara
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identificacdo do bem proposto, observada as especificagdes constantes do Anexo |
deste edital.

5.4.4 Dever-se-a prestar os servicos, conforme descricao no anexo | deste edital.

5.4.5 Prazo de entrega de inicio dos servigos ndo superior a 30 (trinta) dias, contados
a partir da data do recebimento da nota de empenho e assinatura do contrato.

5.4.6 Declaracao expressa de que no preco proposto estdo incluidas todas as
despesas inerentes a prestagdo dos servigos, tais como impostos, obrigacées
previdenciarias e trabalhistas, taxas, equipamentos, insumos de méao de obra, fretes e
quaisquer outras que incidam direta ou indiretamente na composicdo de prego
(Planilha de Custos e Formagao de Precos).

5.4.7 Razao social, numero do CNPJ/MF, endereco, telefone/FAX, e-mail da licitante
vencedora e dados completos do responsavel para Assinatura da Ata de Registro de
Precos (nome, estado civil, profissdo, RG, CPF, etc.)

5.4.8 Conter nome do banco, o cédigo da agéncia e o niumero da conta corrente da
empresa, para efeito de pagamento.

5.4.9 A participacdo no presente pregéo eletrénico implica na plena aceitagédo, por
parte do proponente, das condigdes estabelecidas neste edital e seus Anexos.

5.4.10 Nao serao aceitas propostas com ofertas nao previstas neste edital, nem
precos ou vantagens baseadas nas ofertas das demais licitantes.

5.4.11 Serado desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias do
presente edital e seus anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades
insanaveis.

6-DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

6.1- Sera franqueada vistas ao referido processo de contratacado, o qual estara sob
os cuidados da Comissao Permanente de Licitagdo, presente no DOL - Reitoria do IF
Sertao/PE. O acesso aos autos se dara nos horarios de 08:00 as 12:00 e de 13:00 as
17:00 em dias uteis.

6.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser
enviados ao pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura
da sessdo publica, exclusivamente, por meio eletrénico, via internet, para o e-mail

licitacoes@ifsertao-pe.edu.br

6.1.1. Nao serdao reconhecidos os pedidos de esclarecimentos encaminhados
intempestivamente ou por meio de fax ou, ainda, por qualquer outro meio diferente do
previsto no item anterior.
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6.2. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério deste Pregéao;

6.2.1. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a petigao no prazo de vinte e quatro horas;

6.2.2. Acolhida a impugnagdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data
para a realizagao do certame;

6.2.3. A impugnacao devera ser encaminhada por meio eletrénico, através do e-mail
licitacoes@ifsertao-pe.edu.br e entregue na IF Sertdo-PE, situada na Rua Coronel
Amorim n° 76, Centro, Petrolina — PE, CEP: 56.302-320.

6.2.4. Nao serdo aceitas peticbes de impugnacdo sem assinatura do representante
legal da empresa, intempestivas, ou enviadas por fax ou outro meio diferente dos
previstos no subitem anterior.

6.3. Ressalvada a obrigatoriedade, pela legislacdo de regéncia, de sua publicagdo na
internet, imprensa oficial e/ou em jornal de grande circulagao, os esclarecimentos e as
respostas as impugnagdes somente serdo encaminhadas a pessoa interessada e as
demais empresas interessadas que confirmarem o recebimento deste Edital, mediante
0 envio do Termo de Retirada de Edital pela internet.

7. DO INiCIO DA SESSAO PUBLICA

7.1. A partir das xx:xxhs (horario de brasilia) no dia XX/XX/XXXX, tera inicio a
sessdo publica do Pregao Eletrénico por SRP n° 08/2013, com a divulgacao das
Propostas recebidas e inicio da etapa de lances, conforme Edital e de acordo com o
Decreto n°® 5.450/05, publicado no DOU de 31 de maio de 2005.

7.2. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital e seus
Anexos.

7.3. A eventual desclassificagdo de propostas sera fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.4 O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro,
sendo que somente estas participarao da fase de lances.

8. DA FASE DE LANCES

8.1. Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando
entdo os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletronico. (Art. 24, do Decreto n°® 5.450/2005).

8.2. Observado o horario fixado para a formulagdo de lance e as regras de sua

aceitacdo, a licitante sera imediatamente informada do seu recebimento e do valor
consignado no registro.
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8.3. As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

8.4. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e
registrado pelo sistema.

8.5. Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro.

8.6. Durante a sessao publica, as licitantes serao informadas, em tempo real, o
valor do menor lance registrado vedado a identificacido da licitante.

8.7. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do
pregoeiro.

8.8. O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos
0 que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcédo de lances,
observado, quando for o caso, o disposto na Lei Complementar n°. 123, de 14 de
dezembro de 2006.

8.9. Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o
critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢bes diferentes daquelas
previstas neste Edital.

8.9.1. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

8.10. No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o
sistema eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.10.1. Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos,
a sessdo do pregao na forma eletrénica sera suspensa e reiniciada somente apoés
comunicagao aos participantes, no endereco eletronico utilizado para divulgagéao.

9. DO CUMPRIMENTO DO TRATAMENTO DIFERENCIADO E FAVORECIDO A SER
DISPENSADO AS MICROEMPRESAS (ME) E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
(EPP) — Lei Complementar n°. 123/2006.

9.1. Relativamente aos artigos 3°, 42° e 43°, da Lei Complementar n°® 123/2006, que
tratam do enquadramento e habilitagdo das ME/EPPs, além da verificagcdo automatica
junto a Receita Federal do porte da Empresa, refletida no Sistema apds o
encerramento da fase de lances, o fornecedor, no ato de envio de sua proposta, em
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campo préprio do Sistema, devera declarar que atende os requisitos do artigo 3° para
fazer jus aos beneficios previstos na referida Lei.

9.2. Ainda no que tange a habilitagéo, o favorecimento estabelecido nos artigos 42° e
43°, da Lei Complementar n°. 123/2006 permite ao fornecedor, ME/EPP, entregar a
documentagao com possiveis restricdes, as quais deverao ser sanadas no prazo de 02
(dois) dias uteis, prorrogaveis por mais 02 (dois) dias quando for o caso. A habilitacdo
€ um procedimento do pregoeiro, ndo implicando em qualquer alteracdo do Sistema,
além da declaragao ja mencionada.

9.3. Relativamente ao empate para a modalidade “Pregédo” de propostas entre
fornecedores de médio e grande porte e ME/EPP, previstos nos artigos 44° e 45°, da
Lei Complementar n® 123/2006, o Sistema de Pregao Eletrbnico passa a disponibilizar
funcionalidade que, apds o encerramento da fase de lances, identificara em coluna
prépria as ME/EPP participantes, fazendo a comparagao entre os valores da primeira
colocada, caso esta nao seja uma ME/EPP, e das demais ME/EPPs na ordem de
classificagao.

9.4. A proposta de ME/EPPs que se encontrar na faixa até 5% acima da proposta de
menor preco estara empatada com a primeira colocada e tera o direito, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo Sistema, de encaminhar uma ultima oferta,
obrigatoriamente abaixo da primeira colocada para o desempate.

9.4.1. Para viabilizar o procedimento referido no item 9.4, o Sistema selecionara os
itens com tais caracteristicas, disponibilizando-os automaticamente nas telas do
pregoeiro e fornecedor, encaminhando mensagem também automatica, por meio do
chat, convocando a ME/EPP que se encontra em segundo lugar, a fazer sua ultima
oferta no prazo de 5 (cinco) minutos sob pena de decair do direito concedido. Caso a
ME/EPP classificada em segundo lugar desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, o Sistema convocard as demais ME/EPPs participantes na mesma
condicdo, na ordem de classificacdo. Havendo éxito neste procedimento, o Sistema
disponibilizara a nova classificacdo dos fornecedores para fins de aceitacdo. Nao
havendo éxito, ou nao existindo ME/EPP participante, prevalecera a classificacdo
inicial.

9.4.2. Caso sejam identificadas propostas de ME/EPPs empatadas em segundo lugar,
ou seja, na faixa dos 5% da primeira colocada, e permanecendo o empate até o
encerramento do item, o Sistema fara um sorteio eletrénico entre tais fornecedores,
definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento da
oferta final do desempate.

9.5. A negociacao de preco junto ao fornecedor classificado em primeiro lugar, quando
houver, sera sempre apds o procedimento de desempate de propostas e classificacido
final dos fornecedores participantes.

9.6. O pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da
licitante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.
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10. DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1. Concluida a etapa de lances a empresa detentora do menor lance, em cada
item, devera encaminhar sua proposta, contendo as especificacbes detalhadas do
objeto com os precos unitarios e totais (conforme modelo do Anexo Ill) atualizados em
conformidade com os lances eventualmente ofertados, por intermédio do Sistema
Eletrénico, através do link “Anexar” ou pelo e-mail: licitacoes@ifsertao-pe.edu.br em
até 02 (duas) horas e em original ou cépia autenticada, via sedex, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, contado a partir do encerramento da etapa de lances e
aceito pelo Pregoeiro.

10.2. A proposta de precgos devera conter os seguintes dados:

10.2.1. O preco, que devera ser detalhado com o0 menor prec¢o unitario, expresso em
reais (R$), computando todos os custos necessérios para a execugdo do objeto da
licitagdo, bem como todas as despesas com impostos, taxas, frete, seguros e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na aquisicdo do objeto desta
Licitacao;

10.2.2. Razao social da empresa licitante, endereco completo, telefone, fax, nimero
do CNPJ, banco, agéncia, nimero da conta-corrente e o responsavel pela proposta,
seu telefone, fax e e-mail;

10.2.3. Prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data
de abertura da licitacdo. Na falta de tal informacdo sera considerado aceito o prazo
citado neste inciso;

10.2.4. A qualificacdo do preposto autorizado a firmar o contrato, ou seja: nome
completo, enderegco, CPF, Carteira de Identidade, nacionalidade e profissao,
informando qual o instrumento que lhe outorga poderes para firmar o referido contrato
(contrato social ou procuragao);

10.2.5. Planilha de composic¢ao de pregos, conforme modelo constante do Anexo lll.
10.3. Havendo discordancia entre os valores expressos em algarismos e por extenso,
serdo considerados estes ultimos, devendo o pregoeiro proceder as retificagbes

necessarias.

10.4. A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitacao, sendo desconsideradas
quaisquer alternativas de preco ou qualquer outra condigao n&o prevista neste Edital.

10.5 A proposta devera indicar as convengdes e acordos coletivos que regem as
categorias profissionais vinculadas a execugao do servico.

11. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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11.1. Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagdo, quando houver, a
licitante detentora da melhor oferta devera encaminhar pelo sistema, apds a
solicitacdo do Pregoeiro, no prazo maximo de até 2 (duas) horas, Planilha de Custos
e Formacdo de Precos, conforme modelo - ANEXO I-B deste Edital, com os
respectivos valores readequados ao lance vencedor.

11.1.1. Na elaboracdo da Planilha de Custos e Formagcao de Pregco (ANEXO I-B) as
licitantes ndo deverao cotar valores referentes a Reserva Técnica, conforme
determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, por meio do Acérdao 645/2009 -
Plenario
11.1.2. O valor percentual maximo de encargos sociais a ser aceito
na Planilha de Custos e Formacao de Precos sera 70,10% (setenta
virgula dez por cento), conforme destaca o Tribunal de Contas da
Unido, no Acérdao 645/2009 — Plenario.
11.1.3. Atender a recomendacao do TCU, exarada por meio do Acérdao
950/2007 (Plenario de 23/05/2007, Ata n® 21/2007, especialmente o
item 9.1), que orienta os Orgdos e entidades do SISG a se abster de
fazer constar dos orgcamentos basicos das licitagbes, dos
formularios para proposta de precos constantes dos editais e das
justificativas de preco a que se refere o art. 26, inciso Ill, da Lei
8.666/93, parcelas relativas a gastos com os tributos IRPJ e CSLL,
nado podendo ser aceitas também propostas de precos contendo
custos relativos aos tributos citados, seja nha composi¢cao do BDI,
seja como item especifico da Planilha de Orgamento. Desta forma,
nao serdo aceitas as Planilhas apresentadas em desacordo com as
recomendacdes do TCU, restando, portanto, a licitante eliminada do
certame.
11.1.4. Na elaboracdo da Planilha de Custos e Formacdo de Preco
(ANEXO 1IlI) as licitantes ndo deverdo cotar valores referentes a
selecao e treinamento, conforme determinacao do Tribunal de
Contas da Uniao, por meio do Acoérdao n.° 3006/2010-Plenario, TC-
001.225/2008-0, rel. Min. Valmir Campelo, 10.11.2010.
11.1.5. O ganhador do grupo sera a empresa que ofertar o menor
lance no somatério dos itens da licitagao.

11.2. Julgamento das propostas sera realizado verificando-se o0 menor prego global do
GRUPO.

11.3. O Pregoeiro e a equipe de apoio examinarédo a Planilha de Custos e Formagéao
de Precos da licitante classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do prego
em relacdo ao valor estimado para a contratacdo, considerando o valor do salario
normativo da categoria, os encargos sociais, insumos, despesas administrativas,
previsao de lucro e tributos, entre outros fatores determinantes do preco.

11.4- A empresa detentora da melhor proposta e que for optante do simples,

devera encaminhar também o Extrato Simplificado do Simples Nacional, para
que seja verificada a aliquota da partilha do Simples Nacional.
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11.5. O ndo encaminhamento, no prazo determinado no subitem 11.1, da Planilha de
Custo e Formacao de Precos e da proposta ajustadas ao lance final, bem como dos
documentos de habilitagdo, implicara na ndo aceitacdo da proposta e sujeitara a
licitante faltosa as penalidades descritas neste Edital e na legislagao disciplinadora da
matéria.

11.6. Ndo sera aceita a proposta que apresentar valores irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade da licitante, para os
qguais ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

11.7. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal do IF Sertdo-PE ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele,
para orientar a sua decisao.

11.8. Caso as propostas apresentadas por microempresas e empresas de pequeno
porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta detentora do
melhor lance ou valor negociado e estas ndo estarem enquadradas nessa categoria,
sera assegurada preferéncia de contratacdo, conforme Item 9 deste edital.

11.8.1. N&o ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte,
na forma do subitem anterior, serdo convocadas as licitantes remanescentes que
porventura se enquadrem na hipotese desta condigcio, na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito;

11.8.2. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nesta
condicao, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta;

11.8.3. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apos
a solicitagdo do Pregoeiro, sob pena de precluséo;

11.8.4. Na hipétese da nao-contratagdo nos termos previstos nesta condi¢ao, o objeto
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame;

11.8.5. O disposto nesta condigdo somente se aplicara quando a melhor oferta inicial
nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

11.8.6. A licitante que se subsumir como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera apresentar declaragdo, dando conta de seu enquadramento como tal,
conforme modelo anexo.

11.8.7. O Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da
licitante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.

11.9. Se a proposta ndo for aceitavel ou se a licitante ndo atender as exigéncias
habilitatérias ou deixar de enviar a Planilha de Custos e Formacgao de Pregos — Anexo
Il ou os documentos habilitatérios ndo contemplados no SICAF, no prazo determinado
no subitem 11.1, sem prejuizo das penalidades previstas neste Edital e na lei, o
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Pregoeiro examinara a proposta subsequiente e, assim, sucessivamente, na ordem de
classificacao, até a apuragcao de uma proposta que atenda a este Edital.

11.10. Constatando o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante que
ofertar o menor preco sera declarada vencedora.

11.11. Analisada a aceitabilidade dos pregos obtidos o pregoeiro divulgara o Resultado
de Julgamento da Proposta e a licitante devera comprovar, de imediato, sua situagao
de regularidade e habilitagdo, na forma do item 12.

11.12. As quantidades a serem cotadas, em cada item, s&o aquelas descritas no
Termo de Referéncia (Anexo I).

11.13 Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderado reduzir seus
precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

11.14 A apresentacdo de novas propostas na forma do subitem anterior nao
prejudicara o resultado do certame em relagao ao licitante mais bem classificado.

12-HABILITAGAO

12.1- Encerrada a etapa de lances da sessdo publica e a negociagao, a licitante
detentora da melhor proposta ou lance encaminhara ao IF Sertdo-PE a documentacgao
referente a habilitagdo, no prazo maximo de 02 (duas) horas, através do anexo do
sistema ou por e-mail: licitacoes@ifsertao-pe.edu.br e, num prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, apresentara os documentos originais, juntamente com a
Proposta de Preco atualizada e, se for o caso, a respectiva Declaracdo de
Enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte:

a) PREGAO ELETRONICO SRP N°08/2013;

b) Aos Cuidados da Comissdao Permanente Licitacdo do IF Sertdao-PE -
REITORIA, situado na Rua Coronel Amorim n° 76, Centro, Petrolina — PE, CEP:
56.302-320.

12.1.1. As ME e EPP deverao apresentar toda a documentacao exigida para efeito
de comprovacgao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restrigao.

12.2. Toda a documentacdo exigida devera ser apresentada por uma das seguintes
formas:

a) Em original;

b) Por qualquer processo de copia, autenticada por servidor da Administragao,
devidamente qualificado, ou por Cartério competente;

c) Publicagdo em érgdo da Imprensa Oficial.

12.3- Habilitagao Juridica

12.3.1-Registro comercial, no caso de empresa individual;

12.3.2-Cédula de Identidade;

12.3.3-Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agdes,
acompanhados de documentos que comprovem a eleigdo de seus administradores;
12.3.4-Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhado de prova da composicao da diretoria em exercicio;
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12.3.5-Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

12.4- Regularidade Fiscal

12.4.1-Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
12.4.2-Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver
relativo a sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto desta licitagao;

12.4.3-Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, mediante apresentagdo de Certiddo de Quitagdo de
Tributos e Contribuicbes Federais e Certiddes Negativas de Débito junto ao Estado e
Municipio;

12.4.4-Prova de regularidade relativa a Seguridade Social - INSS (Certidao Negativa
de Débito - CND) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS (Certificado
de Regularidade de Situagao), demonstrando situagao regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

12.4.5- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n°
12.440 de 07 de julho de 2011.

12.4.6- Documentos probatérios de que possui compromisso com a
sustentabilidade ambiental, nos termos da instru¢do normativa n° 1/2010,
conforme modelo em anexo ao edital;

12.5- Qualificagdao Econémico-Financeira

12.5.1-Balanc¢o patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, que
comprovem a boa situagcdo financeira da empresa, vedada a substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;
12.5.1.1- A boa situagdo financeira a que se refere o subitem 12.5.1, As
empresas deverdo comprovar que possuem capital minimo ou patriménio liquido
minimo igual ou superior a 10% (dez por cento), correspondentes ao valor total para a
contratacido, por meio do Balango Patrimonial e demonstragcdes contabeis do ultimo
exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, de acordo com o disposto no art. 31, § 30 da Lei
no 8.666/93. (Acorddao TCU n°® 1.844/2005 — Plenario);

12.6- As empresas que estiverem regularmente cadastradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e com todos os Niveis I, Il, I, IV
e VI validos estardo dispensadas de apresentarem os documentos acima (Habilitagao
Juridica, Regularidade Fiscal e Qualificagdo Econdmico-Financeira). A Comprovagao
da boa situagao financeira da licitante, aferida com base nos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maiores que um (>1), analisada
automaticamente pelo SICAF;

12.7. Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos e a Declaragdo de que nao
possui, em seu Quadro de Pessoal, empregados menores de idade, serdo
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disponibilizadas mediante preenchimento de campo especifico do sistema eletrdnico
de acordo com o Anexo lll deste Edital;

12.8. Apresentar a Declaragdo de Elaboragao Independente de Proposta, conforme
disposicdes contidas na IN n° 02, de 16 de setembro de 2009, de acordo com o Anexo
V deste Edital;

12.9. Atestado de capacidade técnico-operacional para o objeto desta licitagao,
expedido em seu nome, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que comprove o seu desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, valores e prazos com o objeto deste Pregdo, nos termos do § 3° do
art.30 da Lei n°® 8.666/93.

12.10. Certidao negativa de faléncia, concordata ou execugao patrimonial, expedida
pelo distribuidor da sede da licitante, com validade de até 180 (cento e oitenta) dias
a contar da data de sua emissao;

12.11. Declaragéo da licitante de que possui suporte administrativo, aparelhamento e
condi¢cbes adequadas, bem assim pessoal qualificado, disponiveis para a execug¢ao do
objeto desta licitagao;

12.12. CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (De acordo com a lei
n°12.440/2011);

12.13- Certificado de seguranga expedido pela Comissdao de Vistoria da
Superintendéncia da Policia Federal, conforme Portaria MJ n.° 992, de 25/10/95 e
alteragbes posteriores;

12.14. Prova de autorizagao para funcionamento como empresa especializada em
prestar servigos de vigilancia e seguranga, concedida pelo Ministério da Justica (MJ),
com base na Lei n.° 7.102/83, alterada pela Lei n.° 9.017/95, Decreto n.° 89.056/83
alterado pelo Decreto n.° 1.592/95 e Portaria MJ n.° 992, de 25/10/95, e alteracbes
posteriores;

12.15. Atestado de vistoria, devidamente assinado por representante do IF Sertao-PE,
afirmando que tomou conhecimento de todas as informagbées e das condigbes dos
locais e de suas instalagdes onde serdo prestados os servicos, conforme modelo
(Anexo V) deste Edital. A vistoria devera ocorrer com até 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia ao da abertura do Pregao.

12.15.1 — A Pessoa Juridica interessada em participar da licitagcdo, devera
contactar, previamente, o telefone (87) 2101-2392, a fim de providenciar o
agendamento da visita ao Campus (Grupo) ao qual pretende concorrer, de
segunda a sexta-feira, sempre no horario das 08:00 as 17:00 h.

ANEXO V-A
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12.16. Copia do contrato com escola ou curso de formacgao e reciclagem de vigilantes,
autorizada a funcionar pelo Ministério da Justica, conforme Portaria MJ n.° 992, de
25/10/95, e alteragdes posteriores;
12.17. Para fins de habilitacao, a verificagdo em sitios oficiais e entidades emissoras
de certiddes constituem meio legal de prova.
12.18. Se a documentacio de habilitacdo nio estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o Pregoeiro considerara a licitante
inabilitada, ficando a mesma sujeita a aplicacdo das sang¢des previstas na lei.
12.19. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor
Juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de
Titulos e Documentos.
12.20. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no
Cartério de Titulos e Documentos.
12.21. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados para habilitagdo
deverao estar em nome da licitante, e, preferencialmente, com o nimero do CNPJ e
respectivo endereco.
12.22. Se a licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se a licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial,
exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.
12.23. Em se tratando de ME ou EPP, e havendo alguma restricdo na comprovagao da
regularidade fiscal, a licitante sera declarada vencedora do certame no sistema eletrénico, nos
termos do §1°, do art. 43, da lei Complementar n° 123/2006.
12.23.1. Nessa hipétese, o Pregoeiro dara ciéncia as demais licitantes dessa
decisdo e intimara a licitante declarada vencedora para, no prazo de 2 (dois) dias
uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento da declaragdo citada neste
subitem, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao Publica, promover a
devida regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.
12.23.2. A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo e condicoes
disciplinadas neste subitem, implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas no art. 81, da Lei n°® 8.666/93, e no art. 28, do Decreto
n°® 5.450/2005, sendo facultado a Administragao convocar as licitantes remanescentes,
na ordem de classificagao, ou revogar a licitagao.
12.23.3. Na hipoétese da nao contratagdo da ME ou EPP, nos termos previstos no
subitem 9.4, sera analisada a documentacdo de habilitacdo da licitante que
originalmente apresentou a menor proposta ou lance e, se regular, sera declarada
vencedora.
12.24. As licitantes que, embora cadastradas no SICAF, estejam com situagéo
irregular neste Sistema, poderdo apresentar os documentos que comprovem sua
regularidade, relativamente aos dados vencidos ou ndo atualizados.
12.25. A etapa de habilitacao compreendera a verificagdo e analise dos documentos
de habilitacdo da licitante que tenha apresentado o menor valor por item, relativamente
ao atendimento das exigéncias constantes deste Edital.
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12.26- Nao serdao aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.
12.27- No julgamento da licitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todas as
licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacado e classificagao.

13-DO RECURSO ADMINISTRATIVO

13.1- Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, ao final da sessao publica, de
forma imediata e motivada no prazo de 30 (trinta) minutos, em campo préprio do
Sistema Comprasnet, manifestar sua intengao de recorrer, quando lhe sera concedido
0 prazo de até 03 (trés) dias, também em meio eletrénico no Sistema Comprasnet,
para apresentar as razbes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contra-razbes em igual prazo, através de
campo proprio e através do sistema, que comecara a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa dos seus interesses.

13.1.1- O Pregoeiro decidira em até 05 (cinco) dias uteis, apds o término do prazo de
contra-razdes.

13.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencdo em
recorrer, importara na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a
adjudicar o(s) objeto(s) a(s) licitante(s) declarada(s) vencedora(s).

13.3- O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

13.4- O recurso contra a decisdo do Pregoeiro nao tera efeito suspensivo.

13.5- Dos atos da Administracdo, decorrente da aplicagcdo subsidiaria da Lei n®
8.666/93, cabera:

| - recurso, dirigido ao IF Sertdo - PE, por intermédio do Pregoeiro, interposto no prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar da intimagao do ato, a ser protocolizado no enderecgo referido na
alinea ‘b’, subitem 12.1 deste Edital, nos casos de:

1) Anulacao ou revogacao da licitagao;

2) Resciséo do contrato, a que se refere o inciso | do artigo 79 da Lei n°® 8.666/93;

3) A aplicagao das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou multa;

- representagcao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da intimagdo da decisédo

relacionada com o objeto da licitagdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso
hierarquico;
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1" - pedido de reconsideragao de decisao do Ministro da Educacdo, no caso de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, no
prazo de 10 (dez) dias uteis da intimacao do ato.

13.6- O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o
ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo devidamente informado aquela
autoridade. Neste caso, a decisdo devera ser proferida dentro de 05 (cinco) dias Uteis,
contados do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade (§ 4° do artigo 109
da Lei n°® 8.666/93).

13.7- A intimacao dos atos referidos nas alineas a e b do subitem 10.5 sera feita
mediante publicagdo no Diario Oficial da Unido.

13.8- Os recursos e impugnagdes interpostos fora dos prazos néo serdo conhecidos.

13.9- Julgados os recursos, o Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Sertdo Pernambucano fara a adjudicagao do(s) objeto(s) licitado(s) a(s)
licitante(s) declarada(s) vencedora(s), homologara a licitacdo e decidira quanto a
contratacio.

13.10- Nao serdo reconhecidos os recursos interpostos apds o encerramento da
sessdo, nem serdo recebidas as peticbes de contra-razdes apresentadas
intempestivamente ou em desacordo com o disposto neste Edital.

13.11- Apdés a Homologacao do presente Processo Licitatério, os autos do processo
administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados na Reitoria do IF
Sertdo/PE - Rua Coronel Amorim, 76, Centro, Petrolina/PE - CEP: 56.302-000.

14-DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

14.1. O objeto deste Pregao sera adjudicado a licitante vencedora depois de atendidas
as condi¢des deste Edital.

14.2- Julgados os recursos (se houver) e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, o Reitor do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do
Sertdo Pernambucano homologara a licitagdo, cujos autos estardo sob os cuidados
desta Reitoria.

14.3- Quando da homologacdo, havera a consulta prévia a documentagcdo de
habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, além dos
seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresa Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Uniao(www.portaldatransparéncia.gov.br/ceis)
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c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica(www.cnj.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php)

14.4 Homologado o resultado da licitagdo, os fornecedores classificados seréo
convocados para assinar a ata de registro de precos, dentro do prazo e condi¢ées
estabelecidos no instrumento convocatério, podendo o prazo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor e desde que ocorra motivo
justificado aceito pela administracéo

14.5 Os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugao
dos precgos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servigos ou bens
registrados, cabendo ao o6rgdo gerenciador promover as negociagdes junto aos
fornecedores, observadas as disposicbes contidas naalinea “d” do inciso |l
docaput do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

15-DO PAGAMENTO

15.1 O pagamento dos servicos executados pela Contratada e aceitos definitivamente
pela Contratante serd efetuado em parcelas mensais, ndo se admitindo o pagamento
antecipado sob qualquer pretexto;
15.2 O pagamento dos salarios dos empregados nao esta condicionado ao recebimento
da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até¢ o 5° (quinto) dia util, em horario
bancario, do més posterior ao da prestagao dos servigos;
15.3 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
Contratada ndo tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des previstas neste Termo de
Referéncia e em edital;
15.4 As ligagdes locais e interurbanas ndo vinculadas a execugdo dos trabalhos
contratados que, embora da proibicao acima, venham a ocorrer, a serem apontadas pelo
Fiscal do Contrato, apos conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos; desde
que a Contratada ndo tenha promovido os devidos ressarcimentos, serao descontadas
das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de
Referéncia e em edital;
15.5 O pagamento de cada parcela serd efetuado em nome da Contratada, mediante
ordem bancaria em conta corrente, at¢ o 15* (décimo quinto) dia util, em horéario
bancério, do més posterior ao da prestacdo dos servigos, apds o recebimento da Nota
Fiscal de Servigos/Fatura, devendo estar devidamente atestada por servidor designado
para a fiscaliza¢do do contrato;
15.6 A primeira Nota Fiscal de Servigo/Fatura a ser apresentada tera como periodo de
referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servigos e o Ultimo desse més;
157 O pagamento da Nota Fiscal de Servigo/Fatura estd condicionado,
obrigatoriamente, a apresentacdo das seguintes comprovagoes:

15.7.1 Do pagamento da remuneracdo e das contribui¢des sociais (Fundo de
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Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social) correspondentes ao més da ultima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucao
contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31, da Lei n°
9.032/95,

15.7.2 Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documenta¢ao mencionada no art. 29, da Lei 8.666/93;

15.7.3 Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ltima
nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Contratante.

16-DAS OBRIGAGOES
16.1 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

16.1.1 - Cumprir todas as condigdes e especificagdes estabelecidas no Edital e seus
Anexos;

16.2 - Efetuar os servicos de vigilancia ativa, através de vigilantes profissionalmente
capacitados, com nimero de postos de servico e quantidades de horas indicadas no
anexo II do Edital, mesmo quando em estado de greve da categoria, através de esquema
de emergéncia.

16.3 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do Contrato.

16.4 - Fornecer e utilizar, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, toda a
competente e indispensavel mao-de-obra especializada, com a devida habilitacao,
adequadamente selecionada.

16.5 - Proceder ao atendimento extraordindrio, em caso de necessidade, respeitada a
legislagdo trabalhista.

16.6 - Manter em perfeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando manutengao
periddica e/ou substituindo de imediatos aqueles que sofrerem danos.

16.7 - Verificar sistematicamente se os equipamentos se encontram em perfeito
funcionamento e adotar medidas tendentes a evitar falhas nos equipamentos.

16.8 - Assumir inteira responsabilidade pela execucdo dos servigcos contratados e
efetud-los de acordo com as especificagdes constantes da proposta e instrugdes do
instrumento convocatdrio € seus anexos

16.9 - Arcar com todos os custos necessarios a completa execugao dos servigos.

16.10 - Cumprir horarios e periodicidade para execucao dos servicos fixados através de
turnos e tabelas indicados pela Administragdo, segundo sua conveniéncia e em
consonancia com a Fiscaliza¢ao do Contrato

16.11 - Manter reserva com nimero suficiente de efetivo dentro dos padrdes desejados
para reposicao imediata nos casos de faltas, impedimento, ou mesmo acréscimo de
quantitativos necessarios a execuc¢ao dos servigos.

16.12 - Fornecer vale-transporte e vale-alimentacao aos seus empregados de acordo com
a devida legislacao.
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16.13 - Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de
todos os encargos sociais ¢ trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos
pertinentes bem como por quaisquer acidentes ou mal sibito de que possam ser vitimas,
quando em servigo, na forma com expressao ¢ considerada na legislagdo trabalhista.
16.14 - Comprovar a formagao técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes, expedido por instituigdes devidamente
habilitadas e reconhecida.
16.15 - Implantar, imediatamente apds recebimento da autoriza¢do de inicio dos
servicos, a mao-de-obra nos respectivos postos de servigo relacionados na Clausula
Primeira do Contrato e nos horarios fixados na escala de servi¢o, informando, em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto de servico
conforme o estabelecido.
16.16 - Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme a
seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

16.16.1 — Calga

16.16.2 - Camisa de mangas compridas e/ ou curtas
16.16.3 - Cinto de nylon

16.16.4 - Sapatos

16.16.5 - Meias

16.16.6 - Quepe com emblema
16.16.7 - Jaqueta de frio ou japona
16.16.8 - Capa de chuva

16.16.9 - Cracha

16.16.10- Revolver calibre 38
16.16.11 - Cinto com coldre e baleiro
16.16.12- Municao calibre 38
16.16.13 - Distintivo tipo broche
16.16.14 - Livro de ocorréncia
16.16.15 - Cassetete

16.16.16 - Porta cassetete

16.16.17- Apito

16.16.18 - Cordao de apito

16.16.19 - Lanterna 3 pilhas
16.16.20- Pilhas para lanterna
16.16.21 - Colete a prova de balas
16.16.22 - Radio para comunicacdo individual entre os vigilantes.

A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer um destes itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados.
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16.17 - Oferecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hipotese alguma, o uso de municdes recarregadas.
16.18 - Manter em prefeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando
manuteng¢do periddica e /ou substituindo de imediatos aqueles que sofrerem danos.
16.19 - Apresentar a fiscalizacdo do Contrato a relagdo de armas e cdpias autenticadas
dos respectivos (Registro de Arma e Porte de Arma) que serdo utilizadas pelos
vigilantes nos postos de servigo.
16.20 - Tomar as providéncias necessdrias para que a arma seja utilizada somente em
legitima defesa, propria ou de terceiros, ¢ na salvaguarda do patrimonio da
Administragdo, depois de esgotados todos os outros meios para solugdo de eventual
problema.
16.21 - Efetuar reposi¢do da mao de obra nos postos de servi¢o, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).
16.22 - Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Fiscalizagdo do Contrato, inclusive quanto ao comprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho.
16.23 - Relatar a Fiscalizagdo do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nos
postos de servigo das instalagdes onde houver prestagdo dos servigos.
16.24 - Inspecionar, sem Onus para a CONTRATANTE os postos de servigo, no
minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados (diurno 06h /18h e
noturno 18h/06h).
16.25 - Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a CONTRATANTE e /ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente, nos locais de trabalho.
16.26— Substituir imediatamente sempre que exigido pela Fiscalizagdo do Contrato e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do
Servico Publico.
16.27 - Fornecer a CONTRATANTE a relacdo dos empregados, acompanhada dos
documentos que comprovem a capacidade profissional, identidade, idoneidade e
atestado de antecedente civil e criminal dos empregados que vier a utilizar para a
execugdo dos servicos.

16.28 - Repor, no prazo no maximo de 05 (cinco) dias uteis, qualquer objeto da
CONTRATANTE e /ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus
empregados.

16.29- Apresentar programa de execucdo dos servigos e supervisdo dos mesmos com
respectivo cronograma, no inicio das atividades, relatdrios mensais, além de outros que
vierem ser solicitados pela Fiscaliza¢do do Contrato.

16.30 - Manter durante toda a execucdo com Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.

Pagina 26 de 127



mailto:licitacoes@ifsertao-pe.edu.br

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

§ i
SERVI?O PUBLICO FEDERAL .
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA
RuUA CORONEL AMORIM, N° 76, CENTRO, PETROLINA — PE, CEP: 56.302-320, TEL/FAX: (87) 2101-2350

E-mail: licitacoes@jifsertao-pe.edu.br; cplifsertaope@gmail.com.
16.31- Estar cadastrada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF para assinatura do Contrato, e em situagdo regular por ocasido de cada
pagamento.
16.32 - Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE, bem com ao responséavel pelo
posto de servigo, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para
que sejam adotadas as providencias necessarias a regularizagao.
16.33- Manter fixado no posto de servigo, em local visivel, o nimero do telefone das
Delegacias de Policia Civil e Federal da Regido, do Quartel da Policia Militar, do Corpo
de Bombeiros, dos responsaveis pela Administragdo e outros de interesse, indicados
para o melhor desempenho das atividades.
16.34- Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto de
servi¢o, adotando as mediadas de seguranca conforme a orientacdo recebida da
Fiscalizagdao do Contrato, bem com as que entenderem oportunas.
16.35- Permitir o ingresso das instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.
16.36 - Controlar a entrada e saida de pessoas fora do horario de expediente de trabalho,
bem nos feriados e finais de semana, anotando em documento proprio, registro ou
matricula, cargo, 6rgdo de lotacdo e tarefa a executar.
16.37 - Repassar para o (s) vigilante (s) que esta (3o0) assumindo o posto de servigo,
quando a rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalagdes da CONTRATANTE e suas imediagoes.
16.38 - Comunicar a Fiscalizagdo do Contrato todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patriménio da CONTRATANTE.
16.39 - Colaborar com a Policia Civil, Militar ¢ Federal nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagdes da CONTRATANTE, facilitando, o melhor possivel,
atuagdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento.
16.40 - Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto de servigo, comunicando o fato
a Fiscalizagdo do Contrato, no caso de desobediéncia.

16.41 - Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto em servico e
imediagdes, que implique ou ofereca risco a seguranga dos servigos e das instalacdes da
CONTRATANTE.

16.42- Proibir ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes da
CONTRATANTE, sem que estes estejam devidos e previamente autorizados pela
Administracgao.

16.43 - Efetuar o pagamento de seus empregados até o 5° (quinto) dia util do més
seguinte aquele em que forem realizados os servigos.

16.44- Nao vincular o pagamento dos seus empregados ao recebimento da fatura mensal
paga pela CONTRATANTE.

16.45- Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme orientagdo recebida da Fiscalizagao do
Contrato, verificando as dependéncias, adotando os cuidados e providéncias necessarias
para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencdo da tranqiiilidade.
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16.46- Assumir o posto de servigo, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.
16.47- Registrar e controlar juntamente com a Fiscaliza¢do do Contrato, diariamente, a
frequéncia e a pontualidade dos vigilantes.
16.48 - Registrar formalmente todas as ocorréncias do posto de servigo em que estiver
prestando seus servicos.
16.49 - Determinar que os vigilantes permanegam no postos de servigo, ndo devendo se
afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros nao autorizados.
16.50 - Os vigilantes ndo poderdo se retirar dos prédios ou instalagdes da
CONTRATADA, portando volumes ou objetos, sem a devida autorizacdo da
Fiscalizagao do Contrato.
16.51 - Nenhum volume, objeto ou equipamento pertencente ao patrimonio publico
podera ser retirado dos iméveis da CONTRATANTE, sem que seu portador esteja
munido de autorizagdo de saida, a qual sera retida pelo vigilante e encaminhada ao setor
competente.
16.52 - O vigilante podera exigir a abertura de embrulhos ou volumes para a
conferéncia de seu conteudo, retendo os que apresentarem qualquer irregularidade.
16.53 - Ocorrendo desaparecimento de material, bens ou valores, por omissdo ou
negligéncia da CONTRATADA, sera esta responsabilizada, devendo, no minimo, arcar
com o Oonus da reposi¢ao do item.
16.54- Cumprir a programacdo dos servicos elaborada pela Fiscalizagdo do Contrato,
com atendimento sempre cortés ¢ de forma a garantir as condi¢des de seguranca das
dependéncias dos servidores e das pessoas em geral.

16.55 - Exercer vigilancia em todas as areas internas e externas dos prédios, com rondas
de rotinas programadas em todas as dependéncias, via de acesso, garagem e patios.
16.56 - Proceder ao final de cada turno de trabalho, vistoria dos prédios, do ponto de
vista de seguranca, verificando as portas e janelas, ligando ou desligando chaves de
circuitos elétricos e aparelhos em geral e quaisquer outras irregularidades.

16.57 - Verificar sistematicamente se as chaves gerais, fusiveis, tomadas, etc., se
encontram em perfeito funcionamento e adotar medidas tendentes a evitar incéndios ou
a extingui-los.

16.58 - Organizar filas, impedindo a entrada de pessoas que se apresentarem de modo
inconveniente, orientar o trafego de pessoas, reprimir os maus usudrios do(s) prédio(s),
ndo permitir a ocupagao total ou parcial do hall, corredores e outras areas comuns que
déem acesso a extintores ou hidrantes.

16.59— Intervir prontamente, sempre que se verificarem quaisquer incidentes ou
desentendimentos nas areas sob vigilancia, interna e externa, nas filas de espera, nos
setores de atendimento ao publico, etc., durante ou fora do horario normal de
expediente.

16.60— Providenciar o hasteamento e arreamento da Bandeira Nacional nas datas
apropriadas, observando o que nesse sentido dispde a Lei n® 5.700, de 01/09/1971.
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16.61 — No caso da ndo prorrogag¢do do prazo de vigéncia do contrato ou do término
deste quando ndo caiba mais prorrogacdo, a CONTRATADA deverd, necessariamente,
apresentar até o ultimo dia util do més de janeiro, ou do més, imediatamente,
subseqiiente ao término de sua vigéncia, todos os documentos que comprovem o
recolhimento e pagamento das obrigacdes sociais (GRPS, FGTS, Folha de Pagamento
dos funcionarios e SICAF atualizado), relativos ao més de dezembro, ou do més que
corresponder ao término da vigéncia do contrato.

16.62 — A ndo apresentagdo total dos documentos exigidos no inciso LXIII, desta causa
impedira que a CONTRATANTE proceda na liberagdo da garantia apresentada por
ocasido da assinatura do contrato.

16.63 - OBRIGACOES SOCIAIS

16.63.1 A Contratada caberd ainda as seguintes obrigacdes sociais, fiscais,
previdencidrias e comerciais:

16.63.2 — Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e
obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a
salda-las na época propria, vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a Administragao;

16.63.3 — Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagdo especificas de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em
conexao ou contingéncia;

16.63.4 — assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servicos, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou
contingéncia; e

16.63.5 — assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais,
previdencidrios e outros decorrentes da prestagdo dos servigos continuos.

16.63.6 - A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas
obrigagdes sociais, ndo transfere a Administracdo a responsabilidade pelo seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a mesma
renunciard expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
Administracgao.

16.63.7 - E vedada a subcontratagio de outra empresa para a prestagdo dos servigos a
serem contratados.
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16.63.8 - A Contratada ficara obrigada a repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, quaisquer objetos comprovadamente danificados ou extraviados por seus
empregados.

16.63.9 - Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente
com a Contratada, sendo esta responsavel pelo pagamento de saldrios e demais
vantagens e recolhimento de todas as obrigacdes e tributos pertinentes, bem assim por
quaisquer acidentes de que possam ser vitimas, quando em servi¢o, na forma como a
expressao ¢ considerada nos artigos 30 e 60 do Regulamento do Seguro de Acidentes de
Trabalho, aprovado pelo Decreto n® 61.784, de 20 de novembro de 1987.

16.63.10 — O pagamento dos salarios dos empregados pela Contratada devera ocorrer
via depoésito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administragdo, conforme o art. 19-A, inciso III da IN n°
03/2008 e demais altera¢des posteriores.

16.63.11 — Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do Contrato, a fazer a
retencdo na fatura e o deposito direto dos valores devidos ao FGTS, bem como a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da
Contratada, at¢ o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
atendendo ao inciso IV do art. 19-A da IN n°® 03/2008 e demais alteragdes posteriores.

16.64 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1.1 - Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa
desempenhar normalmente os servigos contratados;

5.1.2 - Prestar aos funcionarios da CONTRATADA todas as informagdes ¢
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados sobre os servicos;

5.1.3 - Atestar, por intermédio do funcionario previamente indicado, nos documentos
apresentados pela CONTRATADA, a execucdo dos servigos;

5.1.4 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, apo6s a confirmacdo da execucdo
mensal dos servicos e atestado pelo fiscal do contrato, devidamente designado pela
CONTRATANTE

5.1.5 - Acompanbhar, controlar, fiscalizar, conferir ¢ avaliar os servigos, através de fiscal
devidamente designado, na forma prevista na lei N.° 8.666/93;

5.1.6 - Notificar a CONTRATADA qualquer irregularidade que venha ocorrer durante
a execucao dos servigos;

5.1.7 - Aplicar a CONTRATADA, quando necessario as penalidades regulamentares e
contratuais.
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17 — DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1 A Contratada devera prestar garantia de 5% (cinco) sobre o valor total do contrato
a ser celebrado em decorréncia deste Termo de Referéncia, ficando ao seu critério optar
por uma das modalidades descritas no art. 56 da Lei n° 8.666/93;

17.2 A garantia oferecida deverd permanecer integra ao longo de toda execugdo do
contrato. Caso seja utilizada para caucionar os interesses do IF Sertao Pernambucano,
a Contratada devera reapresentd-la em 48 horas, nos exatos termos inicialmente
pactuados;

17.3 Para a prestacdo de garantia contratual fica vedado a Contratada pactuar com
terceiros (seguradoras, institui¢des financeiras, etc.), clausulas de ndo ressarcimento ou
nao liberagao do valor dado em garantia de multas por descumprimento contratual.

18 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

18.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do contrato consistem na
verificagcdo da conformidade da prestagdo dos servicos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
exercidos por um representante da Contratante (Fiscal do Contrato), especialmente
designado na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n® 8.666/93, do art. 6° do Decreto n°
2.271/97 e da IN/SLTI/MP n° 2/2008 e alteracdes posteriores;

18.2 Nao obstante a Contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servigos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagao sobre os servigos, diretamente por fiscal designado, podendo para isso:

18.2.1 Controlar as férias e licencas dos empregados da Contratada em planilha-
resumo, que deve ser preparada por esta semanalmente;

18.2.2 Conferir a jornada diéria de trabalho dos empregados da Contratada, bem
como as fungdes e atividades desenvolvidas por eles;

18.2.3 Examinar as carteiras profissionais dos empregados da Contratada
colocados a seu servigo para comprovar o registro da fungao profissional;

18.2.4 Exigir da Contratada os comprovantes de pagamento dos saldrios e da
concessdao de vales-transporte e tickets-alimentagdo ou pagamento dos respectivos
valores aos seus empregados;

18.2.4 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicao de
empregado da Contratada que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou
dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente.

18.3 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas
contratagdes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da Contratada,

Pagina 31 de 127



mailto:licitacoes@ifsertao-pe.edu.br

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

R
SERVI?O PUBLICO FEDERAL .
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA
RuUA CORONEL AMORIM, N° 76, CENTRO, PETROLINA — PE, CEP: 56.302-320, TEL/FAX: (87) 2101-2350

E-mail: licitacoes@jifsertao-pe.edu.br; cplifsertaope@gmail.com.
exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

18.3.1 Recolhimento da contribui¢do previdenciaria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituigao
Federal, sob pena de rescisdo contratual;

18.3.2 Recolhimento do FGTS referente ao més anterior;

18.3.3 Pagamento do 13° salario;

18.3.4 Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias,
na forma da Lei;

18.3.5 Realizacdo de exames admissionais, demissionais e periodicos, quando
for o caso;

18.3.6 Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

18.3.7 Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagdo,
tais como: a RAIS ¢ a CAGED;

18.3.8 Cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

18.3.9 Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato;

18.3.10 Espelho da folha de pagamento especifica do contrato;

18.3.11 Copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP

(RE);

18.3.12 Recolhimentos das contribui¢des ao INSS;

18.3.13 Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);
18.3.14 Copia do Comprovante de Declaragao a Previdéncia.
18.4 As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
deverdo ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes;
18.5 A fiscalizacdo da Contratante tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-
obra da Contratada para assegurar-se de que as tarefas sejam executadas na forma
preestabelecida;
18.6 A fiscalizagdo devera sugerir as penalidades a serem aplicadas a Contratada, no
caso de inadimpléncia das obrigagdes assumidas no contrato a ser celebrado em
decorréncia deste Termo de Referéncia;
18.7 A fiscalizagdo evitara ordens diretas aos empregados da Contratada. As
solicitacdes de servigo serdo dirigidas ao Preposto da mesma, bem como eventuais
reclamagdes e cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados.

19 - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO
19.1. No interesse da Administracdo do IF Sertdo-PE, o valor inicial atualizado da

contratagéo podera ser aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento), com fundamento no art. 65, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 8.666/93.

Pagina 32 de 127



mailto:licitacoes@ifsertao-pe.edu.br

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

§ i
SERVI?O PUBLICO FEDERAL .
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA
RuUA CORONEL AMORIM, N° 76, CENTRO, PETROLINA — PE, CEP: 56.302-320, TEL/FAX: (87) 2101-2350

E-mail: licitacoes@ifsertao-pe.edu.br; cplifsertaope@gmail.com.

19.1.1. A licitante vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des licitadas,
0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessaria;

19.1.2. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta
condicao, exceto as supressoes resultantes de acordo entre as partes.

20 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1. A licitante vencedora, nos termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002, garantido o
direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficarda impedida de licitar e contratar com a
Uniao e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais se cometer uma ou
mais das seguintes faltas:

20.2. Deixar de encaminhar, quando solicitados pelo Pregoeiro, a planilha de custos e
formagdo de pregos e a proposta ajustadas ao lance final, bem como os documentos de
habilitacdo nos prazos determinados neste Edital;

20.3. Nao assinar o Contrato, quando convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta;

20.4. Deixar de entregar documentacgdo exigida no Edital;

20.5. Apresentar documentagao falsa;

20.6. Nao mantiver a proposta;

20. 7Comportar-se de modo inidoneo;

20.8. Fizer declaragao falsa;

20.9. Cometer fraude fiscal;

20.10. Atrasar na execugao dos servigos, em relacao ao prazo proposto e aceito.

20.11. Para os fins do subitem 20.1.6., reputar-se-2o inidoneos atos como os descritos
nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 ¢ 97 da Lei n°® 8.666/93.

20.12. Nos termos do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, nas hipoteses de inexecucao total
ou parcial do Contrato, garantido o contraditorio e ampla defesa, poderdo ser aplicadas a
licitante vencedora as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global deste

contrato;

¢) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no inciso anterior.
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20.13. Em conformidade com o artigo 86 da Lei n. 8.666/1993, o atraso injustificado na
execucdo dos servicos objeto deste Contrato sujeitard a CONTRATADA, garantido o
direito ao contraditério e ampla defesa, a multa moratoria de 1,33% (um virgula trinta e
trés por cento), por dia e por ocorréncia, até o maximo de 20% (vinte por cento) sobre o
valor referente a parcela em atraso, observando-se:

a) o valor da multa devera ser recolhido no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar
da notificagdo respectiva.

b) o atraso superior a 15 (quinze) dias poderd, conforme o caso concreto, caracterizar
inexecucao total ou parcial deste contrato.

21 - DA VIGENCIA E RESCISAO DO CONTRATO

21.1 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contado da data da
sua assinatura, podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante
termo aditivo, com vantagens para a Contratante, por iguais e sucessivos periodos,
observado o limite de 60 (sessenta) meses conforme Art. 57, inciso Il, da lei n°
8.666/93.

21.2 — O contrato podera ser rescindido pelos motivos elencados nos artigos 77 € 78
da Lei n® 8.666, de 1993, e nas formas previstas no artigo 79 da mesma lei.

22. - DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS ESCLARECIMENTOS

22.1. Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sess&o publica,
qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatorio deste Pregao
mediante peticAo a ser enviada exclusivamente para o endereco eletrénico
cplifsertaope@gmail.com.

22.2. O (a) Pregoeiro(a), auxiliado(a) pelo setor responsavel pela elaboragao do Edital,
decidira sobre a impugnacao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

22.3. Acolhida a impugnacgao contra este Edital, sera designada nova data para a
realizagao do certame.

22.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério devem ser
enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco eletrbnico
cplifsertaope@gmail.com.

22.5. As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serao
disponibilizadas para conhecimento dos fornecedores e da sociedade em geral no
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endereco eletrdbnico www.comprasnet.gov.br, por meio do link Acesso Livre > Pregbes
> Agendados.

23 - DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

23.1 De acordo com os artigos 22 do Decreto 7.892/2013, a Ata de Registro de Pregos
podera, durante sua vigéncia, ser utilizada por qualquer 6rgdo ou instituicdo da
Administragao Publica:

Art. 22. Desde que devidamente justificada a vantagem, a ata de registro de
precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgédo ou entidade
da administracdo publica federal que nao tenha participado do certame licitatorio,
mediante anuéncia do 6rgao gerenciador.

§ 1° Os orgéos e entidades que nao participaram do registro de precos, quando
desejarem fazer uso da ata de registro de precos, deverdo consultar o 6rgao
gerenciador da ata para manifestacdo sobre a possibilidade de adeséo.

§ 2° Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos, observadas as
condicbes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento
decorrente de adesao, desde que nao prejudique as obrigagbes presentes e futuras
decorrentes da ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e 6rgaos participantes.

§ 3° As aquisicbes ou contratagcbes adicionais a que se refere este artigo ndo
poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cem por cento dos quantitativos dos
itens do instrumento convocatério e registrados na ata de registro de pregos para o
orgao gerenciador e 6rgaos participantes.

§ 4° O instrumento convocatério devera prever que o quantitativo decorrente das
adesbes a ata de registro de pregcos ndo podera exceder, na totalidade, ao
quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de pregos para
0 orgdo gerenciador e Orgédos participantes, independente do numero de 6rgdos
néao participantes que aderirem.

§ 50 O orgéo gerenciador somente podera autorizar adesao a ata apdés a primeira
aquisicdo ou contratacdo por orgdo integrante da ata, exceto quando,
justificadamente, ndo houver previséo no edital para aquisicdo ou contratagéo pelo
orgéo gerenciador.

§ 6° Apos a autorizagdo do 6rgao gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera
efetivar a aquisicdo ou contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o
prazo de vigéncia da ata.

§ 7° Compete ao 6rgao ndo participante os atos relativos a cobranga do

cumprimento pelo fornecedor das obrigagbes contratualmente assumidas e a
aplicagdo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades
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decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagdo as suas
proprias contratagées, informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

§ 8° E vedada aos 6rgéos e entidades da administragdo publica federal a adesédo a
ata de registro de pregos gerenciada por 6rgao ou entidade municipal, distrital ou
estadual.

§ 9° E facultada aos 6rgdos ou entidades municipais, distritais ou estaduais a
adesdo a ata de registro de pregos da Administragdo Publica Federal.

23.2 - O Sistema de Registro de Pregos (SRP) - € um conjunto de procedimentos para
registro formal de pregos relativos a prestacao de servigos e/ou aquisicdo de materiais,
para contratagdes futuras da Administracdo Publica.

23.3 - A Ata de Registro de Pregos (ARP) - € um conjunto vinculativo, obrigacional,
que contém todas as caracteristicas e condicdes de compromisso a futura
contratagao, inclusive os pregos, especificagbes, fornecedores e 6rgaos participantes,
conforme as disposi¢des contidas neste instrumento convocatorio.

23.4 — Reitoria do IF Sertdo — PE - 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
responsavel pela condugédo do conjunto de procedimentos do certame licitatorio, bem
como, pelo gerenciamento do SRP.

23.5 - O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, a
contar da Publicagédo no Diario Oficial da Uniao.

23.6 - A existéncia da Ata de Registro de Precos nao obriga a Administracao a
firmar _as contratacoes que dela poderao advir, facultando-se a realizacdo de
procedimento especifico para a aquisicao pretendida, sendo assegurada ao
beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condicdes.

23.7 - Homologado o resultado da licitagdo, o IF SERTAO - PE, respeitando a ordem
de classificagdo e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
licitantes para assinatura da Ata de Registro de Precos, no prazo de trés (3) dias uteis,
a qual constitui compromisso formal de fornecimento nas condigdes estabelecidas,
observados os requisitos de publicidade e economicidade.

23.8 - A contratagao junto ao fornecedor registrado, apds informacgéo emitida pelo IF
SERTAO-PE, sera formalizada, por intermédio do instrumento contratual,
conforme disposto no art. 62 da Lei n° 8.666/1993.

23.9 - A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragdes, obedecidas as
disposi¢des contidas no art. 65 da Lei n°® 8.666/1993.

23.10 Conforme entendimento do TCU(Acérdaos TCU 3.146/2004- Primeira
Camara e 1,279/2008-Plenario), a indicacdo da dotacdo orcamentaria é
exigivel apenas antes da assinatura do contrato.
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24 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO

24.1 - O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos;

b) nao retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administracédo, sem justificativa aceitavel,

c) nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese de este se tornar
superior aqueles praticados no mercado; e

d) tiver presentes razdes de interesse publico.

e) IV - sofrer sangcdo de Suspensado temporaria de participar em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administragdo por prazo nao superior a 02 (dois)
anos ou declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica;

24.2 - O cancelamento de registro, nas hipoteses previstas, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade
competente do érgao gerenciador.

24.3 - O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de pregco na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugao
contratual, decorrentes de forgca maior ou de casos fortuitos, devidamente
comprovados.

25 - DA REVOGAGAO-ANULAGAO

251 - A autoridade competente para determinar a contratagdo podera revogar a
licitagdo, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, em face de razdes de
interesse publico, derivado de fato superveniente, devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta e ainda devendo anula-la por
ilegalidade, mediante ato escrito e fundamentado, nos termos do Art. 29, do Decreto
5.450/05.

26 - DAS CONSIDERAGCOES FINAIS

26.1. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, os mesmos serdao considerados como aceitos para efeito de julgamento
deste Pregéo.

26.2. As licitantes nao terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagcdo do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

26.3. Este Tribunal reserva-se no direito de optar pela adjudicagdo a empresa
classificada em segundo lugar, e assim, sucessivamente, se a primeira colocada nao
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apresentar os documentos exigidos ou nao atender as qualificacbes do presente
Edital, sujeitando-se a empresa recusante as penalidades legais cabiveis.

26.4. A presente licitacdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse
publico, decorrentes de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada, no
todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante
ato escrito e devidamente fundamentado.

26.5. Sera lavrada ata dos trabalhos desenvolvidos a qual ficara disponivel no Portal
Comprasnet, podendo ser visualizada por meio do “Acesso Livre”, do referido sitio.

26.6. E facultada ao(a) Pregoeiro(a) ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do procedimento licitatorio, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informacao que deveria constar no ato da sessao publica.

26.7. No julgamento da habilitagcdo e das propostas, o(a) Pregoeiro(a) podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substincia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacao e classificagao.

26.8. Até a emissao da nota de empenho, podera a licitante vencedora ser excluida da
licitagdo, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis, se o IF Sertdo-PE tiver conhecimento de qualquer fato ou
circunstancia superveniente, anterior ou posterior ao julgamento desta licitagao, que
desabone sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica, administrativa, garantidos
a ampla defesa e o contraditorio.

26.9. As licitantes sado responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase desta licitagao.

26.10. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacédo do certame na data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente
estabelecidos, desde que nao haja comunicacao do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

26.11. A obtengdo do Edital podera ser feita, através da internet, no sitio:
www.comprasnet.gov.br, sendo possivel a realizagdo de download de todos os
arquivos pertinentes.

27 - DO FORO
27.1. As questdes decorrentes da execucao deste Instrumento, que ndo possam ser

dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no
Foro da Cidade de Petrolina, Secao Judiciaria de Pernambuco, com exclusdo de
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qualquer outro, por mais privilegiado que seja, bem como os previstos do artigo 109,
inciso |, da Constituicao Federal.

Petrolina - PE, 30 de outubro de 2013..

Sebastiao Rildo Fernandes Diniz
IF Sertao PE — Reitoria
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Processo n°. 23302.000700/2012-47

1. INTRODUCAO/OBJETO

1.1 O Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano pretende contratar, com base no Decreto n® 2.271 de 07 de julho de
1997, Art. 1°, paragrafo primeiro e segundo, na Instru¢do Normativa n° 03 de 15/10/2009, Decreto m® 3.555 de 08/08/2000, Decreto 10.520 de
17/07/2002, Decreto 7.892/2013 e na lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores e nas demais normas legais e regulamentares, pessoa juridica

especializada para prestagdo de servigos de servico de Vigilancia Armada e Desarmada, para a prote¢dao do Patrimonio Publico da Reitoria, e dos
Campi Zona Rural, Campus Salgueiro e Ouricuri.

2. OBJETO

2.1 — O objeto do processo n° 23302.000700/2012-47 ¢ a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servico de Vigilancia Armada e

Desarmada, para a prote¢do do Patriménio Publico da Reitoria, dos Campi Zona Rural, Salgueiro e Ouricuri IF SERTAO — PE, o quantitativo ¢ a
escala de servicos sdo as seguintes:

Campus Zona Rural




01 Vigilancia armada, noturna, motorizada, com efetuacdo 03 de rondas na area | 02 (quatro
da fazenda, percorrendo uma média de 12km, em cada uma, em turnos de 12x36 | vigilantes)
horas, comecando as 19:00h e terminando as 07:00h (4rea da fazenda 198
hectares), inclusive aos sabados, domingos e feriados.
12
02 Vigilancia armada, noturna, nio motorizada, com efetuacao de rondas na area 02 (quatro
administrativa em turnos de 12x36 horas, inclusive aos sabados, domingos e vigilantes)
feriados, comegando as 19:00 e terminando as 07:00 horas
12
03 Vigilancia armada, diurna, motorizada, com efetuagdo de 02 rondas na area do 01 (dois
Campus, percorrendo uma média de 12 km em cada uma, em turnos de 12x36, vigilantes)
inclusive aos sabados, domingos ¢ feriados, comegando as 07:00 e terminando as
19:00 horas.
12
04 Vigilancia armada fixa, diurna, nio motorizada, atendendo na portaria em 01 (dois
turnos de 12x36, inclusive aos sabados, domingos e feriados, comecando as 07:00 | vigilantes)
e terminando as 19:00 horas
12

Obs: A estima-se que serao percorridos uma média de 60 Km por dia.

Campus Salgueiro

01 Vigilancia armada, noturna, nio motorizada, em turnos de 12x36, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, comegando as 19:00 e terminando as 07:00 horas.02

12

02 02Vigilancia armada, diurna, nao motorizada, em turnos de 12x36, inclusive aos 12
sabados, domingos e feriados, comegando as 07:00 e terminando as 19:00 horas.




Campus Ouricuri

01 Vigilancia armada, noturna, nio motorizada, 02 (quatro

em turnos de 12x36, inclusive aos sabados, vigilantes)

domingos e feriados, comecando as 19:00 e

terminando as 07:00 horas. 12
02 Vigilancia armada, diurna, nio motorizada, 01(dois

em turnos de 12x36, inclusive aos sabados, vigilantes)

domingos e feriados, comecando as 07:00 e

terminando as 19:00 horas. 12
03 Vigilancia desarmada, diurna, ndo motorizada, 01(dois

em turnos de 12x36, inclusive aos sabados, vigilantes)

domingos e feriados, comecando as 07:00 e

terminando as 19:00 horas 12

Reitoria

01 Vigilancia armada fixa, diurna, nio motorizada, com 01
efetuagdo de rondas na area interna, em turnos de 12x36
horas, comeg¢ando as 07:00h e terminando as 19:00h,
inclusive aos sdbados, domingos e feriados.

12



02 Vigilancia armada fixa, noturna, nio motorizada, 01
com efetuacdo de rondas na area interna, em turnos de
12x36 horas, comecando as 19:00h e terminando as
07:00h, inclusive aos sdbados, domingos e feriados. 12

A CONTRATADA tera o prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do recebimento da convocacgao, para assinar o contratado, podendo ser prorrogado por
uma Unica vez.

3 - JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

3.1 — No intuito de promover a seguranga patrimonial dos bens lotados na Reitoria e dos Campi Zona Rural, Salgueiro e Ouricuri do IF Sertao-PE,
entende-se ser justificavel a contratacdo de vigilancia armada e desarmada diurna/noturna e motorizada, quando solicitado, visto que, essas areas ficam
deserta no horario noturno, procurando, dessa forma, evitar roubos, furtos, atos de violéncia e outras infracdes que comprometem a ordem € a
seguranca nas dependéncias desta instituicdo, além de garantir a integridade fisica dos servidores no ambiente de trabalho, em tempo integral.

3.2 - A contratagao decorre da necessidade de assegurar a integridade do acervo patrimonial, ndo permitindo a sua depredagdo, violagao, evasao,
apropriacdo indébita e outras acdes que redundem em dano ao patrimdnio e, em especial objetivando preservar as instalacdes e garantir a integridade
fisica dos servidores no ambiente de trabalho, em tempo integral.

3.3 - A terceirizag@o desses servigos torna-se necessaria para preenchimento da lacuna e atendimento da demanda instalada, uma vez que o IF Sertdo -
PE nao dispde, em seu quadro de pessoal, de recursos humanos para o atendimento a esses servigos.

3.4 — A formacao do IF Sertdo — PE ¢ multicampi, e devido a necessidade similar de todos, e também em atendimento ao disposto no inciso III do art.
3° do Decreto 7.892/2013. A administragdo optou por realizar um unico certame licitatorio que contemplasse as demandas da Reitoria e dos Campi
Zona Rural, Salgueiro e Ouricuri do IF Sertdo — PE, buscando, assim, uma maior economia de escala nos custos de contratacdo dos servicos.

3.5 O certame licitatorio compreende apenas a Reitoria e alguns Campi, porque apds consulta prévia aos demais, esses nao manifestaram interesse
tendo em vista que possuem contratos vigentes que contemplam o referido objeto.

3.6 A Contratacao dos servigos para cada unidade do IF Sertdo — PE de forma separada por grupo deve — se ao fato de existir dotacdo or¢amentaria
descentralizada para todos os Campi do IF Sertdo — PE, sendo esta dotagdo orcamentdria repassada através da Reitoria — 6rgdo gerenciador dos
recursos financeiros, de acordo com art. 9°, da Lei Federal n® 11.892 de 29 de dezembro de 2008 que Institui a Rede Federal de Educagao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.



3.7 O pagamento dos servigos sera por cada unidade participante do processo licitatorio do IF Sertdo — PE, sendo que o pagamento fica vinculado ao
Art. 64° da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964 que Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracao e controle dos or¢amentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

4. - DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1 - A prestacdo dos Servicos de Seguranca e Vigilancia envolve a alocagdo, pela contratada, de mao-de-obra capacitada e devera ser executada com
fundamento nos seguintes critérios:
4.1.1 - O trabalho do vigilante sera realizado com base em postos previamente estabelecidos pela Administrag¢do, os quais, a critério desta, poderdo ser
remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo ou em parte, nos estritos limites estabelecidos pela norma em vigor.
4.1.2 - Entende-se como Posto de Vigilancia e Seguranga Interna o espaco fisico delimitado pelos modulos, paredes, tapumes ou edificagdes, podendo
ou ndo conter Bens Patrimoniais Moveis.
4.1.3 - Entende-se como Posto de Vigilancia e Seguranca Externa o espago fisico a céu aberto, delimitado e circunscrito a area existente no local.
4.2. A empresa detentora do Contrato de Seguranca Armada/desarmada deverd manter durante o periodo determinado pela Administragdo do IF do
Sertao Pernambucano, vigilantes aptos a exercerem atividades de vigilancia, conforme estabelecido em Lei, devidamente armados e uniformizados e
de acordo com a seguinte descri¢do de servigos:
4.2.1 Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regulariza¢dao necessarias;
4.2.2 Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis
pela administragao da instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;
4.2.3 Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da
Administragdo, bem como as que entenderem oportunas;
4.2.4 Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;
4.2.5 Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(2o) assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as orienta¢des recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagoes e suas imediacoes;
4.2.6 Comunicar a area de seguranca da Administra¢do, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patrimonio da Administracao;

4.2.7 Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instala¢cdes da Administragao, facilitando, o melhor
possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;
4.2.8 Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas ap6s o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em
documento proprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar;
4.2.9 Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a seguranca da Administragdo, no caso de
desobediéncia;
4.2.10 Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administragdo verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os



cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencdo da tranquilidade;

4.2.11 Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

4.2.12 Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

4.2.13 Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a freqii€ncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do
Posto em que estiver prestando seus servigos.

4.2.14 Receber de maneira polida e educada o cliente do CONTRATANTE, informando-o para que se dirija a recepgao e, quando for o caso, prestar-
lhe informagdes, orientd-lo, desde que tenha plena convicgao.

4.2.15 Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizacao.

4.3 O trabalho dos Segurangas sera desenvolvido com base em postos e escalas previamente estabelecidas pela Administragdo do CONTRATANTE,
0s quais, a critério deste, poderdo ser remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo ou em parte a pedido da Contratada.

4.3.1 Os vigilantes deverdo prestar atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cdes de seguranga das instalagdes, dos servidores e das
pessoas em geral.

5 — DAS RESPONSABILIDADES
5.1 - S@o obrigacdes da CONTRATANTE:

5.1.1 - Proporcionar 8 CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar normalmente os servigos contratados;

5.1.2 - Prestar aos funcionarios da CONTRATADA todas as informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados sobre os
Servigos;

5.1.3 - Atestar, por intermédio do funcionario previamente indicado, nos documentos apresentados pela CONTRATADA, a execuc¢do dos servigos;
5.1.4 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, apods a confirmacao da execugdo mensal dos servigos e atestado pelo fiscal do contrato, devidamente
designado pela CONTRATANTE

5.1.5 - Acompanhar, controlar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos, através de fiscal devidamente designado, na forma prevista na lei N.° 8.666/93;
5.1.6 - Notificar a CONTRATADA qualquer irregularidade que venha ocorrer durante a execucao dos servigos;

5.1.7 - Aplicar a CONTRATADA, quando necessario as penalidades regulamentares e contratuais.

5.2 - Sao obrigacdes da CONTRATADA:

5.2.1 - Cumprir todas as condi¢des e especificacdes estabelecidas no Edital e seus Anexos;
5.2.2 - Efetuar os servicos de vigilancia ativa, através de vigilantes profissionalmente capacitados, com niumero de postos de servico e quantidades de



horas indicadas no anexo II do Edital, mesmo quando em estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia.

5.2.3 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucao do Contrato.

5.2.4 - Fornecer e utilizar, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, toda a competente e indispensavel mao-de-obra especializada, com a devida
habilitacdo, adequadamente selecionada.

5.2.5 - Proceder ao atendimento extraordindrio, em caso de necessidade, respeitada a legislagdo trabalhista.

5.2.6 - Manter em perfeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando manutencdo periddica e/ou substituindo de imediatos aqueles que
sofrerem danos.

5.2.7 - Verificar sistematicamente se os equipamentos se encontram em perfeito funcionamento e adotar medidas tendentes a evitar falhas nos
equipamentos.

5.2.8 - Assumir inteira responsabilidade pela execucao dos servigos contratados e efetud-los de acordo com as especificagdes constantes da proposta e
instrucoes do instrumento convocatdrio € seus anexos

5.2.9 - Arcar com todos os custos necessarios a completa execucao dos servigos.

5.2.10 - Cumprir horérios e periodicidade para execucdo dos servigos fixados através de turnos e tabelas indicados pela Administragdo, segundo sua
conveniéncia € em consonancia com a Fiscaliza¢ao do Contrato

5.2.11 - Manter reserva com numero suficiente de efetivo dentro dos padrdes desejados para reposi¢do imediata nos casos de faltas, impedimento, ou
mesmo acréscimo de quantitativos necessarios a execucao dos servigos.

5.2.12 - Fornecer vale-transporte e vale-alimenta¢ao aos seus empregados de acordo com a devida legislacao.

5.2.13 - Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais
vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizacdes, taxas e tributos pertinentes bem como por
quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma com expressao ¢ considerada na legislacao trabalhista.
5.2.14 - Comprovar a formagao técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagao de Vigilantes, expedido por
instituigdes devidamente habilitadas e reconhecida.

5.2.15 - Implantar, imediatamente apds recebimento da autorizacdo de inicio dos servicos, a mao-de-obra nos respectivos postos de servigo
relacionados na Clausula Primeira do Contrato e nos horarios fixados na escala de servico, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo
ou que a impossibilite de assumir o posto de servigo conforme o estabelecido.

5.2.16 - Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o
disposto no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

5.2.16.1 — Calga

5.2.16.2 - Camisa de mangas compridas e/ ou curtas
5.2.16.3 - Cinto de nylon

5.2.16.4 - Sapatos

5.2.16.5 - Meias

5.2.16.6 - Quepe com emblema



5.2.16.7 - Jaqueta de frio ou japona
5.2.16.8 - Capa de chuva

5.2.16.9 - Cracha

5.2.16.10- Revolver calibre 38
5.2.16.11 - Cinto com coldre e baleiro
5.2.16.12- Municao calibre 38
5.2.16.13 - Distintivo tipo broche
5.2.16.14 - Livro de ocorréncia
5.2.16.15 - Cassetete

5.2.16.16 - Porta cassetete

5.2.16.17- Apito

5.2.16.18 - Cordao de apito

5.2.16.19 - Lanterna 3 pilhas
5.2.16.20- Pilhas para lanterna
5.2.16.21 - Colete a prova de balas
5.2.16.22 - Radio para comunicacao individual entre os vigilantes.

A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados.

5.2.17 - Oferecer munigao de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipdtese alguma, o uso de munigdes recarregadas.

5.2.18 - Manter em prefeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando manutencio periddica e /ou substituindo de imediatos aqueles que
sofrerem danos.

5.2.19 - Apresentar a fiscalizagdo do Contrato a relacdo de armas e cdpias autenticadas dos respectivos (Registro de Arma e Porte de Arma) que serdao
utilizadas pelos vigilantes nos postos de servigo.

5.2.20 - Tomar as providéncias necessarias para que a arma seja utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do
patriménio da Administragcdo, depois de esgotados todos os outros meios para solugdo de eventual problema.

5.2.21 - Efetuar reposicdo da mao de obra nos postos de servigo, em cardter imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da
jornada de trabalho (dobra).

5.2.22 - Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Fiscalizagdo do Contrato, inclusive quanto ao comprimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

5.2.23 - Relatar a Fiscalizagdo do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nos postos de servigo das instalagdes onde houver prestagdo dos
Servigos.

5.2.24 - Inspecionar, sem 6nus para a CONTRATANTE os postos de servico, no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados
(diurno 06h /18h e noturno 18h/06h).



5.2.25 - Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, 8 CONTRATANTE e /ou a terceiros, por seus
empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho.

5.2.26— Substituir imediatamente sempre que exigido pela Fiscalizagdo do Contrato e independentemente de qualquer justificativa por parte desta,
qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a
disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico.

5.2.27 - Fornecer a CONTRATANTE a relacao dos empregados, acompanhada dos documentos que comprovem a capacidade profissional, identidade,
idoneidade e atestado de antecedente civil e criminal dos empregados que vier a utilizar para a execucao dos servicos.

5.2.28 - Repor, no prazo no maximo de 05 (cinco) dias uteis, qualquer objeto da CONTRATANTE e /ou de terceiros que tenha sido danificado ou
extraviado por seus empregados.

5.2.29- Apresentar programa de execucdo dos servigos e supervisdo dos mesmos com respectivo cronograma, no inicio das atividades, relatorios
mensais, além de outros que vierem ser solicitados pela Fiscalizagao do Contrato.

5.2.30 - Manter durante toda a execucdo com Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitacao.

5.2.31- Estar cadastrada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF para assinatura do Contrato, e em situagdo regular por
ocasido de cada pagamento.

5.2.32 - Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE, bem com ao responséavel pelo posto de servigo, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providencias necessarias a regularizacao.

5.2.33- Manter fixado no posto de servi¢o, em local visivel, o nimero do telefone das Delegacias de Policia Civil e Federal da Regido, do Quartel da
Policia Militar, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela Administracdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das
atividades.

5.2.34- Observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imediagdes do posto de servigco, adotando as mediadas de seguranga conforme a
orientacdo recebida da Fiscalizagdo do Contrato, bem com as que entenderem oportunas.

5.2.35- Permitir o ingresso das instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas.

5.2.36 - Controlar a entrada e saida de pessoas fora do horario de expediente de trabalho, bem nos feriados e finais de semana, anotando em documento
proprio, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar.

5.2.37 - Repassar para o (s) vigilante (s) que esta (30) assumindo o posto de servigo, quando a rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem
como eventual anomalia observada nas instalacdes da CONTRATANTE e suas imediagoes.

5.2.38 - Comunicar a Fiscalizagdo do Contrato todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio da
CONTRATANTE.

5.2.39 - Colaborar com a Policia Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da CONTRATANTE, facilitando, o
melhor possivel, atuacao daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

5.2.40 - Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto de servico, comunicando o fato a Fiscaliza¢do do Contrato, no caso de desobediéncia.



5.2.41 - Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto em servigo e imediagdes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos
servigos e das instalacoes da CONTRATANTE.

5.2.42- Proibir ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes da CONTRATANTE, sem que estes estejam devidos e previamente
autorizados pela Administragao.

5.2.43 - Efetuar o pagamento de seus empregados até o 5° (quinto) dia util do més seguinte aquele em que forem realizados os servicos.

5.2.44- Nao vincular o pagamento dos seus empregados ao recebimento da fatura mensal paga pela CONTRATANTE.

5.2.45- Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme orientacdo recebida da Fiscalizacdo do Contrato, verificando as dependéncias, adotando os cuidados e
providéncias necessarias para o perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da tranqiiilidade.

5.2.46- Assumir o posto de servi¢o, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.

5.2.47- Registrar e controlar juntamente com a Fiscalizacdo do Contrato, diariamente, a frequéncia e a pontualidade dos vigilantes.

5.2.48 - Registrar formalmente todas as ocorréncias do posto de servico em que estiver prestando seus servigos.

5.2.49 - Determinar que os vigilantes permanecam no postos de servigo, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados.

5.2.50 - Os vigilantes ndo poderao se retirar dos prédios ou instalagdes da CONTRATADA, portando volumes ou objetos, sem a devida autorizagdo da
Fiscalizagao do Contrato.

5.2.51 - Nenhum volume, objeto ou equipamento pertencente ao patrimonio publico podera ser retirado dos iméveis da CONTRATANTE, sem que seu
portador esteja munido de autorizagdo de saida, a qual serd retida pelo vigilante e encaminhada ao setor competente.

5.2.52 - O vigilante poderé exigir a abertura de embrulhos ou volumes para a conferéncia de seu conteudo, retendo os que apresentarem qualquer
irregularidade.

5.2.53 - Ocorrendo desaparecimento de material, bens ou valores, por omissdo ou negligéncia da CONTRATADA, sera esta responsabilizada,
devendo, no minimo, arcar com o 6nus da reposi¢ao do item.

5.2.54- Cumprir a programacao dos servigos elaborada pela Fiscalizacdo do Contrato, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condi¢des de seguranga das dependéncias dos servidores e das pessoas em geral.

5.2.55 - Exercer vigilancia em todas as areas internas e externas dos prédios, com rondas de rotinas programadas em todas as dependéncias, via de
acesso, garagem e patios.

5.2.56 - Proceder ao final de cada turno de trabalho, vistoria dos prédios, do ponto de vista de seguranca, verificando as portas e janelas, ligando ou
desligando chaves de circuitos elétricos e aparelhos em geral e quaisquer outras irregularidades.

5.2.57 - Verificar sistematicamente se as chaves gerais, fusiveis, tomadas, etc., se encontram em perfeito funcionamento e adotar medidas tendentes a
evitar incéndios ou a extingui-los.

5.2.58 - Organizar filas, impedindo a entrada de pessoas que se apresentarem de modo inconveniente, orientar o trafego de pessoas, reprimir os maus
usuarios do(s) prédio(s), ndo permitir a ocupacao total ou parcial do hall, corredores e outras areas comuns que déem acesso a extintores ou hidrantes.
5.2.59- Intervir prontamente, sempre que se verificarem quaisquer incidentes ou desentendimentos nas areas sob vigilancia, interna e externa, nas filas
de espera, nos setores de atendimento ao publico, etc., durante ou fora do hordrio normal de expediente.



5.2.60- Providenciar o hasteamento e arreamento da Bandeira Nacional nas datas apropriadas, observando o que nesse sentido dispde a Lei n°® 5.700,
de 01/09/1971.

5.2.61 — No caso da ndo prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato ou do término deste quando ndo caiba mais prorrogacao, a CONTRATADA
devera, necessariamente, apresentar até o ultimo dia util do més de janeiro, ou do més, imediatamente, subseqiiente ao término de sua vigéncia, todos
os documentos que comprovem o recolhimento e pagamento das obrigacdes sociais (GRPS, FGTS, Folha de Pagamento dos funcionarios e SICAF
atualizado), relativos ao més de dezembro, ou do més que corresponder ao término da vigéncia do contrato.

5.2.62 — A ndo apresentagdo total dos documentos exigidos no inciso LXIII, desta causa impedird que a CONTRATANTE proceda na liberagdao da
garantia apresentada por ocasido da assinatura do contrato.

6 - OBRIGACOES SOCIAIS
6.1 A Contratada caberé ainda as seguintes obriga¢des sociais, fiscais, previdenciarias e comerciais:

6.1 — Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a saldé-las na época propria, vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Administragao;

6.1.2 — Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especificas de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexao ou contingéncia;

6.1.3 — assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas aos servigos, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexao ou contingéncia; e

6.1.4 — assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais, previdenciarios e outros decorrentes da prestagdo dos servigos continuos.

6.1.5 - A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas obrigagdes sociais, ndo transfere a Administragdo a
responsabilidade pelo seu pagamento, nem poderad onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a mesma renunciara expressamente a qualquer vinculo
de solidariedade, ativa ou passiva, com a Administragao.

6.1.6 - E vedada a subcontratagdo de outra empresa para a prestagdo dos servigos a serem contratados.

6.1.7 - A Contratada ficara obrigada a repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer objetos comprovadamente danificados ou
extraviados por seus empregados.



6.1.8 - Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a Contratada, sendo esta responsavel pelo pagamento de
salarios e demais vantagens e recolhimento de todas as obrigagdes e tributos pertinentes, bem assim por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas,
quando em servico, na forma como a expressao ¢ considerada nos artigos 30 e 60 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo
Decreto n°® 61.784, de 20 de novembro de 1987.

6.1.9 — O pagamento dos salarios dos empregados pela Contratada devera ocorrer via deposito bancério na conta do trabalhador, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Administragao, conforme o art. 19-A, inciso III da IN n°® 03/2008 e demais alteragdes posteriores.

6.1.10 — Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do Contrato, a fazer a reten¢do na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao FGTS,
bem como a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das sangdes cabiveis, atendendo ao inciso IV
do art. 19-A da IN n° 03/2008 e demais alteragdes posteriores.

7-DOS CUSTOS

7.1 - Para a execucao dos servigos, conforme pregos praticados no mercado ¢ estimado o valor anual de R$ xxxxxxx para o periodo de 12 (doze)
meses.

8 - FORMA E PRAZOS DE PAGAMENTOS A CONTRATADA

8.1 Para garantir o fiel cumprimento do presente plano basico, a CONTRATANTE se compromete a efetuar o pagamento apos a prestacao dos servicos
mensais, mediante a apresentacao das notas fiscais/fatura correspondentes, e apos serem atestadas pelo fiscal designado pela Administragdo do IF
Sertdo - PE, em até 5 (dias) dias subseqiientes a comprovagdo da utilizacdo das mesmas. O valor serd creditado em conta corrente da empresa em
estabelecimento bancdario por esta indicada.

8.2 Em caso da CONTRATANTE constatar, antes de cada pagamento, irregularidades de situagdo da CONTRATADA junto ao SICAF ou a nota fiscal
mensalmente, o pagamento serd suspenso, assim a CONTRATADA ficard obrigada a providenciar no prazo de 10 (dez) dias corridos sua
regularizagdo, ou apresentar a sua defesa sob pena de Rescisao do CONTRATO, em cumprimento ao Parecer PGFN/CJU n° 401, de 24 de margo de
2000.

9 - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1 A Contratada deverd prestar garantia de 5% (cinco) sobre o valor total do contrato a ser celebrado em decorréncia deste Termo de Referéncia,
ficando ao seu critério optar por uma das modalidades descritas no art. 56 da Lei n° 8.666/93;



9.2 A garantia oferecida devera permanecer integra ao longo de toda execugdo do contrato. Caso seja utilizada para caucionar os interesses do IF
Sertao Pernambucano, a Contratada devera reapresenta-la em 48 horas, nos exatos termos inicialmente pactuados;

9.3 Para a prestacdo de garantia contratual fica vedado a Contratada pactuar com terceiros (seguradoras, institui¢des financeiras, etc.), clausulas de ndo
ressarcimento ou nao liberacao do valor dado em garantia de multas por descumprimento contratual.

10 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contado da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as
partes, mediante termo aditivo, com vantagens para a Contratante, por iguais e sucessivos periodos, observado o limite de 60 (sessenta) meses
conforme Art. 57, inciso II, da lei n® 8.666/93.

11. DO PAGAMENTO

11.1 O pagamento dos servicos executados pela Contratada e aceitos definitivamente pela Contratante sera efetuado em parcelas mensais, nao se
admitindo o pagamento antecipado sob qualquer pretexto;
11.2 O pagamento dos salarios dos empregados nao esta condicionado ao recebimento da Nota Fiscal/Fatura e deverd ser efetivado até o 5° (quinto)
dia util, em horario bancario, do més posterior ao da prestacao dos servicos;
11.3 As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a Contratada ndo tenha promovido as devidas substitui¢des, serao
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicag@o das sang¢des previstas neste Termo de Referéncia e em edital;
11.4 As ligacdes locais e interurbanas nao vinculadas a execucao dos trabalhos contratados que, embora da proibi¢do acima, venham a ocorrer, a serem
apontadas pelo Fiscal do Contrato, ap6s conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos; desde que a Contratada ndo tenha promovido os
devidos ressarcimentos, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia e em
edital;
11.5 O pagamento de cada parcela serd efetuado em nome da Contratada, mediante ordem bancéria em conta corrente, até¢ o 15* (décimo quinto) dia
util, em horario bancario, do més posterior ao da prestagdo dos servicos, apds o recebimento da Nota Fiscal de Servicos/Fatura, devendo estar
devidamente atestada por servidor designado para a fiscalizagdao do contrato;
11.6 A primeira Nota Fiscal de Servigco/Fatura a ser apresentada terd como periodo de referéncia o dia de inicio da prestagdo dos servigos e o ultimo
desse més;
11.7 O pagamento da Nota Fiscal de Servico/Fatura estd condicionado, obrigatoriamente, a apresentacdo das seguintes comprovagoes:

11.7.1 Do pagamento da remuneracdo e das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social)
correspondentes a0 més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do § 4°, do Art. 31, da Lei n® 9.032/95,



11.7.2 Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29, da Lei
8.666/93;

11.7.3 Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a tltima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Contratante.

12 - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdao do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagao
dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por um representante da Contratante (Fiscal
do Contrato), especialmente designado na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666/93, do art. 6° do Decreto n° 2.271/97 e da IN/SLTI/MP n°® 2/2008 e
alteracdes posteriores;
12.2 Nao obstante a Contratada seja a tinica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servicos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que
de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por fiscal
designado, podendo para isso:

12.2.1 Controlar as férias e licencas dos empregados da Contratada em planilha-resumo, que deve ser preparada por esta semanalmente;

12.2.2 Conferir a jornada diéria de trabalho dos empregados da Contratada, bem como as fungdes e atividades desenvolvidas por eles;

12.2.3 Examinar as carteiras profissionais dos empregados da Contratada colocados a seu servigo para comprovar o registro da funcao
profissional;

12.2.4 Exigir da Contratada os comprovantes de pagamento dos saldrios e da concessao de vales-transporte e tickets-alimentacdo ou pagamento
dos respectivos valores aos seus empregados;

12.2.4 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da Contratada que estiver sem uniforme ou crachd, que
embaragar ou dificultar a sua fiscalizacao ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.
12.3 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratacdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da
Contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

12.3.1 Recolhimento da contribuicdo previdencidria estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3°
da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdao contratual;

12.3.2 Recolhimento do FGTS referente ao més anterior;

12.3.3 Pagamento do 13° salario;

12.3.4 Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

12.3.5 Realizagao de exames admissionais, demissionais e periodicos, quando for o caso;

12.3.6 Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

12.3.7 Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

12.3.8 Cumprimento das obrigacdes contidas em convenc¢ado coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

12.3.9 Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados ao contrato;



12.3.10 Espelho da folha de pagamento especifica do contrato;

12.3.11 Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

12.3.12 Recolhimentos das contribuicoes ao INSS;

12.3.13 Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
12.3.14 Copia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia.
12.4 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato deverdo ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil
para a adog¢ao das medidas convenientes;
12.5 A fiscalizagdo da Contratante tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra da Contratada para assegurar-se de que as tarefas sejam
executadas na forma preestabelecida;
12.6 A fiscalizagdo devera sugerir as penalidades a serem aplicadas a Contratada, no caso de inadimpléncia das obrigagdes assumidas no contrato a ser
celebrado em decorréncia deste Termo de Referéncia;
12.7 A fiscalizacao evitara ordens diretas aos empregados da Contratada. As solicitacdes de servigo serdo dirigidas ao Preposto da mesma, bem como
eventuais reclamacdes e cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados.

13- DA REPACTUACAO
13.1 - Os precgos contratados poderdo ser reajustados mediante solicitagdo da adjudicatéria, observado o interregno minimo de um ano da data do
or¢amento aos qual a proposta se referir, para fazer face a elevagao dos custos da contratagao, acompanhada de demonstracao analitica da alteragdao dos

custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formagdo de precos ou do novo acordo convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuacdo, conforme disposto nas Orientagdes Normativas da AGU n°24 e 25/2009.

13.2 - A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deve repassar integralmente o aumento de
custos da mao-de-obra decorrente desses instrumentos.

13.3 - O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir de:

a) da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatdrio, em relacdo aos custos com a execucdo do servigo
decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execuc¢ao do servigo; ou
b) da data do acordo, convenc¢ao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacao da proposta, quando a variagao

dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos. (Redaciao dada pela Instrucio Normativa n° 3, de 16
de outubro de 2009).

13.4 - Nas repactuacdes subseqiientes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

13.5 - Quando da solicitacdo da repactuagdo, esta somente serd concedida mediante comprovagao do aumento dos custos, considerando-se:



a) os pregos praticados no mercado ou outros contratos da Administragao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;
c) a nova planilha com a varia¢ao dos custos apresentada;
d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

13.6 - A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos
comprovantes de varia¢do dos custos.

13.6.1 - O prazo maximo ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela Contratante para a
comprovagao da variacdo dos custos.

13.7 - A repactuagdo devera ser pleiteada até a data da eventual prorrogacao contratual subseqiiente, sob pena de preclusdo do direito de repactuar.

13.8 - Os efeitos financeiros da repactuacao deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca
porventura existente.

13.9 - As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuten¢do do equilibrio econdmico dos contratos
com base no disposto no art. 65 da Lei n® 8.666/93.

14 - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

14.1 - O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitagdo da contratada, com vistas a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do
Contrato, na forma do artigo 65, Inciso II, alinea "d", da Lei n°® 8.666/93, e observados os subitens subseqiientes.

14.2 - As eventuais solicitagdes deverdo fazer-se acompanhar de comprovagdo de superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de
conseqiiéncias incalculaveis, bem como da demonstracao analitica de seu impacto nos custos do Contrato.

14.3 - A demonstragdo analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha de Custos ¢ Formagao de Pregos seguindo modelos da Instrucio
Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008 alterada pela Instrucio Normativa 03, de 16 de outubro de 2009, Instrucio Normativa 04 de 11 de
novembro de 2009, Instrucdo Normativa 05 de 18 de dezembro de 2009 e Portaria n°® 07, de 9 de marco de 2011 (ANEXO I-B) deste termo de
referéncia, expedida pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo.

15 - DA VIGENCIA E PRORROGACAO



15.1 O contrato advindo da presente licitagdo tera a duragdo de 12 (doze) meses, com inicio a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por periodos iguais e sucessivos, por meio de Termos Aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, em conformidade com o Art. 57, II, da Lei n°
8.666/93.

16 - QUALIFICACAO DO PROPONENTE

16.1 Os proponentes concorrentes deverao estar habilitados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, bem como nao estarem
inscritos no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Federais - CADIN.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A licitante vencedora, nos termos do artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedida de
licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das
demais cominacdes legais se cometer uma ou mais das seguintes faltas:

17.2. Deixar de encaminhar, quando solicitados pelo Pregoeiro, a planilha de custos e formagdo de precos e a proposta ajustadas ao lance final, bem
como os documentos de habilitacao nos prazos determinados neste Edital;

17.3. Nao assinar o Contrato, quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;

17.4. Deixar de entregar documentacao exigida no Edital;

17.5. Apresentar documentacao falsa;

17.6. Nao mantiver a proposta;

17. Comportar-se de modo inidoneo;

17.7. Fizer declaragao falsa;

17.8. Cometer fraude fiscal;

17.9. Atrasar na execugdo dos servigos, em relagdo ao prazo proposto e aceito.

17.10. Para os fins do subitem 20.1.6., reputar-se-ao inidoneos atos como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 ¢ 97 da Lei n°® 8.666/93.

17.11. Nos termos do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, nas hipdteses de inexecucdo total ou parcial do Contrato, garantido o contraditdrio e ampla
defesa, poderdo ser aplicadas a licitante vencedora as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global deste contrato;



¢) Suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.

17.12. Em conformidade com o artigo 86 da Lei n. 8.666/1993, o atraso injustificado na execugdo dos servi¢os objeto deste Contrato sujeitard a
CONTRATADA, garantido o direito ao contraditorio e ampla defesa, & multa moratoria de 1,33% (um virgula trinta e trés por cento), por dia e por
ocorréncia, até o0 maximo de 20% (vinte por cento) sobre o valor referente a parcela em atraso, observando-se:

a) o valor da multa devera ser recolhido no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagdo respectiva.

b) o atraso superior a 15 (quinze) dias podera, conforme o caso concreto, caracterizar inexecugao total ou parcial deste contrato.

18. DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS

18.1 Em razio da Sumula 331, do Tribunal Superior do Trabalho, a CONTRATADA estard obrigada a atender as seguintes regras
estabelecidas pela IN n°® 02/2008, alterada pela IN n® 03/2009:

18.2 Os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada serdo depositados pela
Administragdo em conta vinculada especifica, conforme o disposto no ANEXO I-B, deste Termo de Referéncia, que somente serd liberada para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;
b) parcialmente, pelo valor correspondente a 1/3 de férias, quando do gozo de férias dos empregados vinculados ao contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias proporcionais e a indenizacdo compensatdria porventura devida sobre
o FGTS, quando da demissao de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execu¢ao completa do contrato, apos a comprovagao, por parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios relativos ao servigo contratado;

18.3 A contratada estd obrigada a, no momento da assinatura do contrato, autorizar O IF SERTAO - PE a fazer a retenciio na fatura e o depdsito
direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada
conforme ANEXO I-C deste Termo de Referéncia;



18.4 Pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa contratada deverd ocorrer via deposito bancario na conta do trabalhador, de modo a
possibilitar a conferéncia do crédito pela Administracao; e

18.5 No momento da assinatura do contrato, a CONTRATADA se obriga a autorizar o pagamento direto dos saldrios ¢ demais verbas trabalhistas
aos trabalhadores, mediante o desconto em sua fatura dos valores necessarios, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes, ou seja, quando
decorridos 15 (quinze) dias uteis do més vigente e o empregado ndo ter recebido o seu salario correspondente, sem prejuizo das sangdes cabiveis
conforme Termo de Autorizacdo (ANEXO I-E) deste Termo de Referéncia.

18.6 A empresa deverd prestar garantia, com validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacgao efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, para os servigos continuados com uso intensivo de mao de obra com
dedicagao exclusiva, conforme item 4 deste Termo de Referéncia.

18.7 A garantia mencionada no inciso anterior somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracdo, conforme estabelecido no art. 19- A, inciso IV da
Instrugao Normativa n°. 03/2009, MPOG/SLTI.

18.8 No momento da Assinatura do Contrato, a CONTRATADA se obriga a autorizar a Criagdo da Conta Vinculada conforme (ANEXO I - F) deste
Termo de Referéncia.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS
19.1 A proposta devera conter prazo de validade de 60 (sessenta) dias;
19.2 A licitante adjudicatdria deverd apresentar atestado de capacidade técnica, juntamente com a proposta;

19.3 A licitante adjudicataria devera informar na proposta apresentada nimeros de telefone e de fax, endereco completo, correio eletronico e nome do
preposto para o atendimento das solicitagdes da Contratante;

19.4 Os pregos propostos pela licitante adjudicataria deverdo incluir impostos, taxas, fretes e custos diretos e indiretos necessarios a perfeita execugdo
do objeto;

19.5 A apresentagdo de proposta implica na plena aceitagao pela licitante adjudicataria das condi¢des contidas neste Termo de Referéncia;

19.6 A licitante adjudicataria estd obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes determinadas pelo IF Sertdao
Pernambucano, até o limite correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor adjudicado atualizado, na forma do § 1° do art. 65, da Lei
8.666/93;

19.7 Constituira documento de autorizacao para o inicio da execugdo dos servigos o contrato assinado acompanhado da nota de empenho;

19.8 Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na interpretacao do presente Termo de Referéncia e seus Anexos devera ser
encaminhado ao Pregoeiro, por escrito, na Comissdo Permanente de Licitacdo do IF Sertao-PE ou por e-mail a cplifsertaope@gmail.com


mailto:cplifsertaope@gmail.com

19.9 Em observancia ao art. 7° do Decreto n°® 7.203/09 fica vedado a contratagdo de familiar de agente publico para prestacdo de servigos no 6rgao ou
entidade em que exerga cargo em comissao ou fun¢do de confianga.

20. Fazem parte integrante deste Termo de Referéncia:

ANEXOI-A DEMANDA A SER CONTRATADA
ANEXO I-B: MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS ( PORTARIA N° 7, DE 9 DE MARCO DE 2011;

ANEXO I-C: CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS INSTRUCAO NORMATIVA N.O 03, DE 15
DE OUTUBRO DE 2009;

ANEXO I-D: TERMO DE AUTORIZACAO DE DEPOSITO DIRETO DOS VALORES DO FGTS EM CONTA VINCULADA;
ANEXO I-E: TERMO DE AUTORIZACAO DE RETENCAO DE PROVISOES SALARIAS

ANEXO I-F: TERMO DE AUTORIZACAO DE DESCONTO NA FATURA E PAGAMENTO DIRETO DOS SALARIOS E DEMAIS VERBAS
TRABALHISTAS;

ANEXO I-G: AUTORIZACAO DE CRIACAO DE CONTA VINCULADA.

Petrolina, 18 de dezembro de 2013.

Carlos Fabiano da Silva

Shyrlley Dayanne Soares Possidonio

Comissao instituida pela Portaria n°299 de 25/05/2012

APROVO:



O presente Termo de Referéncia de acordo com o inciso II do Artigo 9° do Decreto n°® 5.450/2005, cuja finalidade ¢ subsidiar os licitantes de
todas as informacdes necessarias a participacao no certame de Pregdo Eletronico para Contratagdo de Pessoa juridica para prestagdao de servigos apoio
administrativo de limpeza e conservagdo, a partir da data de assinatura do contrato, estando presentes os elementos necessarios a identificagdo do
objeto, seu custo e todos os critérios para participagao de forma clara e concisa.

SEBASTIAO RILDO FERNANDES DINIZ
Reitor do IF Sertao-PE

ANEXO I- A
DEMANDA A SER CONTRATADA

Item Descricao C.Zona Rural C.Salgueiro C.Ouricuri Reitoria
Postos Quant. Postos Postos Postos
Quant. Quant. Quant.
01 | Vigilancia armada, noturna, motorizada, com efetuacdo de rondas na area da fazenda, em turnos 02 0 0 0

de 12x36 horas, comegando as 19:00h e terminando as 07:00h (area da fazenda 198 hectares),
inclusive aos sabados, domingos e feriados.

02 | Vigilancia armada, noturna, nio motorizada, com efetuacdo de rondas na 4rea administrativa em 02 02 02 0
turnos de 12x36 horas, inclusive aos sabados, domingos e feriados, comecando as 19:00 e
terminando as 07:00 horas

03 | Vigilancia armada, diurna, motorizada, com efetuagdo de rondas na area do Campus, em turnos 01 0 0 0
de 12x36, inclusive aos sabados, domingos e feriados, comegando as 07:00 e terminando as 19:00
horas

04 | Vigilancia armada fixa, diurna, nio motorizada, atendendo na portaria em turnos de 12x36, 01 02 01 01
inclusive aos sdbados, domingos e feriados, comecando as 07:00 e terminando as 19:00 horas

05 | Vigilancia desarmada, diurna, nio motorizada, em turnos de 12x36, inclusive aos sabados, 0 0 01 0

domingos e feriados, comegando as 07:00 e terminando as 19:00 horas




ANEXO I -B
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS ( PORTARIA N° 7, DE 9 DE MARGO DE 2011: Altera o anexo lll da Instrugéo

Normativa n° 02/2008, de 30 de abril 2008, que dispde sobre os procedimentos a serem observados pelos proponentes em licitagdes para contratagdo de servigos
terceirizados).

|:| |N9 Processo | | |
|:| |Licita<;ﬁo Ne | |
Dia [ as : horas

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

Igl |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

|Ano Acordo, Convengiio ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

| |
|Municipi0/UF | |
| |
| |

@ |N9 de meses de execugao contratual

Identificacdao do Servigo

Tipo de IUnidade de Medida | | Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de medida) |
Servi¢o




Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e suas respectivas
provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2)- As provisbes constantes desta planilha poderao nao ser necessarias em determinados servigcos que ndo necessitem da
dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administracao.

Anexo llI-B — Mao-de-obra

Ma3o-de-obra vinculada a execucao contratual

| Dados complementares para composicao dos custos referente 3 mao-de-obra |

| 1 | [Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

| 3 | |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

| | |
| 2 | |Salé1ri0 Normativo da Categoria Profissional | | |
| | |
| | |

| 4 | |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1 :COMPOSICAO DA REMUNERACAO

|1 | |C0mp0sig:50 da Remuneracio | |Valor (RS)

|A| |Sala’1rio Base | |

| B| [Adicional de periculosidade

| C | |Adicional de insalubridade

| E| [Hora noturna adicional

| F | |Adicional de Hora Extra

| |
| |
|D| |Adicional noturno | |
| |
| |
| |

[ G| |Intervalo Intrajornada




| H | |Outros (especificar)

|
| | | Total da Remuneracio |

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

|2 | |Beneficios Mensais e Diarios | |Valor RS)

|A| |Transp0rte | |

| B | |Auxi1io alimentacdo (Vales, cesta basica etc.) | |

| C | |Assisténcia médica e familiar

[D| |Auxilio creche

| F | |Outros (especificar)

| |
| |
| E | [Seguro de vida, invalidez e funeral | |
| |
| |

| | | Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

|Insum0s Diversos | |Valor (RS)

[Uniformes | |

|Materiais

@ |Outros (especificar)

| |
|Equipamentos | |
| |
| |

|:| | Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS



Submddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:

| 4.1 || Encargos previdenciarios e FGTS | %
| A | INSS |
| B | SESI ou SESC |
| C '| SENAI ou SENAC |
| D ‘| INCRA |
| E | Salario Educacio |
| F | FGTS |
| G | Seguro acidente do trabalho |
| H | SEBRAE |
TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS s&o aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracao.

Submodulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias

4.2/ | 13° Salario e Adicional de Férias | Valor (R$)

A || 13 ° Salario |

‘B || Adicional de Férias |

Subtotal

' C || Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salrio e Adicional de Férias |

TOTAL




Submaédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

\4.3\ Afastamento Maternidade: \ Valor (RS)
\ A \ Afastamento maternidade \
‘B || Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade |

TOTAL

Submodulo 4.4 - Provisdo para Rescisao

\4.4 \ Provisdo para Rescisao \ Valor (RS)
\ A ] Aviso prévio indenizado \
| B | Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio
indenizado
| C | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado |
‘ D ’ Aviso prévio trabalhado ‘
\ E ] Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre aviso prévio
trabalhado
\ F ] Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado \
TOTAL
Submoédulo 4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
\4.5\ Composicao do Custo de Reposicio do Profissional Ausente \ Valor (RS)
A || Férias |

Auséncia por doenca




' C | Licenca paternidade

‘D || Auséncias legais

E | | Auséncia por Acidente de trabalho

'F | Outros (especificar)

Subtotal

\Q} Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o Custo de reposicao

TOTAL

Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

\4 \ Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas | | Valor (RS)

4.1/ | 13 ° salario + Adicional de férias

\4.2\ Encargos previdenciarios e FGTS

43| | Afastamento maternidade

\4.5\ Custo de reposi¢ao do profissional ausente

|
|
|
|
\4.4\ Custo de rescisao !
|
|

\4.6\ Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO




5 | |Cust0s Indiretos, Tributos e Lucro

%

| [Valor (RS)

| |Custos Indiretos

| |>

| |Tributos

| [B1. Tributos Federais (especificar)

| |B.2 Tributos Estaduais (especificar)

| |B.3Tributos Municipais (especificar)

| |B.4 Outros tributos (especificar)

C | |Lucro

| | Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexo lll - C - Quadro-resumo do Custo por Empregado

| Mao-de-obra vinculada a execucio contratual
(valor por empregado)

(R$)

A | [Modulo 1 — Composigdo da Remuneragio

B | |M(')du10 2 — Beneficios Mensais e Didrios




| C | Modulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, |
materiais, equipamentos € outros)

| D | [Modulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas | |
| Subtotal (A + B +C+ D) | |
| E | [Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro | |

| Valor total por empregado | |

Anexo llI-C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor proposto por empregado Qtde de empregados por posto Valor proposto por posto Qtde
Tipo de servico ®) © D)= (BxC) de postos
&
(A)
I Servico 1 (indicar) R$ RS
II Servico 2 (indicar) RS RS
Servigo .. (indicar) RS R$
VALOR MENSAL DOS |

SERVICOS (I + II + I +...)

Anexo llI-C - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA



[Valor Global da Proposta |

Descricao Valor (R$)
A Valor proposto por unidade de medida *
B  Valor mensal do servigo

C Valor global da proposta

(valor mensal do servico X n? meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
ANEXO llI-D — Complemento dos Servigos de Vigilancia
VALOR MENSAL DOS SERVICOS

ESCALA DE TRABALHO PRECO MENSAL DO POSTO| N° DE POSTOS

L

44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta - feira |

envolvendo 1 (um) vigilante.

il

12 horas diurnas, de segunda - feira a domingo, envolvendo 2 (dois) ‘

vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

—
—
E

12 horas noturnas, de segunda - feira a domingo, envolvendo 2 (dois) |

vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

=

<

12 horas diurnas, de segunda a sexta - feira, envolvendo 2 (dois) \

vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas .

=

12 horas noturnas, de segunda a sexta - feira, envolvendo 2 (dois) |

vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas .

Outras - (especificar) |




TOTAL

Nota: Nos casos de incluir outros tipos de postos observarem o disposto no § 2° do art. 50 da Instrugdo Normativa n° 02 de 30 de abril
de 2008.



ANEXO I-C

CONTA VINCULAQA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS
INSTRUCAO NORMATIVA N.o 03, de 15 de outubro de 2009.

1.1 As provisdes realizadas pela Administragdo contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este Anexo, em relacdo a mao de obra das
empresas contratadas para prestar servicos de forma continua, por meio de dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, serdo destacadas do valor mensal do contrato e
depositados em conta vinculada em instituicdo bancaria oficial, bloqueada para movimentagao e aberta em nome da empresa.
1.2. A movimentagdo da conta vinculada sera mediante autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.
1.3 O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatorio dos valores das seguintes previsoes:

2. 13° salario;

3. Férias e Abono de Férias;

4. Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;

5. Impacto sobre férias e 13° salario.

1.4 O 6rgdo ou entidade contratante devera firmar acordo de cooperagdo com institui¢do bancaria oficial, que tera efeito subsididrio a presente instrugdo normativa,
determinando os termos para a abertura da conta corrente vinculada.

2.1 A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre o contratante ¢ a empresa vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

2.2 Solicitagdao do contratante, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo —, no nome da empresa, conforme disposto
no item 1;

2.3 Assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacdo da conta corrente vinculada, de termo especifico da instituicao financeira oficial que permita
ao contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos valores depositados a autorizagao da Administracao.

3. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro definido no acordo de cooperacao, desde que obtenha maior rentabilidade.

4. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item 1.3, depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa.



5. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneracdo mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato.

6. Os editais deverdo conter expressamente as regras previstas neste anexo ¢ um documento de autorizacdo para a criagdo da conta vinculada, que devera ser
assinado pela contratada, nos termos do art. 19-A desta Instru¢do Normativa.

7. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do contratante para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.1 Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do
contrato, a empresa devera apresentar ao contratante os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

7.2 O contratante expedira, apos a confirmag¢do da ocorréncia da indenizagdo trabalhista ¢ a conferencia dos calculos, a autorizagdo para a movimentacao,
encaminhado a referida autorizagdo a instituigdo financeira oficial no prazo maximo de cinco dias Uuteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatorios da empresa.

7.3 A autorizagdo de que trata o item anterior devera especificar que a movimentacdo serd exclusiva para a transferéncia bancéria para a conta corrente dos
trabalhadores favorecidos.

8. A empresa devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas.

9. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

10. Os valores provisionados para atendimento do item 1.3 serdo discriminados conforme tabela abaixo:
RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS

TRABALHISTAS - PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO
- VIGILANCIA E LIMPEZA E CONSERVACAO ITEM



[TEM

139 Salrio

51

Ferias & Abono de Ferias

12,11

Adicional do FGTS Restisdo sem fusta causa

5,00%

Subtotdl

54T

(hupio A sabre Férias & 139 Salanin®

1

760

78

Totd

0

3 %%

35

Aviso Prévio ao término do contrato: 23,33% da remuneragao mensal = (7/30) x 100

*Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso II, da Lei n® 8.212/91.

ANEXO I-D

TERMO DE AUTORIZACAO DE RETENCAO DE PROVISOES SALARIAS

Em cumprimento do estabelecido no Anexo I - C, item 1.3, da Instru¢ao Normativa n°. 03/2009 — MPOG/SLTI, autorizo, em carater irretratavel e

irrevogével, com relagdo ao Contrato

. . 2012, pagina n°

(nimero do Contrato) firmado de acordo com a publicagdo no Diario Oficial da Unido do dia
, que o IF SERTAO - PE a proceda a retencao na fatura e deposito direto, nas respectivas contas vinculadas dos

trabalhadores, observando-se a legislagdo especifica do somatorio dos valores

das seguintes provisoes:

1. Valores devidos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos - FGTS



2. 13° salario;
3. Férias e abono de férias;
4. Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;

5. Impacto sobre férias e 13° salario.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)

ANEXO I-E
TERMO DE AUTORIZACAO DE DEPOSITO DIRETO DOS VALORES DO
FGTS EM CONTA VINCULADA

Em cumprimento do estabelecido no art. 19-A, II, da Instru¢do Normativa n°. 03/2009 — MPOG/SLTI, autorizo, em carater irretratavel e irrevogavel,
com relacdao ao Contrato (numero do Contrato) firmado de acordo com a publica¢do no Diario Oficial da Unido do dia

2012, pagina n° , que o IF SERTAO - PE a proceda a reten¢iio na fatura e deposito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores, observando-se a legislagao especifica.

Atenciosamente,



(nome do Proponente)

(local e data)

ANEXOI-F
TERMO DE AUTORIZACAO DE DESCONTO NA FATURA E PAGAMENTO
DIRETO DOS SALARIOS E DEMAIS VERBAS TRABALHISTAS

Em cumprimento do estabelecido no art. 19-A, IV, da Instru¢do Normativa n°. 03/2009 — MPOG/SLTI, autorizo, em carater irretratavel e irrevogavel,
com relacdo ao Contrato (niimero do Contrato) firmado de acordo com a publicacdo no Diario Oficial da Unido do dia . .
2012, pagina n° , que o IF SERTAO - PE a proceda ao desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da contratada, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangOes cabiveis.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)



(local e data)

ANEXO1I-G
AUTORIZACAO DE CRIACAO DE CONTA VINCULADA

A Agéncia AAAAAA do Brasil S.A
Endereco
CEP: nn.nnn-nnn (CEP da agéncia) — Cidade (UF)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo em carater irrevogavel e irretratdvel, que o Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano solicite a esta

agéncia bancaria, ou providencia por meio eletronico, qualquer tipo de movimentagao financeira na conta n° (nimero da conta), de
minha titularidade, destinada a receber os créditos ao amparo da Lei n°, de de xxx de xxxxxx a titulo de provisdo de encargos trabalhista do Contrato
(nimero do Contrato) firmado de acordo com a publicacido no Didrio Oficial da Unido do dia . . 2012, pagina n° ,

bem como tenha acesso irrestrito de seus saldos, extratos € movimentagdes financeiras, inclusive de aplica¢des financeiras.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)



ANEXO 11

PLANILHA DE PRECOS MAXIMOS ADMITIDOS

Planilha de Preco Médio

Campus Petrolina Zona Rural

ITEM DESCRICAO QUANT. PRECO QUANT VALOR
POSTOS MEDIO ANUAL
DE MENSAL DOS MESES/ DOS
TRABALHO SERVICOS ANO SERVICOS
(RS) (RS)
Vigilincia armada, noturna, motorizada, com efetuagdo 03 de rondas na area da fazenda,| 02 (quatro 16.067,52 12 192.810,24
01  percorrendo uma média de 12km, em cada uma, em turnos de 12x36 horas, comeg¢ando as  vigilantes)
19:00h e terminando as 07:00h (area da fazenda 198 hectares), inclusive aos sabados,
domingos e feriados.
Vigilancia armada, noturna, nio motorizada, com efetuacdo de rondas na area 02 (quatro 14.152,36 12 169.828,32
02  administrativa em turnos de 12x36 horas, inclusive aos sabados, domingos ¢ feriados,  vigilantes)
comegando as 19:00 e terminando as 07:00 horas
Vigilancia armada, diurna, motorizada, com efetuacido de 02 rondas na area do Campus, 01 (dois 7.278,39 12 87.340,68
03  percorrendo uma média de 12 km em cada uma, em turnos de 12x36, inclusive aos sabados,  vigilantes)
domingos e feriados, comegando as 07:00 e terminando as 19:00 horas.
Vigildncia armada fixa, diurna, ndo motorizada, atendendo na portaria em turnos de 01 (dois 6.131,87 12 73.582,44
04  12x36, inclusive aos sabados, domingos e feriados, comegando as 07:00 e terminando as  vigilantes)

19:00 horas

CAMPUS PETROLINA ZONA RURAL - VALOR TOTAL ANUAL RS$

523.561,68




Campus Salgueiro

ITEM DESCRICAO QUANT. PRECO QUANT VALOR
POSTOS MEDIO o ANUAL
DE MENSAL DOS MESES/ DOS
TRABALHO  SERVICOS ANO SERVICOS
(RS) (RS)
05 | Vigilincia armada, noturna, nio motorizada, em turnos de 12x36, inclusive aos sabados, 02 (quatro 14.152,36 12 169.828,32
domingos e feriados, comeg¢ando as 19:00 e terminando as 07:00 horas. vigilantes
06 | Vigilincia armada, diurna, ndo motorizada, em turnos de 12x36, inclusive aos sabados, 02 (quatro 12.263,74 12 147.164,88
domingos ¢ feriados, comegando as 07:00 e terminando as 19:00 horas. vigilantes)
CAMPUS SALGUEIRO - VALOR TOTAL ANUAL R$ 316.993,20
Campus Ouricuri
ITEM DESCRICAO QUANT. PRECO QUANT VALOR
POSTOS MEDIO . ANUAL
DE MENSAL DOS MESES/ DOS
TRABALHO SERVICOS ANO SERVICOS
(R$) (R$)
07 | Vigilancia armada, noturna, nio motorizada, em turnos de 12x36, inclusive aos sabados, 02 (quatro 14.152,36 12 169.828,32

domingos e feriados, comegando as 19:00 e terminando as 07:00 horas. vigilantes




08 | Vigilancia armada, diurna, nio motorizada, em turnos de 12x36, inclusive aos sabados, 01 (dois 6.131,87 12 73.582,44
domingos ¢ feriados, comegando as 07:00 e terminando as 19:00 horas. vigilantes)
09  Vigilancia desarmada, diurna, ndo motorizada, em turnos de 12x36, inclusive aos 01 (dois 6.088,20 12 73.058,40
sabados, domingos e feriados, comegando as 07:00 e terminando as 19:00 horas. vigilantes)
CAMPUS OURICURI - VALOR TOTAL ANUAL RS 316_469,16
REITORIA
ITEM DESCRICAO QUANT. PRECO QUANT VALOR
POSTOS MEDIO . ANUAL
DE MENSAL DOS MESES/ DOS
TRABALHO SERVICOS ANO SERVICOS
RS) (RS)
10 Vigilancia armada fixa, diurna, nio motorizada, com efetuacdo de rondas na area interna, 01 (dois 6.210,23 12 74.522,76
em turnos de 12x36 horas, comegando as 07:00h e terminando as 19:00h, inclusive aos vigilantes
sabados, domingos e feriados.
11 Vigilancia armada fixa, noturna, nio motorizada, com efetuacdo de rondas na area 01 (dois 7.076,18 12 84.914,16
interna, em turnos de 12x36 horas, comecando as 19:00h e terminando as 07:00h, inclusive  vigilantes)
aos sabados, domingos e feriados.
REITORIA - VALOR TOTAL ANUAL R$ 159.436,92

José Alciermes Marques Viana



Assistente em Administragao

Setor de Compras

José Alciermes Marques Viana
Assistente em Administragao

Setor de Compras

Edézio Santos de Aratjo
Assistente em Administragao

Setor de Compras
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ANEXO Il

Processo n°. 23302.000700/2012-47
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

(nome empresarial da licitante)

Inscrita no CNPJ N.°: com sede na
(enderegco completo) por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) infra-
assinado, portador(a) da Carteira de Identidade N.° e do CPF/MF
N.° , € para os fins do Pregao Eletrénico N.° 08/2013, apresenta a
seguinte proposta de prego:
GRUPO:
ITEM SERVICO UNID. VALOR VALOR
UNITARIO ANUAL
MENSAL
1
3
VALOR TOTAL DO GRUPO

VALOR DO GRUPO MENSAL: R$ ,

VALOR DO GRUPO ANUAL DA PROPOSTA POR EXTENSO (Valor mensal dos servigos
x 12 meses):

INICIO DA PRESTACAO DE SERVICOS: dia. ....... /....12012, ou a partir da publicacéo do
extrato do contrato no DOU, se a data da publicagao for posterior a primeira.

VALIDADE DA PROPOSTA (minimo 60 dias): dias

TELEFONE: ()

FAC-SIMILE: ( )

E-MAIL:

CONTA-CORRENTE:

BANCO (COD): AGENCIA: PRACA:

Obs.: Os dados referentes a conta bancaria poderdao ser informados na fase de
contratacao.

Petrolina, de de 2013.

Assinatura do representante legal
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ANEXO IV

Processo n°. 23302000700/2012-47

DECLARAGAO DE CIENCIA DE CUMPRIMENTO DE REQUISITO DE
HABILITACAO

(razdo social da licitante) Inscrita no CNPJ N.°: com
sede na

(enderegco completo) por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr.(a)
infra-assinado, portador(a) da Carteira de
Identidade N..° e do CPF/MF N.. °
, para os fins de participacdo no Pregao
Eletrénico N. ° 08/2013 e para cumprimento do previsto no inciso VIl do artigo 4.° da
Lei N.° 10.520, de 17/07/2002, publicada no DOU de 18/07/2002, DECLARA
expressamente que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no Edital
do Pregao em epigrafe.

Petrolina-PE , de de 2013.

(assinatura do representante legal)

ANEXO V
Processo n°. 23302000700/2012-47

ATESTADO DE VISITA AO LOCAL DOS SERVICOS

Atestamos, para os devidos fins, que o (s) Sr. (s) ,
(titulo profissional) a ser (em) designado (s) como responsavel (is) técnico (s), ora
representante (s) da empresa , tomaram
conhecimento de todas as informagdes técnicas e das condigbes locais para execucao
dos servigos objeto do PREGAO ELETRONICO SRP N° 08/2013 ( Campus Floresta).

(Local), de de 2013.
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Campus Floresta do IF Sertao-PE

(assinatura e carimbo do servidor)

De acordo:

Responsavel técnico ou preposto devidamente credenciado e habilitado da licitante
(assinatura)

ANEXOV -A
Processo n°. 23302000700/2012-47

MODELO DE DECLARAGAO DE DISPENSA DE VISTORIA

Declaro, para os devidos fins, que optei por nao realizar a vistoria ao local de
execugao dos servigos, estando ciente de em nenhuma hipotese poderei usar o
argumento de desconhecimento das instalagdes fisicas como motivo para descumprir
as condi¢cdes da proposta e/ou do contrato, bem como, solicitar aditivacdo da
contraprestagdo em decorréncia das condigdes locais para execucdo dos servicos
objeto do PREGAO ELETRONICO SRP N° 08/2013 ( Campus Floresta).

(Local), de de 2013.

Campus Floresta do IF Sertao-PE

(assinatura e carimbo do servidor)

De acordo:

Responsavel técnico ou preposto devidamente credenciado e habilitado da licitante
(assinatura)
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ANEXO VI
Processo n°. 23302000700/2012-47
MODELO DE DECLARAGAO MAO-DE-OBRA E INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO

(Em cumprimento ao Inciso XXXIII do Art. 7° da CF)

(nome da empresa) , CNPJ N.° :
SEDIADA , (endereco completo )
, declara sob as penas da Lei, que
nado utiliza mé&o-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para
realizacao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como néo utilizagdo, para
qualquer trabalho, mao-de-obra direta ou indireta de menores de 16 ( dezesseis )
anos, exceto na condicao de aprendiz a partir de 14 (quatorze ) anos, nos termos do
Inciso XXXIII do Art. VII da Constituicao Federal, com redagdo determinada pela Lei
N.° 9.854/99.

Declaro também que até a presente data inexistem fatos supervenientes a
emissado das certiddes apresentadas ou a sua inscrigdo no SICAF, conforme for o
caso, impeditivos para sua habilitagdo no presente certame licitatoria, estando ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores impeditivas de tal habilitagéo.

(Local),........... de ...l de 2013.

(nome e N.° da identidade do (a) declarante)
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ANEXO VII

Processo n°. 23302000700/2012-47

MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Pregéo Eletrénico SRP: 08/2013)

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante
devidamente constituido de (ldentificacdo completa da licitante ou do Consorcio)
doravante denominado (Licitante/Consorcio), para fins do disposto no item (completar)
do Edital (completar com identificacao do edital), declara, sob as penas da lei, em
especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar da (identificagdo da licitagao) foi elaborada
de maneira independente (pelo Licitante/Consércio), e o conteudo da proposta nao foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacdo da licitagcdo), por
qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da (identificagdo da
licitagdo) nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante
potencial ou de fato da (identificagdo da licitagao), por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

(c) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de
qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificagdo da licitagdo) quanto a
participar ou ndo da referida licitagao;

(d) que o conteudo da proposta apresentada para participar da (identificacdo da
licitagao) ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificagdo da
licitagdo) antes da adjudicacéo do objeto da referida licitagao;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar da (identificacdo da
licitagdo) nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer integrante de (6rgao licitante) antes da abertura oficial das
propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaracéo e que detém
plenos poderes e informacgdes para firma-la.

,em de de 2013

Assinatura do representante legal do licitante/ consércio, no ambito da licitagdo, com
identificagdo completa) (EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA COM O CNPJ E
ENDERECO)
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ANEXO VIl
ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 12013.
AOS ...vvenn, dias do més de .......... de 2011, na ..ccoevvvvenvennnen, EM v, , por

seus representantes legais, nos termos da Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, dos
Decretos n°. 3.555, (alterado pelo Decreto n® 3.693, de 20 de dezembro de 2000 e
pelo Decreto n°® 3.784, de 06 de abril de 2001), n°® 7.892, de 19 de setembro de 2001,
n°. 4.342, de 23 de agosto de 2002, n° 5.450, de 31 de maio de 2005 e Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e legislagao correlata, aplicando-
se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, e, das
demais normas legais aplicaveis, em face da classificacdo das propostas
apresentadas no Pregao por Registro de Pregcos n® /2012, Ata de julgamento de
Precos, publicada no Diario Oficial da Unido e homologada pelo IF Sertdo-PE, as
fls. ..... do processo em referéncia, RESOLVE registrar os precos para fornecimento de
material de consumo referente ao(s) item (s) , : conforme consta
no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), que passa a fazer parte integrante desta
ata, tendo sido, os referidos precos, oferecidos pela empresa:

VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, a contar da publicacdo no Diario Oficial da
Uni&o.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO PREGO REGISTRADO

1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos a EVENTUAL
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS E CONTINUADOS DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA
PARA A PROTECAO DO PATRIMONIO PUBLICO DA REITORIA, DOS CAMPUS
ZONA RURAL, SALGUEIRO E OURICURI DO IF_SERTAO - PE , conforme
especificados e quantificados no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do
Pregao/SRP N° 08/2013, conforme quadro abaixo:

ITEM | UNID. ESPECIFICAGAO VALOR VALOR
MENSAL TOTAL
UNITARIO ANUAL

(R$) (R$)

TOTAL DO GRUPO

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E DA VALIDADE DOS PREGOS
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2.1 — Os precgos ofertados pelas empresas signatarias da presente Ata de Registro de
Precos, sdo os constantes na Clausula Primeira, de acordo com a respectiva
classificagdo no PREGAO SRP N° 08/2013-IF Sertao — PE.

2.2 - Em cada fornecimento decorrente desta Ata, seréo observadas, quanto ao preco
e prazo, as clausulas e condi¢des constantes do Edital do PREGAO SRP N° 08/2013
IF Sertédo - PE, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso.

2.3 - Em cada fornecimento, o precgo unitario a ser pago sera o constante da proposta
apresentada no PREGAO SRP N° 08/2013 IF Sertao — PE, pelas empresas detentoras
da presente Ata, as quais também a integram.

2.4 - A presente Ata de Registro de Precgos tera a vigéncia de 12 (doze) meses a
contar da data de sua assinatura, enquanto a proposta continuar se mostrando mais
vantajosa, satisfeitos os demais requisitos do Decreto n°® 7.892, de 19 de setembro de
2001, alterado pelo Decreto n° /02.

2.5 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos, o IF Sertdo - PE
ndo serd obrigada os servigcos relacionados na Clausula Primeira, exclusivamente,
pelo Sistema de Registro de Pregos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo
quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizacdo de qualquer
espécie as empresas vencedoras.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1 - Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos qualquer érgao ou entidade da
Administracdo que nao tenha participado do certame licitatério, mediante prévia
consulta ao 6rgao gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem e
respeitadas, no que couber, as condicdes e as regras estabelecidas na Lei n°
8.666/93, no Decreto n°® 7.892/01.

3.2 - Os o6rgaos e entidades que nao participaram do registro de precos, quando
desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precgos, deverdo manifestar seu interesse
junto ao 6rgao gerenciador da Ata, para que este indique os possiveis fornecedores e
respectivos pregos a serem praticados, obedecida a ordem de classificacao.

3.2.1 - Cabera as empresas vencedoras, observadas as condi¢gdes estabelecidas
nesta Ata de Registro de Precgos, optar pela aceitagcdo ou ndo do fornecimento aos
6rgaos e entidades que nado participaram do registro de precos, independentemente
dos quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento n&o prejudique as
obrigagdes anteriormente assumidas e ndo supere os quantitativos estabelecidos no
edital do PREGAO SRP N° 08/2013 IF Sertdo - PE e nesta Ata.

3.3 - As aquisicoes ou contratacdes adicionais a que se refere esta clausula nao

poderdo exceder, por 6rgéo ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos
registrados na Ata de Registro de Precos.
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CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1 — Realizar a prestagao dos servigos nos seguintes enderecos:

» Campus Reitoria — Rua Coronel Amorim, 76, centro, Petrolina/PE, CEP
56302-320;

» Campus Petrolina Zona Rural (Agricola) — Rodovia BR 235, Km 22,
Projeto Senador Nilo Coelho N4, Petrolina/PE, CEP 56000-000;

» Campus Salgueiro — Margem da BR 232, KM808, Sentido Salgueiro-
Recife, S/n, Zona Rural, Salgueiro-PE, CEP 56000-000;

» Campus Ouricuri — Estrada do Tamburiu, s/n, Ouricuri/PE, CEP 56200-
000.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1 O pagamento dos servicos executados pela Contratada e aceitos definitivamente pela
Contratante sera efetuado em parcelas mensais, ndo se admitindo o pagamento
antecipado sob qualquer pretexto;
5.2 O pagamento dos saldrios dos empregados nao esta condicionado ao recebimento
da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até¢ o 5° (quinto) dia util, em horario
bancario, do més posterior ao da prestagao dos servigos;
5.3 As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
Contratada ndo tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des previstas neste Termo de
Referéncia e em edital;
5.4 As ligagdes locais e interurbanas ndo vinculadas a execugdo dos trabalhos
contratados que, embora da proibicao acima, venham a ocorrer, a serem apontadas pelo
Fiscal do Contrato, apos conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos; desde
que a Contratada ndo tenha promovido os devidos ressarcimentos, serao descontadas
das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de
Referéncia e em edital;
5.5 O pagamento de cada parcela sera efetuado em nome da Contratada, mediante
ordem bancaria em conta corrente, at¢ o 15* (décimo quinto) dia util, em horéario
bancério, do més posterior ao da prestacdo dos servigos, apds o recebimento da Nota
Fiscal de Servigos/Fatura, devendo estar devidamente atestada por servidor designado
para a fiscaliza¢do do contrato;
5.6 A primeira Nota Fiscal de Servigo/Fatura a ser apresentada terd como periodo de
referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servigos e o Ultimo desse més;
5.7 O pagamento da Nota Fiscal de Servico/Fatura estd condicionado,
obrigatoriamente, a apresentacdo das seguintes comprovagoes:

5.7.1 Do pagamento da remuneragdao e das contribui¢cdes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social) correspondentes ao més da tltima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execugdo
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contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31, da Lei n°
9.032/95,

5.7.2 Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 29, da Lei 8.666/93;

5.7.3 Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima
nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Contratante.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA PRESTADORA DOS SERVIGOS
REGISTRADA

6.1 - Cumprir todas as condigdes e especificagdes estabelecidas no Edital e seus
Anexos;

6.2 - Efetuar os servigcos de vigilancia ativa, através de vigilantes profissionalmente
capacitados, com nimero de postos de servico e quantidades de horas indicadas no
anexo II do Edital, mesmo quando em estado de greve da categoria, através de esquema
de emergéncia.

6.3 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execug¢ao do Contrato.

6.4 - Fornecer e utilizar, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, toda a competente
e indispensavel mao-de-obra especializada, com a devida habilitagdo, adequadamente
selecionada.

6.5 - Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade, respeitada a
legislagdo trabalhista.

6.6 - Manter em perfeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando manutengao
periddica e/ou substituindo de imediatos aqueles que sofrerem danos.

6.7 - Verificar sistematicamente se o0s equipamentos se encontram em perfeito
funcionamento e adotar medidas tendentes a evitar falhas nos equipamentos.

6.8 - Assumir inteira responsabilidade pela execugdo dos servigos contratados e efetua-
los de acordo com as especificagdes constantes da proposta e instrugdes do instrumento
convocatorio € seus anexos

6.9 - Arcar com todos os custos necessarios a completa execugao dos servigos.

6.10 - Cumprir horarios e periodicidade para execugdo dos servigos fixados através de
turnos e tabelas indicados pela Administragdo, segundo sua conveniéncia € em
consonancia com a Fiscaliza¢ao do Contrato

6.11 - Manter reserva com numero suficiente de efetivo dentro dos padrdes desejados
para reposicao imediata nos casos de faltas, impedimento, ou mesmo acréscimo de
quantitativos necessarios a execuc¢ao dos servigos.

6.12 - Fornecer vale-transporte e vale-alimentacao aos seus empregados de acordo com
a devida legislacao.

6.13 - Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento de
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todos os encargos sociais ¢ trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos
pertinentes bem como por quaisquer acidentes ou mal sibito de que possam ser vitimas,
quando em servigo, na forma com expressao ¢ considerada na legislagdo trabalhista.
6.14 - Comprovar a formagdo técnica especifica da mio-de-obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes, expedido por instituigdes devidamente
habilitadas e reconhecida.
6.15 - Implantar, imediatamente apos recebimento da autorizacao de inicio dos servigos,
a mao-de-obra nos respectivos postos de servico relacionados na Clausula Primeira do
Contrato ¢ nos horarios fixados na escala de servigo, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto de servi¢o
conforme o estabelecido.
6.16 - Fornecer uniformes e seus complementos & mao-de-obra envolvida, conforme a
seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

6.16.1 — Calga

6.16.2 - Camisa de mangas compridas e/ ou curtas
6.16.3 - Cinto de nylon

6.16.4 - Sapatos

6.16.5 - Meias

6.16.6 - Quepe com emblema
6.16.7 - Jaqueta de frio ou japona
6.16.8 - Capa de chuva

6.16.9 - Cracha

6.16.10- Revolver calibre 38
6.16.11 - Cinto com coldre e baleiro
6.16.12- Munigao calibre 38
6.16.13 - Distintivo tipo broche
6.16.14 - Livro de ocorréncia
6.16.15 - Cassetete

6.16.16 - Porta cassetete

6.16.17- Apito

6.16.18 - Cordao de apito

6.16.19 - Lanterna 3 pilhas

6.16.20- Pilhas para lanterna
6.16.21 - Colete a prova de balas
6.16.22 - Radio para comunicagdo individual entre os vigilantes.

A CONTRATADA nao podera repassar os custos de qualquer um destes itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados.

6.17 - Oferecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipdtese
alguma, o uso de muni¢des recarregadas.
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6.18 - Manter em prefeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando manutencao
periddica e /ou substituindo de imediatos aqueles que sofrerem danos.
6.19 - Apresentar a fiscalizagdo do Contrato a relagdo de armas e copias autenticadas
dos respectivos (Registro de Arma e Porte de Arma) que serdo utilizadas pelos
vigilantes nos postos de servigo.
6.20 - Tomar as providéncias necessarias para que a arma seja utilizada somente em
legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimonio da
Administragdo, depois de esgotados todos os outros meios para solu¢do de eventual
problema.
6.21 - Efetuar reposicdo da mao de obra nos postos de servigo, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacio da jornada de trabalho (dobra).
6.22 - Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Fiscalizagdo do Contrato, inclusive quanto ao comprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho.
6.23 - Relatar a Fiscaliza¢ao do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nos
postos de servigo das instalagdes onde houver prestacdo dos servigos.
6.24 - Inspecionar, sem onus para a CONTRATANTE os postos de servico, no minimo
01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados (diurno 06h /18h e noturno
18h/06h).
6.25 - Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a CONTRATANTE e /ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente, nos locais de trabalho.
6.26— Substituir imediatamente sempre que exigido pela Fiscalizacdo do Contrato e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do
Servico Publico.
6.27 - Fornecer a CONTRATANTE a relagdo dos empregados, acompanhada dos
documentos que comprovem a capacidade profissional, identidade, idoneidade e
atestado de antecedente civil e criminal dos empregados que vier a utilizar para a
execucdo dos servicos.

6.28 - Repor, no prazo no maximo de 05 (cinco) dias tuteis, qualquer objeto da
CONTRATANTE e /ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus
empregados.

6.29- Apresentar programa de execu¢do dos servigos e supervisdo dos mesmos com
respectivo cronograma, no inicio das atividades, relatdrios mensais, além de outros que
vierem ser solicitados pela Fiscaliza¢do do Contrato.

6.30 - Manter durante toda a execu¢do com Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.

6.31- Estar cadastrada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF para assinatura do Contrato, ¢ em situacdo regular por ocasido de cada
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pagamento.

6.32 - Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE, bem com ao responsavel pelo
posto de servigo, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para
que sejam adotadas as providencias necessarias a regularizagao.

6.33- Manter fixado no posto de servigo, em local visivel, o nimero do telefone das
Delegacias de Policia Civil e Federal da Regido, do Quartel da Policia Militar, do Corpo
de Bombeiros, dos responsaveis pela Administragdo e outros de interesse, indicados
para o melhor desempenho das atividades.

6.34- Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto de
servigo, adotando as mediadas de seguranca conforme a orientacdo recebida da
Fiscalizagdao do Contrato, bem com as que entenderem oportunas.

6.35- Permitir o ingresso das instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.

6.36 - Controlar a entrada e saida de pessoas fora do horario de expediente de trabalho,
bem nos feriados e finais de semana, anotando em documento proprio, registro ou
matricula, cargo, 6rgdo de lotacdo e tarefa a executar.

6.37 - Repassar para o (s) vigilante (s) que estd (20) assumindo o posto de servigo,
quando a rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalagdes da CONTRATANTE e suas imediagoes.

6.38 - Comunicar a Fiscalizacdo do Contrato todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patriménio da CONTRATANTE.
6.39 - Colaborar com a Policia Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes da CONTRATANTE, facilitando, o melhor possivel, atuacao
daquelas, inclusive na indica¢do de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.
6.40 - Proibir a aglomeragao de pessoas junto ao posto de servico, comunicando o fato a
Fiscalizagao do Contrato, no caso de desobediéncia.

6.41 - Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto em servigo e
imediagoes, que implique ou oferega risco a seguranga dos servigos e das instalagdes da
CONTRATANTE.

6.42- Proibir ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes da
CONTRATANTE, sem que estes estejam devidos e previamente autorizados pela
Administragao.

6.43 - Efetuar o pagamento de seus empregados até o 5° (quinto) dia util do més
seguinte aquele em que forem realizados os servigos.

6.44- Nao vincular o pagamento dos seus empregados ao recebimento da fatura mensal
paga pela CONTRATANTE.

6.45- Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme orientagdo recebida da Fiscaliza¢ao do
Contrato, verificando as dependéncias, adotando os cuidados e providéncias necessarias
para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencao da tranqiiilidade.

6.46- Assumir o posto de servico, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.

6.47- Registrar e controlar juntamente com a Fiscalizacdo do Contrato, diariamente, a
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frequéncia e a pontualidade dos vigilantes.
6.48 - Registrar formalmente todas as ocorréncias do posto de servigo em que estiver
prestando seus servigos.
6.49 - Determinar que os vigilantes permanecam no postos de servigo, ndo devendo se
afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros nao autorizados.
6.50 - Os vigilantes ndo poderdo se retirar dos prédios ou instalacdes da
CONTRATADA, portando volumes ou objetos, sem a devida autorizagdo da
Fiscalizagdao do Contrato.
6.51 - Nenhum volume, objeto ou equipamento pertencente ao patrimdnio publico
podera ser retirado dos imoveis da CONTRATANTE, sem que seu portador esteja
munido de autorizacdo de saida, a qual serd retida pelo vigilante e encaminhada ao setor
competente.
6.52 - O vigilante podera exigir a abertura de embrulhos ou volumes para a conferéncia
de seu conteudo, retendo os que apresentarem qualquer irregularidade.
6.53 - Ocorrendo desaparecimento de material, bens ou valores, por omissdo ou
negligéncia da CONTRATADA, sera esta responsabilizada, devendo, no minimo, arcar
com o O6nus da reposi¢do do item.
6.54- Cumprir a programacao dos servicos elaborada pela Fiscalizagdo do Contrato,
com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cdes de seguranca das
dependéncias dos servidores e das pessoas em geral.

6.55 - Exercer vigilancia em todas as areas internas e externas dos prédios, com rondas
de rotinas programadas em todas as dependéncias, via de acesso, garagem e patios.

6.56 - Proceder ao final de cada turno de trabalho, vistoria dos prédios, do ponto de
vista de seguranga, verificando as portas e janelas, ligando ou desligando chaves de
circuitos elétricos e aparelhos em geral e quaisquer outras irregularidades.

6.57 - Verificar sistematicamente se as chaves gerais, fusiveis, tomadas, etc., se
encontram em perfeito funcionamento e adotar medidas tendentes a evitar incéndios ou
a extingui-los.

6.58 - Organizar filas, impedindo a entrada de pessoas que se apresentarem de modo
inconveniente, orientar o trafego de pessoas, reprimir os maus usudrios do(s) prédio(s),
ndo permitir a ocupagdo total ou parcial do hall, corredores e outras areas comuns que
déem acesso a extintores ou hidrantes.

6.59— Intervir prontamente, sempre que se verificarem quaisquer incidentes ou
desentendimentos nas areas sob vigilancia, interna e externa, nas filas de espera, nos
setores de atendimento ao publico, etc., durante ou fora do horario normal de
expediente.

6.60— Providenciar o hasteamento e arreamento da Bandeira Nacional nas datas
apropriadas, observando o que nesse sentido dispde a Lei n°® 5.700, de 01/09/1971.

6.61 — No caso da ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato ou do término
deste quando ndo caiba mais prorrogacdo, a CONTRATADA deverd, necessariamente,
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apresentar até o ultimo dia util do més de janeiro, ou do més, imediatamente,
subseqiiente ao término de sua vigéncia, todos os documentos que comprovem o
recolhimento e pagamento das obrigacdes sociais (GRPS, FGTS, Folha de Pagamento
dos funcionarios e SICAF atualizado), relativos ao més de dezembro, ou do més que
corresponder ao término da vigéncia do contrato.

6.62 — A ndo apresentagdo total dos documentos exigidos no inciso LXIII, desta causa
impedira que a CONTRATANTE proceda na liberagdo da garantia apresentada por
ocasido da assinatura do contrato.

6.63 - OBRIGACOES SOCIAIS

6.63.1 A Contratada caberd ainda as seguintes obrigagdes sociais, fiscais,
previdencidrias e comerciais:

6.63.2 — Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciérios e obrigagdes
sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-las na
época propria, vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com a Administragao;

6.63.3 — Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislacdo especificas de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em
conexdo ou contingéncia;

6.63.4 — assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servicos, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdao ou
contingéncia; e

6.63.5 — assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais,
previdenciarios e outros decorrentes da prestagdo dos servigos continuos.

6.63.6 - A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas
obrigagdes sociais, ndo transfere a Administracdo a responsabilidade pelo seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a mesma
renunciard expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
Administragao.

6.63.7 - E vedada a subcontratagdo de outra empresa para a prestagio dos servigos a
serem contratados.

6.63.8 - A Contratada ficara obrigada a repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)

horas, quaisquer objetos comprovadamente danificados ou extraviados por seus
empregados.
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6.63.9 - Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com
a Contratada, sendo esta responsavel pelo pagamento de salarios ¢ demais vantagens e
recolhimento de todas as obrigacdes e tributos pertinentes, bem assim por quaisquer
acidentes de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressao ¢
considerada nos artigos 30 e 60 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho,
aprovado pelo Decreto n° 61.784, de 20 de novembro de 1987.

6.63.10 — O pagamento dos salarios dos empregados pela Contratada devera ocorrer via
deposito bancéario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administragdo, conforme o art. 19-A, inciso III da IN n°
03/2008 e demais alteracdes posteriores.

6.63.11 — Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do Contrato, a fazer a
retengdo na fatura e o deposito direto dos valores devidos ao FGTS, bem como a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da
Contratada, at¢ o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
atendendo ao inciso I'V do art. 19-A da IN n° 03/2008 ¢ demais alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO
7.1 O preco para o objeto deste presente Registro de Pregos importa na quantia de

R$ ( ),

correspondente ao preco dos servigos do grupo.

CLAUSULA OITAVA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

8.1- O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitagdo da contratada, com
vistas a manutencdo do equilibrio economico-financeiro do Contrato, na forma do artigo
65, Inciso 11, alinea "d", da Lei n® 8.666/93, e observados os subitens subseqiientes.

8.2- As eventuais solicitagdes deverdo fazer-se acompanhar de comprovagdo de
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de conseqiiéncias
incalculaveis, bem como da demonstragdo analitica de seu impacto nos custos do
Contrato.

8.3 - A demonstragao analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha
de Custos e Formacao de Precos seguindo modelos da Instru¢ao Normativa n® 02,
de 30 de abril de 2008 alterada pela Instru¢cao Normativa 03, de 16 de outubro de
2009, Instrugcdo Normativa 04 de 11 de novembro de 2009, Instru¢cdo Normativa
05 de 18 de dezembro de 2009 e Portaria n° 07, de 9 de margo de 2011 (ANEXO I-
B) deste termo de referéncia, expedida pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagéo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO
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9.1 O acompanhamento e a fiscalizacdio da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
exercidos por um representante da Contratante (Fiscal do Contrato), especialmente
designado na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n® 8.666/93, do art. 6° do Decreto n°
2.271/97 e da IN/SLTI/MP n° 2/2008 e alteragdes posteriores;

9.2 Nio obstante a Contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execugdo de
todos os servigos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente por fiscal designado, podendo para isso:

9.2.1 Controlar as férias e licencas dos empregados da Contratada em planilha-
resumo, que deve ser preparada por esta semanalmente;

9.2.2 Conferir a jornada didria de trabalho dos empregados da Contratada, bem
como as fungdes e atividades desenvolvidas por eles;

9.2.3 Examinar as carteiras profissionais dos empregados da Contratada
colocados a seu servigo para comprovar o registro da fungdo profissional;

9.2.4 Exigir da Contratada os comprovantes de pagamento dos salarios ¢ da
concessdo de vales-transporte e tickets-alimentagdo ou pagamento dos respectivos
valores aos seus empregados;

9.2.4 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de
empregado da Contratada que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou
dificultar a sua fiscaliza¢do ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente.

9.3 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas
contratagdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da Contratada,
exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

9.3.1 Recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo
Federal, sob pena de rescisdao contratual;

9.3.2 Recolhimento do FGTS referente ao més anterior;

9.3.3 Pagamento do 13° salario;

9.3.4 Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

9.3.5 Realizagdo de exames admissionais, demissionais e periddicos, quando for
0 caso;

9.3.6 Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

9.3.7 Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislacao, tais
como: a RAIS e a CAGED;

9.3.8 Cumprimento das obrigacdes contidas em convengdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

9.3.9 Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato;

9.3.10 Espelho da folha de pagamento especifica do contrato;
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9.3.11 Copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

9.3.12 Recolhimentos das contribui¢des ao INSS;

9.3.13 Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);
9.3.14 Copia do Comprovante de Declaragao a Previdéncia.
9.4 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
deverao ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes;
9.5 A fiscaliza¢do da Contratante tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra
da Contratada para assegurar-se de que as tarefas sejam executadas na forma
preestabelecida;
9.6 A fiscalizagdo devera sugerir as penalidades a serem aplicadas a Contratada, no caso
de inadimpléncia das obrigagdes assumidas no contrato a ser celebrado em decorréncia
deste Termo de Referéncia;
9.7 A fiscalizagdo evitard ordens diretas aos empregados da Contratada. As solicitagdes
de servico serdo dirigidas ao Preposto da mesma, bem como eventuais reclamagdes e
cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

10.1 A execucgao dos servigos sera a partir da data de sua assinatura até xx/xx/xxxx,
podendo, no interesse da CONTRATANTE, mediante Termo Aditivo, ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos de 12 (doze) meses, limitada a sua duracdo a 60
(sessenta) meses, “ex-vi” do disposto no inciso Il, do Artigo 57, da Lei N.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRECO, DOS QUANTITATIVOS e DAS
EXPECIFICACOES:

11.1 O preco registrado, a quantidade, o fornecimento e a especificacdo dos servigos
constantes deste Registro, encontram-se contidos na tabela abaixo e serdo adquiridos
e pagos conforme previsto no Edital de Licitagdo e Clausula Quinta desta ARP:

Subclausula Primeira - O prego e fornecedor ora registrados observam a
classificagao final obtida no procedimento licitatério sobredito, o qual fora processado
em estrita vinculagdo aos critérios estabelecidos no instrumento convocatério de tal
certame.

Subclausula Segunda - O preco, o fornecedor e o objeto deverao ser publicados, em

forma de extrato, na imprensa oficial, bem como disponibilizados No Campus Floresta
do IF Sertéo - PE, durante a vigéncia da ARP.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXISTENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

Pagina 97 de 127



mailto:licitacoes@ifsertao-pe.edu.br

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

o
SERVI’CO PUBLICO FEDERAL .
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA
RuUA CORONEL AMORIM, N° 76, CENTRO, PETROLINA — PE, CEP: 56.302-320, TEL/FAX: (87) 2101-2350

E-mail: licitacoes@ifsertao-pe.edu.br; cplifsertaope@gmail.com.

12.1 A existéncia desta ARP ndo obriga a Administragdo a firmar as respectivas
contratagbes, sendo |he facultado a realizagdo de procedimento especifico para
determinada prestagcao dos servigos, assegurando ao beneficiario deste registro a
preferéncia de fornecimento, em igualdade de condigdes.

Subclausula unica - DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

De acordo com os artigos 16° do Decreto 7.892/2013, a Ata de Registro de Pregos
podera, durante sua vigéncia, ser utilizada por qualquer 6rgdo ou instituigdo da
Administracao Publica:

Art. 16. A existéncia de precgos registrados ndo obriga a administracdo a contratar,
facultando-se a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida,
assegurada preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de condicdes.

A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
6rgéo ou entidade da Administracdo que n&o tenha participado do certame licitatorio,
mediante prévia consulta ao érgao gerenciador, desde que devidamente comprovada
a vantagem.

§1° Os 6rgaos e entidades que nao participaram do registro de precos, quando
desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precgos, deverdo manifestar seu interesse
junto ao 6rgao gerenciador da Ata, para que este indique os possiveis fornecedores e
respectivos pregos a ser praticada, obedecidos a ordem de classificagao.

§2° Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precgos, observadas as
condicbes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento,
independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde que este
fornecimento nao prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas.

§3°As aquisi¢cdes ou contratagdes adicionais a que se refere este artigo ndo poderao
exceder, por 6rgao ou entidade, a cem por cento dos quantitativos registrados na Ata
de Registro de Precos.

a)- O Sistema de Registro de Precos (SRP) - € um conjunto de procedimentos para
registro formal de pregos relativos a prestacao de servigos e/ou aquisicdo de materiais,
para contratagdes futuras da Administracdo Publica.

b)A Ata de Registro de Precos (ARP) - € um conjunto vinculativo, obrigacional, que
contém todas as caracteristicas e condicbes de compromisso a futura contratacao,
inclusive os pregos, especificagdes, fornecedores e drgaos participantes, conforme as
disposigdes contidas neste instrumento convocatério.

c) Campus Floresta do IF Sertdo — PE - 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica

responsavel pela condugdo do conjunto de procedimentos do certame licitatério, bem
como, pelo gerenciamento do SRP.
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d) O prazo de validade desta Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses, a
contar da data da sua formalizagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo,
conforme previsto no §2 do artigo 4° do Decreto 7.892/201.

e) A existéncia da Ata de Registro de Pre¢cos nao obriga a Administragao a firmar as
contratacbes que desta poderdo advir, facultando-se a realizacdo de procedimento
especifico para a contratacdo pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do
registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

f) A contratagdo junto ao fornecedor registrado, apés informacao emitida pela reitoria
do IF Sertdo - PE, sera formalizada, por intermédio do instrumento contratual,
conforme disposto no art. 62 da Lei n° 8.666/1993.

h) A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragbes, obedecidas as disposi¢des
contidas no art. 65 da Lei n°® 8.666/1993.

13 — CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO

13.1 - O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condi¢cdes da Ata de Registro de Precos;

b) nao retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administracédo, sem justificativa aceitavel;

c) nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese de este se tornar
superior aqueles praticados no mercado; e

d) tiver presentes razdes de interesse publico.

13.2.2 - O cancelamento de registro, nas hipéteses previstas, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade
competente do érgao gerenciador.

13.2.3 - O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de prego na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugao
contratual, decorrentes de forca maior ou de casos fortuitos, devidamente
comprovados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONTRATAGCAO

14.1 A contratagao junto a cada fornecedor registrado sera formalizada, por intermédio
de emisséo de Autorizagao Da contratagado dos servigos e/ou Nota de Empenho.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO CANCELAMENTO DE REGISTRO DE
FORNECEDOR

O fornecedor tera seu registro cancelado:

| — Por iniciativa da Administracao, quando:
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a) nao cumprir as exigéncias do instrumento convocatério que deu origem ao registro
de precos, bem como as condi¢des da presente ARP;

b) ndo formalizar a assinatura desta ARP ou nao atender o pedido dos servigos no
prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela
Administracao;

c) der causa a rescisdo administrativa da contratacdo decorrente deste ARP;

d) em qualquer das hipéteses de inexecugao total ou parcial da presente ARP;

e) ndo aceitar a reducao do preco registrado, na hipétese prevista na legislacao; e

f) em face de razdes de interesse publico, devidamente justificado.

Il — Por iniciativa do proprio fornecedor, quando mediante solicitagdo por escrito,
comprovar a impossibilidade do cumprimento das exigéncias do instrumento
convocatorio que deu origem a esta ARP, tendo em vista fato superveniente e aceito
pelo IF Sertdo — PE.

Subclausula Primeira - A comunicagdo do cancelamento de pregos registrados, nos
casos previstos no inciso | desta Clausula, sera efetuada por correspondéncia com
aviso de recebimento, para que o mesmo seja juntado aos autos que deram origem a
presente Ata.

Subclausula Segunda - A revogacao da ARP sera publicada em forma de extrato no
DOU — Secado 3, sendo que as revogacdes de itens que ocorrerem a pedido das
EMPRESAS, quando acatadas, terdo seus custos de publicacdo arcados pelas
mesmas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS FORTUITOS OU DE FORGA MAIOR

Serao considerados casos fortuitos ou de forga maior, para efeito de ndo aplicagao de
multas, o inadimplemento decorrente de:

a) greve geral;

b) calamidade publica;

¢) interrupcao dos meios de transportes;

d) condi¢cdes meteoroldgicas excepcionalmente prejudiciais; e

e) outros casos que se enquadrem no paragrafo Unico do art. 393 do Cddigo Civil
Brasileiro.

Subclausula Primeira - Os casos acima enumerados devem ser satisfatoriamente
justificados pela CONTRATADA perante o Campus Floresta do IF Sertdo - PE.

Subclausula Segunda - Sempre que ocorrerem situagdes que impliquem caso fortuito
ou de forgca maior, o fato devera ser comunicado ao IF Sertdo - PE, em até 24 horas
apos a ocorréncia. Caso nao seja cumprido este prazo, o inicio da ocorréncia sera
considerado 24 horas antes da data de solicitacdo de enquadramento da ocorréncia
como caso fortuito ou de forga maior.
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Subclausula Terceira - A comunicagdo por escrito, relativa ao inicio da ocorréncia
devera conter, entre outras, as seguintes informacgoes:

a) descricao detalhada da ocorréncia;

b) causa(s) determinante(s) da ocorréncia;

c) item da ARP em que se enquadraria a ocorréncia;

d) estudo sintético sobre a possivel repercussao da ocorréncia no cumprimento
do evento;

e) sugestdes sobre possiveis providéncias, quando for o caso, a serem
tomadas pelo IF Sertdo - PE para fazer cessar a ocorréncia e/ou diminuir seu periodo
de duracgéo; e

f) Providéncias tomadas pela CONTRATADA para fazer cessar a ocorréncia ou
minorar seus efeitos, devidamente documentados.

Subclausula Quarta - Cessados os casos ou fatos citados nesta Clausula, a
CONTRATADA devera, no menor prazo possivel, prosseguir no cumprimento do
objeto, envidando todos os esforgos para manter o prazo de execugao estabelecido.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A licitante vencedora, nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520/2002, garantido o
direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a
Uniao e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais se cometer uma ou
mais das seguintes faltas:

17.2. Deixar de encaminhar, quando solicitados pelo Pregoeiro, a planilha de custos e
formagdo de pregos e a proposta ajustadas ao lance final, bem como os documentos de
habilitagdo nos prazos determinados neste Edital;

17.3. Nao assinar o Contrato, quando convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta;

17.4. Deixar de entregar documentagdo exigida no Edital;

17.5. Apresentar documentagao falsa;

17.6. Nao mantiver a proposta;

17. Comportar-se de modo inidoneo;

17.7. Fizer declaragao falsa;

17.8. Cometer fraude fiscal;

17.9. Atrasar na execug¢do dos servigos, em relagdo ao prazo proposto e aceito.

17.10. Para os fins do subitem 20.1.6., reputar-se-ao inidoneos atos como os descritos
nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 € 97 da Lei n°® 8.666/93.
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17.11. Nos termos do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, nas hipdteses de inexecugdo total
ou parcial do Contrato, garantido o contraditério e ampla defesa, poderdo ser aplicadas a
licitante vencedora as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global deste
contrato;

¢) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no inciso anterior.

17.12. Em conformidade com o artigo 86 da Lei n. 8.666/1993, o atraso injustificado na
execugao dos servigos objeto deste Contrato sujeitara a CONTRATADA, garantido o
direito ao contraditério e ampla defesa, & multa moratoria de 1,33% (um virgula trinta e
trés por cento), por dia e por ocorréncia, até o maximo de 20% (vinte por cento) sobre o
valor referente a parcela em atraso, observando-se:

a) o valor da multa devera ser recolhido no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar
da notificacao respectiva.

b) o atraso superior a 15 (quinze) dias podera, conforme o caso concreto, caracterizar
inexecugao total ou parcial deste contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS MOTIVOS DE RECISAO

18.1 Constituem motivos para O Campus Floresta do IF Sertdo - PE rescindir a
presente ARP, independentemente de procedimento judicial:

a) nao cumprimento de clausula, Subclausula, inciso, alinea ou prazos constantes
desta ARP;

b) cumprimento irregular de clausula, Subclausula, inciso, alinea ou prazos
constantes desta ARP;

c) lentiddo no cumprimento desta ARP, levando ao IF Sertdo - PE a presumir sua
nao conclusao dos prazos nela estabelecidos;

d) atraso injustificado do inicio da execugao do objeto desta ARP;

e) paralisacdo da execucdo do objeto desta ARP, sem justa causa e prévia
comunicacao ao |IF Sertdo — PE;

f) a subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associagado do contrato com

outrem, ou ainda a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo
ou incorporagao, ndo admitidas no Edital e nesta ARP;

9) desatendimento das determinacbes regulares da autoridade designada para
fiscalizar a execugdo do objeto, assim como a de seus superiores;
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h) cometimento reiterado de faltas na execugao desta ARP, anotadas na forma do
§ 1°, art. 67, da Lei n° 8.666/1993;

i) decretacao de faléncia;

i) dissolugéo da sociedade;

k) alteragcédo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
que, a juizo do IF Sertao - PE, prejudique a execugéo desta ARP;

)] quando houver razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo

conhecimento, justificadas e determinadas pelo Diretor do Campus Floresta do IF
Sertao - PE e exaradas no processo administrativo a que se refere esta ARP; e

m) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execugéo desta ARP.

n) Pelo ndo cumprimento do compromisso de responsabilidade pela sustentabilidade
ambiental, conforme exigido no Edital de Licitagdo e seu Termo de Referéncia, e
declarado pelo licitante através do modelo do anexo Xl do Edital.

Subclausula Primeira - Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente
motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Subclausula Segunda - Fica assegurado a CONTRATADA, no caso de rescisdo da
presente Ata de Registro de Preco por ato unilateral do IF Sertdo - PE, nas hipoteses
previstas neste inciso, 0 mesmo prazo estabelecido para recursos na alinea d,
Subclausula Segunda, Clausula Décima Nona, desta ARP.

Subclausula Terceira - Se a presente ARP for rescindida, o Termo de Resciséo
devera discriminar:

a) balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

b) relacdo dos pagamentos ja efetuados ou ainda devidos; e

c) indenizagbes e multas.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO

19.1 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo resumida deste
instrumento de contratual ou de seus aditamentos, por extrato, no Diario Oficial da
Unido, que é condicao indispensavel para sua eficacia, até o quinto dia util do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de até vinte dias daquela data,
qualquer que seja 0 seu o seu valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o disposto no
art. 26, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
20.1. O Foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem da utilizagdo da

presente ATA, sera o da Justica Federal, Secao Judiciaria de Petrolina, Estado de
Pernambuco.
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20.2. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, dos Decretos n°. 3.555, de 08/08/2000, (alterado pelo Decreto n° 3.693,
de 20 de dezembro de 2000 e pelo Decreto n°® 3.784, de 06 de abril de 2001), n°® 7.892,
de 19 de setembro de 2001, n° , de 23 de agosto de 2002, n° 5.450, de 31 de maio de
2005, e legislagao correlata, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993 no que lhe couber.

Petrolina, de de 2013.
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS: TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
Cl: Cl:
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ANEXO IX

Processo n°. 23302000700/2012-47
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO  N.C..../... DE .. /l......12012, DE
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS E
CONTINUADOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA
ARMADA PARA O CAMPUS FLORESTA DO IF
SERTAO-PE, QUE ENTRE SI FAZEM A UNIAO
REPRESENTADA PELO INSTITUTO FEDERAL DO

SERTAO PERNAMBUCANO E A
EMPRESA ey NOS
TERMOS DA LEI N.° 8.666/93, ALTERAGCOES
POSTERIORES E DEMAIS LEGISLACOES

PERTINENTES — PROC. N.°23302000700/2012-47.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO - CAMPUS FLORESTA DO IF SERTAO-PE, autarquia vinculada
ao Ministério da Educacéo, doravante denominada CONTRATANTE, representada
neste ato pelo seu Reitor, Mgmo. Sr. RILDO FERNANDES DINIZ, e a

EMPreSaA .oovvvvvceeieeeeeeeeeerennnn, , registrada na Junta Comercial do Estado
de ., sobon® . i, e, Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
do Ministério da Fazenda (CNPJ) n° ... , doravante denominada
CONTRATADA, estabelecidanaRua ................................ representada pelo (a) sécio
(Q) e , Com RG n° ................. expedida pela ................ , através de
seu procurador ..., portador da C.I. n° ... e CPF
NS e, ,

RESOLVEM:

De comum acordo, firmar o presente Contrato, decorrente de procedimento licitatério,
de acordo com a Lei n° 10.520 de 17.02.2002, o Decreto n° 5.450 de 31.05.2005, a
Instrucdo Normativa n°® 2 de 30 de abril de 2008 do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, alterada pelas Instrugbes Normativas do mesmo MPOG n°
03/2009 e 04/2009, aplicando-se ainda subsidiariamente as previsdes da Lei n° 8.666
de 21 de junho de 1993 e demais normas que dispdem sobre a matéria, sujeitando-se
as normas dos citados diplomas legais, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
estabelecidas:
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1-DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - EVENTUAL CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS E CONTINUADOS DE
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA PARA A PROTEGAO DO PATRIMONIO
PUBLICO DA REITORIA, DOS CAMPUS ZONA RURAL, SALGUEIRO E OURICURI
DO IF SERTAO - PE .

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar na mesma
condigcdo contratual os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até
25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atualizado do contrato, Paragrafo 1° do
Art. 65 da Lei N.° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR - O fornecimento
e servicos obedecerdo ao estipulado neste Contrato, bem como, as disposicoes
constantes dos documentos adiante enumerados, que integram o Processo N.°
, que independente de transcricdo, fazem parte integrante e
complementar deste Contrato, no que nao o contrariem:

a) Edital de PREGAO N.°08/2013 de xx/xx/xx, Instituto Federal do Sertdo
Pernambucano

b) Proposta e Documentos que a acompanham, firmados pela CONTRATADA,
em_ [ [

¢) Orgamento discriminativo dos servicos.

PARAGRAFO TERCEIRO - LICITACAO - A prestacdo dos servicos ora contratados,
foi objeto de Licitagcao, de acordo com o disposto na Lei N.° 10.520 de 17/07/2000 e a
Lei N.° 8.666/93, subsidiariamente, sob a modalidade de PREGAO ELETRONICO,
conforme Edital constante as folhas _ do Processo N.° , mencionado
no § 2° desta Clausula, e publicado com antecedéncia de....(....... ) dias uteis no Diario
Oficial da Unido,de __/ / , na Secéo lll, pagina __.

PARAGRAFO QUARTO - Este instrumento de Contrato guarda inteira conformidade
com o Termo de Referéncia e a proposta do Processo n® xxXxxXxXxXXXXXXXXXXXXxX, do
qual é parte integrante e complementar, vinculando-se, ainda, a proposta da
CONTRATADA.

2 - DA VIGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA - O contrato tera a duracdo de 12 (doze) meses, com inicio a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e
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sucessivos, por meio de Termos Aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, em
conformidade com o Art. 57, Il, da Lei n°® 8.666/93.

3 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1 - S3o obrigacdes da CONTRATANTE:

3.1.1 - Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa
desempenhar normalmente os servicos contratados;

3.1.2 - Prestar aos funcionarios da CONTRATADA todas as informagdes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados sobre os servigos;

3.1.3 - Atestar, por intermédio do funcionario previamente indicado, nos documentos
apresentados pela CONTRATADA, a execucao dos servigos;

3.1.4 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, apés a confirmagdo da execugdo
mensal dos servicos e atestado pelo fiscal do contrato, devidamente designado pela
CONTRATANTE

3.1.5 - Acompanhar, controlar, fiscalizar, conferir e avaliar os servigos, através de fiscal
devidamente designado, na forma prevista na lei N.° 8.666/93;

3.1.6 - Notificar a CONTRATADA qualquer irregularidade que venha ocorrer durante
a execugao dos servigos;

3.1.7 - Aplicar a CONTRATADA, quando necessario as penalidades regulamentares e
contratuais.

4 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.2 - Sao obrigagdes da CONTRATADA:

4.2.1 - Cumprir todas as condigdes e especificacdes estabelecidas no Edital e seus
Anexos;

4.2.2 - Efetuar os servicos de vigilancia ativa, através de vigilantes profissionalmente
capacitados, com niimero de postos de servico e quantidades de horas indicadas no
anexo II do Edital, mesmo quando em estado de greve da categoria, através de esquema
de emergéncia.

4.2.3 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execu¢ao do Contrato.

4.2.4 - Fornecer e utilizar, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, toda a
competente e indispensdvel mao-de-obra especializada, com a devida habilitacdo,
adequadamente selecionada.

4.2.5 - Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade, respeitada a
legislagdo trabalhista.

4.2.6 - Manter em perfeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando
manuteng¢do periddica e/ou substituindo de imediatos aqueles que sofrerem danos.
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4.2.7 - Verificar sistematicamente se 0s equipamentos se encontram em perfeito
funcionamento e adotar medidas tendentes a evitar falhas nos equipamentos.
4.2.8 - Assumir inteira responsabilidade pela execuc¢do dos servicos contratados e
efetud-los de acordo com as especificagdes constantes da proposta e instrugcdes do
instrumento convocatorio e seus anexos
4.2.9 - Arcar com todos os custos necessarios a completa execucdo dos servigos.
4.2.10 - Cumprir horarios e periodicidade para execu¢ao dos servicos fixados através de
turnos e tabelas indicados pela Administragdo, segundo sua conveniéncia € em
consonancia com a Fiscalizacdo do Contrato
4.2.11 - Manter reserva com numero suficiente de efetivo dentro dos padrdes desejados
para reposicdo imediata nos casos de faltas, impedimento, ou mesmo acréscimo de
quantitativos necessarios a execucao dos servicos.
4.2.12 - Fornecer vale-transporte e vale-alimentagdo aos seus empregados de acordo
com a devida legislacao.
4.2.13 - Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de
todos os encargos sociais ¢ trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos
pertinentes bem como por quaisquer acidentes ou mal sibito de que possam ser vitimas,
quando em servigo, na forma com expressao ¢ considerada na legislagdo trabalhista.
4.2.14 - Comprovar a formacao técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes, expedido por instituigdes devidamente
habilitadas e reconhecida.
4.2.15 - Implantar, imediatamente apo6s recebimento da autorizagdo de inicio dos
servicos, a mao-de-obra nos respectivos postos de servigo relacionados na Clausula
Primeira do Contrato e nos horarios fixados na escala de servi¢o, informando, em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto de servico
conforme o estabelecido.
4.2.16 - Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme a
seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

4.2.16.1 — Calga

4.2.16.2 - Camisa de mangas compridas e/ ou curtas
4.2.16.3 - Cinto de nylon

4.2.16.4 - Sapatos

4.2.16.5 - Meias

4.2.16.6 - Quepe com emblema
4.2.16.7 - Jaqueta de frio ou japona
4.2.16.8 - Capa de chuva

4.2.16.9 - Cracha

4.2.16.10- Revolver calibre 38
4.2.16.11 - Cinto com coldre ¢ baleiro
4.2.16.12- Municao calibre 38
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4.2.16.13 - Distintivo tipo broche
4.2.16.14 - Livro de ocorréncia
4.2.16.15 - Cassetete
4.2.16.16 - Porta cassetete
4.2.16.17- Apito
4.2.16.18 - Cordao de apito
4.2.16.19 - Lanterna 3 pilhas
4.2.16.20- Pilhas para lanterna
4.2.16.21 - Colete a prova de balas
4.2.16.22 - Réadio para comunicag¢ado individual entre os vigilantes.

A CONTRATADA nio podera repassar os custos de qualquer um destes itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados.

4.2.17 - Oferecer muni¢do de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hipotese alguma, o uso de municdes recarregadas.

4.2.18 - Manter em prefeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando
manutenc¢do periddica e /ou substituindo de imediatos aqueles que sofrerem danos.
4.2.19 - Apresentar a fiscalizagdo do Contrato a relacdo de armas e copias autenticadas
dos respectivos (Registro de Arma e Porte de Arma) que serdo utilizadas pelos
vigilantes nos postos de servigo.

4.2.20 - Tomar as providéncias necessarias para que a arma seja utilizada somente em
legitima defesa, propria ou de terceiros, ¢ na salvaguarda do patrimonio da
Administragdo, depois de esgotados todos os outros meios para solu¢do de eventual
problema.

4.2.21 - Efetuar reposi¢cdo da mao de obra nos postos de servico, em carater imediato,
em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorroga¢do da jornada de trabalho
(dobra).

4.2.22 - Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Fiscalizagdo do Contrato, inclusive quanto ao comprimento das Normas Internas e de
Segurancga e Medicina do Trabalho.

4.2.23 - Relatar a Fiscalizagdo do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nos
postos de servigo das instalagdes onde houver prestagdo dos servigos.

4.2.24 - Inspecionar, sem Onus para a CONTRATANTE os postos de servigo, no
minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados (diurno 06h /18h e
noturno 18h/06h).

4.2.25 - Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a CONTRATANTE e /ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente, nos locais de trabalho.

4.2.26— Substituir imediatamente sempre que exigido pela Fiscalizagdo do Contrato e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do
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Servico Publico.
4.2.27 - Fornecer a CONTRATANTE a relagdo dos empregados, acompanhada dos
documentos que comprovem a capacidade profissional, identidade, idoneidade e
atestado de antecedente civil e criminal dos empregados que vier a utilizar para a
execucdo dos servigos.

4.2.28 - Repor, no prazo no maximo de 05 (cinco) dias uteis, qualquer objeto da
CONTRATANTE e /ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus
empregados.

4.2.29- Apresentar programa de execu¢do dos servicos e supervisdo dos mesmos com
respectivo cronograma, no inicio das atividades, relatdrios mensais, além de outros que
vierem ser solicitados pela Fiscaliza¢do do Contrato.

4.2.30 - Manter durante toda a execu¢do com Contrato, em compatibilidade com as
obrigagcdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.

4.2.31- Estar cadastrada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF para assinatura do Contrato, ¢ em situacdo regular por ocasido de cada
pagamento.

4.2.32 - Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE, bem com ao responsavel pelo
posto de servigo, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para
que sejam adotadas as providencias necessarias a regularizagao.

4.2.33- Manter fixado no posto de servico, em local visivel, o nimero do telefone das
Delegacias de Policia Civil e Federal da Regido, do Quartel da Policia Militar, do Corpo
de Bombeiros, dos responsaveis pela Administragdo e outros de interesse, indicados
para o melhor desempenho das atividades.

4.2.34- Observar a movimentacgao de individuos suspeitos nas imedia¢des do posto de
servigo, adotando as mediadas de seguranga conforme a orientacdo recebida da
Fiscaliza¢do do Contrato, bem com as que entenderem oportunas.

4.2.35- Permitir o ingresso das instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas
e identificadas.

4.2.36 - Controlar a entrada e saida de pessoas fora do horario de expediente de
trabalho, bem nos feriados e finais de semana, anotando em documento proprio, registro
ou matricula, cargo, 6rgdo de lotagdo e tarefa a executar.

4.2.37 - Repassar para o (s) vigilante (s) que estd (30) assumindo o posto de servico,
quando a rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalagdes da CONTRATANTE e suas imediagoes.

4.2.38 - Comunicar a Fiscalizacdo do Contrato todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio da CONTRATANTE.
4.2.39 - Colaborar com a Policia Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagdes da CONTRATANTE, facilitando, o melhor possivel,
atuagdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento.

4.2.40 - Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao posto de servigco, comunicando o fato
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a Fiscalizacdo do Contrato, no caso de desobediéncia.

4.2.41 - Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto em servigo e
imediagdes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos servigos e das instalacdes da
CONTRATANTE.

4.2.42- Proibir ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes da
CONTRATANTE, sem que estes estejam devidos e previamente autorizados pela
Administracgao.

4.2.43 - Efetuar o pagamento de seus empregados até o 5° (quinto) dia util do més
seguinte aquele em que forem realizados os servigos.

4.2.44- Nao vincular o pagamento dos seus empregados ao recebimento da fatura
mensal paga pela CONTRATANTE.

4.2.45- Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme orientagdo recebida da Fiscaliza¢do do
Contrato, verificando as dependéncias, adotando os cuidados e providéncias necessarias
para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencdo da tranqiiilidade.

4.2.46- Assumir o posto de servigo, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.

4.2.47- Registrar e controlar juntamente com a Fiscalizagdo do Contrato, diariamente, a
frequéncia e a pontualidade dos vigilantes.

4.2.48 - Registrar formalmente todas as ocorréncias do posto de servigo em que estiver
prestando seus servigos.

4.2.49 - Determinar que os vigilantes permanecam no postos de servi¢o, ndo devendo se
afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros nao autorizados.

4.2.50 - Os vigilantes ndo poderdo se retirar dos prédios ou instalacdes da
CONTRATADA, portando volumes ou objetos, sem a devida autorizagdio da
Fiscalizagdo do Contrato.

4.2.51 - Nenhum volume, objeto ou equipamento pertencente ao patrimdnio publico
podera ser retirado dos imoveis da CONTRATANTE, sem que seu portador esteja
munido de autorizacdo de saida, a qual serd retida pelo vigilante e encaminhada ao setor
competente.

4.2.52 - O vigilante poderd exigir a abertura de embrulhos ou volumes para a
conferéncia de seu conteudo, retendo os que apresentarem qualquer irregularidade.
4.2.53 - Ocorrendo desaparecimento de material, bens ou valores, por omissdo ou
negligéncia da CONTRATADA, sera esta responsabilizada, devendo, no minimo, arcar
com o Onus da reposi¢do do item.

4.2.54- Cumprir a programagdo dos servicos elaborada pela Fiscalizagdo do Contrato,
com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cdes de seguranca das
dependéncias dos servidores e das pessoas em geral.

4.2.55 - Exercer vigilancia em todas as areas internas e externas dos prédios, com

rondas de rotinas programadas em todas as dependéncias, via de acesso, garagem e
patios.
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4.2.56 - Proceder ao final de cada turno de trabalho, vistoria dos prédios, do ponto de
vista de seguranga, verificando as portas e janelas, ligando ou desligando chaves de
circuitos elétricos e aparelhos em geral e quaisquer outras irregularidades.
4.2.57 - Verificar sistematicamente se as chaves gerais, fusiveis, tomadas, etc., se
encontram em perfeito funcionamento e adotar medidas tendentes a evitar incéndios ou
a extingui-los.
4.2.58 - Organizar filas, impedindo a entrada de pessoas que se apresentarem de modo
inconveniente, orientar o trafego de pessoas, reprimir os maus usudrios do(s) prédio(s),
ndo permitir a ocupagdo total ou parcial do hall, corredores e outras areas comuns que
déem acesso a extintores ou hidrantes.
4.2.59- Intervir prontamente, sempre que se verificarem quaisquer incidentes ou
desentendimentos nas areas sob vigilancia, interna e externa, nas filas de espera, nos
setores de atendimento ao publico, etc., durante ou fora do horario normal de
expediente.
4.2.60— Providenciar o hasteamento e arreamento da Bandeira Nacional nas datas
apropriadas, observando o que nesse sentido dispde a Lei n°® 5.700, de 01/09/1971.

4.2.61 — No caso da ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato ou do término
deste quando ndo caiba mais prorrogacdo, a CONTRATADA deverd, necessariamente,
apresentar até o ultimo dia util do més de janeiro, ou do més, imediatamente,
subseqiiente ao término de sua vigéncia, todos os documentos que comprovem o
recolhimento e pagamento das obrigacdes sociais (GRPS, FGTS, Folha de Pagamento
dos funcionarios e SICAF atualizado), relativos ao més de dezembro, ou do més que
corresponder ao término da vigéncia do contrato.

4.2.62 — A nao apresentac¢do total dos documentos exigidos no inciso LXIII, desta causa
impedira que a CONTRATANTE proceda na liberagdo da garantia apresentada por
ocasido da assinatura do contrato.

5 - OBRIGACOES SOCIAIS

5.1 A Contratada cabera ainda as seguintes obrigagdes sociais, fiscais, previdencidrias e
comerciais:

5.1 — Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes
sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-las na
época propria, vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com a Administragao;

5.1.2 — Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes

estabelecidas na legislacdo especificas de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em
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conexao ou contingéncia;

5.1.3 — assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servicos, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou
contingéncia; e

5.1.4 — assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais,
previdencidrios e outros decorrentes da prestagdo dos servigos continuos.

5.1.5 - A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas
obrigagdes sociais, ndo transfere a Administracdo a responsabilidade pelo seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a mesma
renunciard expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
Administracgao.

5.1.6 - E vedada a subcontratagdo de outra empresa para a prestagio dos servigos a
serem contratados.

5.1.7 - A Contratada ficard obrigada a repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, quaisquer objetos comprovadamente danificados ou extraviados por seus
empregados.

5.1.8 - Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com
a Contratada, sendo esta responsavel pelo pagamento de salarios ¢ demais vantagens e
recolhimento de todas as obrigacdes e tributos pertinentes, bem assim por quaisquer
acidentes de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressao ¢
considerada nos artigos 30 e 60 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho,
aprovado pelo Decreto n° 61.784, de 20 de novembro de 1987.

5.1.9 — O pagamento dos salarios dos empregados pela Contratada devera ocorrer via
deposito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administragdo, conforme o art. 19-A, inciso III da IN n°
03/2008 e demais alteracdes posteriores.

5.1.10 — Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do Contrato, a fazer a
retengdo na fatura e o deposito direto dos valores devidos ao FGTS, bem como a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagcdes por parte da
Contratada, at¢ o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
atendendo ao inciso I'V do art. 19-A da IN n°® 03/2008 ¢ demais alteragdes posteriores.

6 - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS
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CLAUSULA SEXTA - Em razio da Sumula 331, do Tribunal Superior do Trabalho,
a CONTRATADA estara obrigada a atender as sequintes regras estabelecidas

pela IN n° 02/2008, alterada pela IN n° 03/2009:

a) Os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada serdo depositados pela Administragdo em
conta vinculada especifica, conforme o disposto no ANEXO I-B, deste Termo de
Referéncia, que somente serd liberada para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores nas seguintes condigoes:

b) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente a 1/3 de férias, quando do gozo de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

d) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° saldrios proporcionais, férias
proporcionais ¢ a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

e) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisdrias; e

f) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apdés a comprovagao, por
parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios
relativos ao servigo contratado;

g) A contratada esta obrigada a, no momento da assinatura do contrato, autorizar O
IF SERTAO - PE a fazer a retengdo na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao
Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da contratada conforme ANEXO I-C deste Termo de Referéncia;

h) Pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer
via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
crédito pela Administracdo; e

i) No momento da assinatura do contrato, a CONTRATADA se obriga a autorizar
o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
mediante o desconto em sua fatura dos valores necessarios, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagdes, ou seja, quando decorridos 15 (quinze) dias uteis do
més vigente e o empregado ndo ter recebido o seu salario correspondente, sem prejuizo
das sangdes cabiveis conforme Termo de Autorizacdo (ANEXO I-E) deste Termo de
Referéncia.

j) A empresa devera prestar garantia, com validade de 3 (trés) meses apds o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato, nos
moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, para os servigos continuados com uso
intensivo de mao de obra com dedicagdo exclusiva, conforme item 4 deste Termo de
Referéncia.

1) A garantia mencionada no inciso anterior somente sera liberada ante a
comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
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decorrentes da contrata¢do, € que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracdo, conforme
estabelecido no art. 19- A, inciso IV da Instrucao Normativa n°. 03/2009, MPOG/SLTIL.

m) No momento da Assinatura do Contrato, a CONTRATADA se obriga a
autorizar a Criacdo da Conta Vinculada conforme (ANEXO | - F) deste Termo de

Referéncia.

7 - DO PREGO

CLAUSULA SETIMA — A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA pela execugado
dos servigos o prego mensal de RS ......... (coreeeaenen ) € o prego global anual de RS ........

o ).

8 - DA REPACTUAGAO

CLAUSULA OITAVA - Sera admitida repactuacéo, desde que seja:

a)- Os pregos contratados poderdao ser reajustados mediante solicitagdo da
adjudicataria, observado o interregno minimo de um ano da data do or¢gamento aos qual
a proposta se referir, para fazer face a elevacao dos custos da contratagao, acompanhada
de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha
de custos e formagao de precos ou do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuagdo, conforme disposto nas Orientacdes Normativas da AGU
n°24 e 25/2009.

b) - A repactuagdo para reajuste do contrato em razao de novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da mao-de-obra
decorrente desses instrumentos.

¢)- O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a
partir de:

cl) da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento
convocatorio, em relacdo aos custos com a execu¢do do servigo decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais € equipamentos necessarios a execu¢dao do
Servico; ou

c2) da data do acordo, conveng¢do ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos for
decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.
(Redacao dada pela Instrucao Normativa n° 3, de 16 de outubro de 2009).
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d) - Nas repactuacdes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

e) - Quando da solicitacdo da repactuagdo, esta somente serd concedida mediante
comprovacgdo do aumento dos custos, considerando-se:

el)  os pregos praticados no mercado ou outros contratos da Administragao;

e2) as particularidades do contrato em vigéncia;

e3) anova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

e4) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

f)- A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

f1) - O prazo méximo ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para a comprovagao da variacdo
dos custos.

g) - A repactuagdo devera ser pleiteada até a data da eventual prorrogagdo contratual
subseqiiente, sob pena de preclusdo do direito de repactuar.

h) -  Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os
itens que a motivaram, € apenas em relacao a diferenga porventura existente.

i) - As repactuacoes nao interferem no direito das partes de solicitar, a
qualquer momento, a manutengao do equilibrio econémico dos contratos
com base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666/93.

9 - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

CLAUSULA NONA —

a) - O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitagdo da contratada, com
vistas & manuteng¢do do equilibrio economico-financeiro do Contrato, na forma do artigo
65, Inciso II, alinea "d", da Lei n® 8.666/93, e observados os subitens subseqiientes.

b) - As eventuais solicitacdes deverdo fazer-se acompanhar de comprovagdo de
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de conseqiiéncias
incalculaveis, bem como da demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do
Contrato.
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¢)- A demonstragdo analitica serd apresentada em conformidade com a Planilha de
Custos e Formagao de Precos seguindo modelos da Instru¢io Normativa n® 02, de 30
de abril de 2008 alterada pela Instrucido Normativa 03, de 16 de outubro de 2009,
Instrucdo Normativa 04 de 11 de novembro de 2009, Instru¢do Normativa 05 de 18
de dezembro de 2009 e Portaria n° 07, de 9 de marco de 2011 (ANEXO I-B) deste
termo de referéncia, expedida pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao
do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

10 - DO PAGAMENTO

CLAUSULA DECIMA -

Os servigos prestados serdo pagos pelo IF Sertdo-PE até o quinto dia util do més
seguinte ao da prestagcao dos servicos, apds ateste da execugdo do servico ou
ocorréncia do evento, mediante a apresentacdo da competente Nota Fiscal ou Fatura,
contendo o numero da conta-corrente, nome do banco e agéncia. Acompanhado a
Nota Fiscal emitida a partir do primeiro dia util do més subsequente ao da prestacéo
dos servigos o0s seguintes documentos: copias autenticadas das Guias de
Recolhimento do FGTS (GFIP) e do INSS (GPS), ou copias e originais para
conferéncia, individualizadas dos empregados utilizados na prestacao dos servigos,
relacdo SEFIP, copia da Folha de Pagamento e relatérios que comprovem a
concessao dos direitos de alimentagao, transporte e outros beneficios estipulados na
convengéao coletiva de trabalho, bem como, copia dos pagamentos de férias e das
verbas rescisorias, quando ocorrem.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetivado por meio de emissdo de
Ordem Bancaria, feita através do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal - SIAFI, até a data do vencimento, via Banco do Brasil, a ordem do
favorecido, no banco, agéncia e conta designada, ndo podendo ser imposta qualquer
espécie de multa ou juros.

PARAGRAFO SEGUNDO - Antes de cada pagamento, a CONTRATANTE verificara a
regularidade do cadastramento da CONTRATADA no SICAF, por meio de consulta
“on line” ao sistema, devendo seu resultado ser impresso e juntado ao processo de
pagamento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso da CONTRATANTE constatar antes de cada
pagamento irregularidade de situagdo da CONTRATADA junto ao SICAF, o
pagamento ndo sera suspenso. Mas a CONTRATADA ficara obrigada a providenciar
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos sua regularidade, sob pena de rescisao
do contrato em cumprimento ao Parecer PGFN-CJU N.° 401/2000, de 24/03/2000.
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PARAGRAFO QUARTO - A critério da CONTRATANTE, podera ser utilizado o valor
contratualmente devido para cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA
para com ela, relativo a multas que Ihe tenham sido aplicado em decorréncia da
irregular execucgédo contratual.

PARAGRAFO QUINTO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa da
CONTRATANTE, o valor devido sera atualizado financeiramente desde a data final do
periodo de adimplemento até a data do efetivo pagamento, tendo como base a taxa
que estiver em vigor para a mora do pagamento de impostos devidos a Fazenda
Nacional, pro rata tempore-die, de forma ndo composta, devendo os calculos dos
encargos, de cada més, serem feitos utilizando-se a taxa do més anterior ao da
apuracao desses encargos, em conformidade com o art. 406 da Lei N.° 10.406/02 —
Cadigo Civil.

PARAGRAFO SEXTO - A nota fiscal/fatura deverd ser emitida pela propria
CONTRATADA, obrigatoriamente com o numero de inscricao no CNPJ apresentado
nos documentos de habilitagcdo e das propostas de precos, bem como na Nota de
Empenho.

PARAGRAFO SETIMO - Serao retidos na ‘o Imposto sobre a Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ), bem assim a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a
Contribuigéo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuigéo
para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas
previstas para o objeto desta licitacdo, conforme Instrucao Normativa SRF N.° 480, de
15/12/2004, com as alteracbes das 539 de 25/04/2005.

PARAGRAFO OITAVO - O pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetua-
do apés a comprovagao do recolhimento das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima compe-
téncia vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do paragrafo 4°, do artigo
31,da Lei n®9.032, de 28/04/1995.

PARAGRAFO NONO - Qualquer atraso ocorrido na apresentagéo da fatura ou nota fis-
cal, ou dos documentos exigidos como condigdo para pagamento por parte da CONTRA-
TADA, importara em prorrogagéo automatica do prazo de vencimento da obrigagdo do
CONTRATANTE;

11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — As despesas decorrentes dos servicos, objeto
deste contrato terdo a seguinte estrutura orgamentaria: Programas de Trabalho:
04487, Fonte: 0112000000, UASG: 158500, do Orgamento Geral da Uniao.

PARAGRAFO UNICO - NOTA DE EMPENHO - Foi emitido a Nota de Empenho N.°
a conta da Dotagdo Orcamentaria especificada nesta Clausula, para
atender as despesas inerentes a execucao deste contrato, durante o exercicio de 2013
€ nos exercicios seguintes a conta da Dotacdo Orcamentaria especifica, para esse
fim.

12 - DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Pela inexecucdo do Contrato, erro de execucao,
execucdo imperfeita, mora de execucdo, inadimplemento contratual, a
CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada, as seguintes
penalidades:

| — Adverténcia;

Il — Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, por
infracdo de qualquer clausula ou condicao contratual, dobravel na reincidéncia a
critério da CONTRATANTE;

Il - Suspenséo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida
a reabilitacado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas |, Ill e IV
desta clausula, podera ser aplicada juntamente com na alinea Il, facultada a defesa
prévia do interessado, no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

PARAGRAFO SEGUNDO - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
SICAF e, no caso de suspensao de licitar, a licitante devera ser descredenciada por
igual periodo, sem prejuizo da multa prevista na alinea Il desta clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO - No processo de aplicacdo de penalidades é assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa, no prazo de (05) cinco dias uteis.

PARAGRAFO QUARTO - Se o valor da multa ndo for pago, sera descontado da
garantia de que trata a clausula Décima Segunda. Em caso de inexisténcia ou
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insuficiéncia de crédito da CONTRATADA sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmente.

PARAGRAFO QUINTO - Em conformidade com o art. 86 da Lei n° 8.666/93, o
atraso injustificado na execugdo dos servigos objeto deste Contrato sujeitara a
CONTRATADA, garantido o direito contraditério e ampla defesa, a multa moratéria de
1,33% (um virgula trinta e trés por cento), por dia e por ocorréncia, até o maximo de
20% (vinte por cento) sobre o valor referente a parcela em atraso, observando-se:

a) O valor da multa devera ser recolhido no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, a contar da notificacido respectiva.

b) O atraso superior a 15 (quinze) dias podera, conforme o caso concreto,
caracterizar inexecug¢ao total ou parcial deste contrato.

PARAGRAFO SEXTO - O valor da multa aplicada devera ser recolhido, através de
GRU (Guia de Recolhimento da Unido), emitida pela CONTRATANTE.

13 - DA GARANTIA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Como compromisso de integral cumprimento de
todas as obrigacdes contratuais assumidas, inclusive indenizacdes a terceiros e
multas eventualmente aplicadas, a contratada prestou garantia em favor da
CONTRATANTE, por meio de ----------- , no valor de RS...... (covemmrmennnnn ),
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, no ato da
assinatura deste instrumento, nos termos do artigo 56 da Lei n°. 8.666/93.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA Da mesma forma, a CONTRATADA devera indicar um
preposto para, se aceito pela CONTRATANTE, representa-la na execugdo do
Contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA Quaisquer exigéncias da fiscalizagéo, inerentes ao objeto
do Contrato, deverao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para
a CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - As decisdes e providéncias que ultrapassem a
competéncia do representante designado deverdo ser solicitadas aos seus superiores,
em tempo habil para a adog¢ao das medidas convenientes.

SUBCLAUSULA QUARTA — O CONTRATANTE fica autorizado a utilizar a garantia

para corrigir imperfeicdes na execugdo do objeto deste Contrato, ou para reparar
danos decorrentes das agdes ou omissdes da CONTRATADA ou de preposto seu, ou
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ainda para satisfazer quaisquer obrigacdes, judiciais ou extrajudiciais, resultantes ou
decorrentes de suas a¢des ou omissdes.

SUBCLAUSULA QUINTA — A autorizagdo contida no paragrafo anterior é extensiva
aos casos de multas aplicadas nos termos deste Contrato, observados a ampla
defesa e o contraditério.

SUBCLAUSULA SEXTA — A garantia prestada devera vigorar por mais 90 (noventa)
dias ap6s o término da vigéncia contratual, devendo ser integralizada, no prazo de 05
(cinco) dias uteis apds o recebimento de notificagdo, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver redimensionamento do contrato ou
repactuacéo de precos, de modo que corresponda a 5% (cinco por cento) do valor
global do contrato.

SUBCLAUSULA SETIMA — A garantia prestada pela CONTRATADA sera restituida,
automaticamente ou por solicitacdo, somente apds comprovagdo de integral
cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive recolhimento de multas,
encargos previdenciarios, trabalhistas e satisfacdo de prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, em virtude da execu¢ao do objeto deste Contrato,
bem assim apds comprovagao da inexisténcia de reclamatdrias trabalhistas, nas quais
0 CONTRATANTE responda solidariamente ou subsidiariamente com a
CONTRATADA, sendo deduzidos todos os valores questionados na Justica
Trabalhista, provocados pela CONTRATADA e nao liquidados.

A garantia oferecida na modalidade fianga bancaria, devera:

I. Ser concedida nos termos e condi¢des autorizadas pelo Banco Central do
Brasil;

Il Ser concedida pelo valor integral exigido para a fianga;

1. Conter renuncia expressa ao beneficio de ordem;

V. Estabelecer prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para
cumprimento;

V. Ser irretratavel, salvo no caso de substituicao por outra modalida-
de de fianga, os termos do art. 56 da Lei n°. 8.666/93, previamente
aprovado pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Garantia ficara sob a responsabilidade e & ordem da
CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se o valor da Garantia for utilizado total ou parcialmente
em pagamento de qualquer obrigagcdo, a CONTRATADA devera proceder a respectiva
reposi¢cao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data em que for notificada
pela CONTRATANTE, mediante Oficio entregue contra recibo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Garantia somente sera restituida 8 CONTRATADA
apos o fiel e integral cumprimento de todas as obriga¢des contratuais.
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14 - DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a
sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias prescritas nos artigos 77 a 80 da Lei N.°
8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os
amigaveis, como os determinados por ato unilateral da CONTRATANTE, seréo
formalmente motivados, asseguradas, a CONTRATADA, na segunda hipétese, a
producdo de contraditério e a deducdo de ampla defesa, mediante prévia e
comprovada intimacdo da intengdo da Administracdo para qué, se o desejar, a
CONTRATADA apresente defesa no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados de seu
recebimento e, em hipétese de desacolhimento da defesa, interponha recurso
hierarquico no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da intimagdo comprovada da
decisao rescisoria.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quanto a sua forma a resciséo podera ser:

a) Por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos enumerados nos incisos | a
Xl e XVII do artigo 78 da Lei N.° 8.666, de 21 de junho de 1993;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagao,
desde que haja conveniéncia para a Administragao;

¢) Judicial, nos termos da legislagao.
15 - DA FISCALIZAGCAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA -

a) O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
exercidos por um representante da Contratante (Fiscal do Contrato), especialmente
designado na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n° 8.666/93, do art. 6° do Decreto n°
2.271/97 e da IN/SLTI/MP n° 2/2008 e alteracdes posteriores;
b) Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servicos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente por fiscal designado, podendo para isso:

b1) Controlar as férias e licengas dos empregados da Contratada em planilha-
resumo, que deve ser preparada por esta semanalmente;
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b2) Conferir a jornada diaria de trabalho dos empregados da Contratada, bem
como as fungdes e atividades desenvolvidas por eles;

b3) Examinar as carteiras profissionais dos empregados da Contratada colocados
a seu servico para comprovar o registro da fungao profissional,

b4) Exigir da Contratada os comprovantes de pagamento dos saldrios e da
concessdo de vales-transporte e tickets-alimentagdo ou pagamento dos respectivos
valores aos seus empregados;

b5) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de empregado
da Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.
¢) Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas
contratagdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da Contratada,
exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

c1) Recolhimento da contribui¢do previdenciaria estabelecida para o empregador
e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituigdo Federal, sob
pena de rescisdo contratual;

¢2) Recolhimento do FGTS referente ao més anterior;

¢3) Pagamento do 13° salario;

c4) Concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

¢5) Realiza¢do de exames admissionais, demissionais e periodicos, quando for o

caso;

¢6) Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

¢7) Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagao, tais
como: a RAIS e a CAGED;

¢8) Cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

¢9) Cumprimento das demais obriga¢des dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato;

¢10) Espelho da folha de pagamento especifica do contrato;

c11) Copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

¢12) Recolhimentos das contribui¢des ao INSS;

¢13) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);
c14) Copia do Comprovante de Declaragao a Previdéncia.
d) As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
deverao ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes;
e) A fiscalizacdo da Contratante tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra
da Contratada para assegurar-se de que as tarefas sejam executadas na forma
preestabelecida;
f) A fiscalizacdo devera sugerir as penalidades a serem aplicadas a Contratada, no caso
de inadimpléncia das obrigagdes assumidas no contrato a ser celebrado em decorréncia
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deste Termo de Referéncia;
g) A fiscalizagdo evitard ordens diretas aos empregados da Contratada. As solicitagdes
de servigo serdo dirigidas ao Preposto da mesma, bem como eventuais reclamagoes e
cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados.

16 - DA VALIDADE E EFICACIA

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O presente Contrato so tera validade e eficacia apos,
respectivamente ser aprovado pela autoridade superior e publicado por extrato, no
Diario Oficial da Unido, em conformidade com o disposto no Paragrafo Unico, do artigo
61, da Lei N.° 8.666/93.

17 - DA PUBLICAGAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Incumbira & CONTRATANTE providenciar, a
publicagao do Extrato deste contrato e seus eventuais termos Aditivos no Diario Oficial
da Uniado, no prazo de até 20 dias da data de sua assinatura, na forma determinada no
Artigo 20, do Decreto 3.555 de 08/08/2000.

18 - DA VINCULAGCAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - O presente contrato esta vinculado ao Edital de
PREGAO N.° 08/2013 e a Proposta da Licitante vencedora.

19 - DO FORO

CLAUSULA DECIMA NONA - Para dirimir todas as questdes oriundas do presente
Contrato e dos Termos Aditivos que eventualmente forem firmados, é competente a
Secao Judiciaria Federal em Petrolina-PE.

20 - DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA VIGESIMA - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor Geral do
Campus Floresta IF Sertdo-PE e Setor de Contratos do IF Sertao-PE.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e
contratado, é lavrado o presente Contrato, cujo extrato fica registrado no Livro
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Especial de Contratos, do Instituto Federal do Sertdo Pernambucano, de acordo com o
Artigo 60, da Lei N.° 8.666/93, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado
pelas partes contratantes, pelas testemunhas abaixo, dele extraindo-se as cdépias
necessarias para sua aprovagao e execugao.

21 - DA VEDAGAO DE AO NEPOTISMO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - E proibida, conforme art. 7° do Decreto n°
7,203/2012, a participagdo no certame do cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o tercei-
ro grau

Petrolina, __  de de 2013
Campus Floresta do IF Sertdo Pernambucano Contratada
Contratante
TESTEMUNHAS:
Nome : Nome :
CPF n°; CPF n°;
RGn° : RG n° :
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_ ANEXO X
MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL
PROCESSO N° 23302000700/2012-47

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 08/2013

OBJETO: Contratagcdo de pessoa juridica para a prestacdao de servigcos
especializados e continuados de Vigilancia e Seguranga Armada para o Campus
Floresta do IF Sertao-PE.

, como representante
devidamente constituido de (ldentificagdo completa da licitante) doravante
denominado Licitante, para fins do disposto no Edital do Pregado Eletrénico n°
08/2013 - Tradicional, em atendimento a Instrugdo Normativa n° 01/2010 de 19 de
janeiro de 2010, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo
Penal Brasileiro, que:

A — A proponente esta ciente de sua responsabilidade ambiental e se compromete
em adotar praticas ecologicamente corretas realizando as seguintes agdes:

- Descartar o material utilizado (ldampadas, cartuchos, recipientes de tintas, caixas
de papeldo), fazendo a separagdao dos residuos reciclaveis, tendo o cuidado
necessario com acondicionamento dos materiais toxicos: lampadas a base de vapor
de mercurio, sddio ou similar; cartuchos e recipientes de tintas e outros, de modo a
evitar a evaporacao de produtos téxicos no meio ambiente.

- Destinagbes dos materiais reciclaveis as cooperativas e associagdes dos
catadores incentivando a pratica da reciclagem e a protegdo do meio ambiente.

- Utilizar papéis originarios de area de reflorestamento para reproducao de
documentos;

B — A empresa reconhece sua responsabilidade com o meio ambiente, adotando
todas as medidas necessarias para evitar, atenuar ou reparar os impactos
resultantes desta atividade, mantendo-se disponivel a fiscalizagdo pelos érgaos
responsaveis, € que ja iniciou (ou estd em fase de implantagdo) as seguintes
medidas: (DEVERA INFORMAR QUAIS AS MEDIDAS JA IMPLANTADAS) tendo
como meta em um prazo XX (dias ou meses) atingir o nivel minimo para
reconhecimento pelos Organismos Ambientais de Empresa Sustentavel.

C - Que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaragdo e que
detém plenos poderes e informacbes para firma-la, levando-se, a presente
DECLARACAO ao cartdrio de Registro Publico para fins de compromisso publico,
conforme exigido no Edital de Licitacdo n° 08/2013 do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano.
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Petrolina, de de 2013.

Representante legal do licitante
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